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इस भाग में भिन्न पष्ठ संख्या दी जाती है जिससे कि यह अलग संकलन के रूप में रखा जा सके 
Separate paging is given to this part in order that it may be filed as a separate compilation 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


भाग II - - - - उप- पग (i ) 

PART II - Section 3 --- Sub -section (1) 
( रक्षा मंत्रालय को छोड़कर ) भारत सरकार के मंत्रालयों और ( संघ राज्य क्षेत्र प्रशासनों को छोड़कर ) 
केन्द्रीय प्राधिकारियों द्वारा विधि के अन्तर्गत बमाए मोर जारी किए गये साधारण नियम 

- जिनमें साधारण प्रकार के प्रादेश , उपनियम आदि सम्मिलित है 
General Statutory Rales (Including orders , bye-laws etc., of a general character ) issued by the 
Ministries of the Government of India (other than the Ministry of Defence ) and by the Central 

Authorities (other than the Administrations of Union Territories ) 


- -. -. . -. - 


- 


- -- 


SUPREME COURT OF INDIA 

3. Applications should reach the Secretary not later than 

8th April , . 1978 . The application form may be obtained 
New Delhi, the 21st March , 1978 

from the Secretary on any working day during office hour . 
G .S. R . 424. — Under Rule 5( ii ) of Order IV , Supreme 4 . Applications will be accepted provisionally subject to 
Court Rules , 1966 , as amended , and Regulation (2 ) of the the production of the requisite certificate relating to tho 

required training from the Advocate- on- Record concerned as 
Regulations regarding Advocates-on -Record Examination made 

soon as possible and in any case not later than Monday the 
herourdar governing the Examination for Advocates-on -Rc 

1st May, 1978 . Applications from the candidates who fail 
ord , it is hereby notified for the information of all concerned to produce the said certificate on or before the 1st May , 
hat Examination for Advocates -on -Record will be held in 

1978 shall not be entertained. 
he Supreme Court Premises, New Delhi, from Monday the 
3th to Thursday the 11th May, 1978 . 

[ No . F, 1 / 78- A. R .( M.J .) ] 
2. All Advocates who will be completing one year s conti 

R. NARASIMHAN, Secy . 
nuous training on or before the 30th April , 1978 are eligible 

Board of Examinors, 
o Aprear for the aforesaid examination . 

Advocates- on- Record Examination. 
विधि , न्याय और कम्पनी कार्य मंत्रालय 

(विधा यो विभाग ) 

नई दिल्ली, 20 दिसम्बर 1977 
सा० का० नि० 425. --- राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , और विधि मंत्रालय (विधायी 
विभाग ) वर्ग 2 पद भर्ती नियम , 1965 और विधि मंत्रालय ( विधायी विभाग ) वर्ग 3 पद भर्ती नियम , 1963 को अधिकान्त करते हुए निम्नलिखित 
नियम बनाते हैं , अर्थात् : -- 

1 . संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : - - ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम विधि , न्याय और कम्पनी कार्य मंत्रालय (विधायी विभाग ) समूह ख मौर समह 
ग पद भर्ती नियम , 1977 है । 

( 719) 
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( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. लागू होमा : - - ये नियम इससे उपाबत अनुसूची के स्तम्भ 1 में विनिर्दिष्ट पदों को लागू होंगे । 

3. पद संभ्या, वर्गीकरण और वेतनमान: - - उक्त पदों की संख्या , उनका वर्गीकरण और उनके वेसनमान ये होंगे जो इससे उपाबर अनुसूची के स्तम्भ १ मे 
1 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 

4. भर्ती की पति, प्रायु सीमा और पन्य अर्हताएं:- - उक्त पदों पर भर्ती की पद्धति, प्रायु सीमा , अर्हताएं और उनसे संबंधित अन्य बातें वे होंगी जो पूषों 
क्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिर्दिष्ट हैं : 

परन्तु अनुसूची के स्तम्भ 6 में विनिर्दिष्ट अधिकतम मायु सीमा , अनुसूचित जातियों , मनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों की दगा 
में केन्द्रीय सरकार द्वारा समय समय पर निकाले गए आदेशों के अनुसार शिथिल की जा सकती है । 

5 . निरर्हताएं: - वह व्यक्ति -- 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से , जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है , विवाह किया है, या 
( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया हो 
उत पदों में से किसी नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का ममाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन अज्ञेय 
है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

6. नियम शिथिल करने की शक्ति:-- - जहाँ केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना प्रावश्यक या समीचीन है, वहां वह, उसके लिए जो कारण 
है उन्हें लेखबद करके इन नियमों के किसी उपबन्ध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों या पदों की बायत, मादेश द्वारा, शिथिल कर सकेगी । 

परन्तु ऐसे किसी पद के संबंध में , जिमकी भर्ती संघ लोक सेवा आयोग द्वारा की जानी है, ऐसा कोई आदेश संघ लोक सेवा प्रायोग परामर्श किए, 
बिना महीं किया जाएगा । 

7. श्यावृत्ति :-- - इन नियमों की कोई भी बात ऐसे प्रारक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी , जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में 
समय - समय पर निकाले गए पादेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिए उपबंध करना अपेक्षित 


अनुसूची 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदों की 
संख्या 


चयन पद अथवा सीधे भर्ती किए जाने भर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियों के लिए 
अपयन पर बाले व्यक्तियों के लिए शेक्षिक और अन्य महताएं 

मायु-सीमा 


5 


- 


- - 


- - - - 


- - 


- 


1. अधीक्षक ( विधिक ) 4 


चयन 


40 


840- 40- 1000-६० । 
रो० - 40- 1200 २० 


साधारण केन्द्रीय सेवा , 
समूह ख ,. 
( राजपत्रित, 
मलिपिकवर्गीय ) 


40 वर्ष या उससे कम प्रावश्यक : 

( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 

विद्यालय से विधि में उपाधि 

या समतुल्य । 
( 2 ) राज्य न्यायिक सेवा के किसी 

अधिकारी के रूप में कम से 
फम 4 वर्ष का अनुभव होता 
चाहिए 


Division. IOD 
Aco . No . 
Date of 
Coll No. 
Prucessed 
Date of Irinsfer 


राज्य के विधि विभाग में किसी 
पर्यवेक्षी पद पर कम से कम 
4 वर्ष का अनुभव होना चाहिए । 


Chocked 


या 


केन्द्रीय सरकार का ऐसा सेवक 
होना चाहिए जिसे विधि कार्य 
फा कम से कम 4 वर्ष का 
अनुभव हो 

या 
ऐसा प्रहित विधि व्यवसायी 
होना चाहिए जिसने उस का 
में कम से कम 4 वर्ष तक 
व्यवसाय किया हो । 


भाग II - - खण्ड ( i)] 
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( महताएं, अन्यथा सुपहित अभ्यर्थियों 

की दशा में संघ लोक सेवा 
पायोग के विवेकानुसार शिथिल 

की जा सकती हैं ) । 
टिप्पण : ( क ) उस अवधि की संगणमा 

करने में , जिसके दौरान किसी 
व्यक्ति ने राज्य न्यायिक सेवा 
में या राज्य के विधि विभाग 
में या केन्द्रीय सरकार के अधीन 
कोई पद धारण किया हो , ऐसी 
कोई अवधि जिसके दौरान उसमे 
पूर्वोक्त कोई अन्य पर धारण 
किया हो या ऐसी कोई अवधि 
जिसके दौरान वह विधि व्यव 
व्यवसायी रहा हो , सम्मिलित 

की जाएगी । 
( ख ) उस अवधि की संगणना करने 

में , जिसके दौरान कोई व्यक्ति 
अहित विधि व्यवसायी रहा हो , 
उसमें वह अवधि सम्मिलित की 
जाएगी जिसके दौरान उसने 
राज्य न्यायिक सेवा में कोई 
पद धारण किया हो या राज्य 
के विधि विभाग में कोई पर्यवेक्षी 
पद धारण किया हो या वह 
विधि कार्य का अनुभव रखने 
वाला केन्द्रीय सरकार का सेवक 
रहा हो । 


- 


- - 


- 


..... 


.. 1 - 


11 


12 


13 


नहीं 


सीधे भर्तीकिए जाने वाले परिवीक्षा की भर्ती की पति/भर्ती सीधे हीगी प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण यदि विभागीय प्रोन्नति समिति भर्ती करने में किन परि 
व्यक्तियों के लिए विहित अवधि यदि या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति द्वारा भर्ती की दशा में वेश्रेणियां है तो उसकी संरचना स्थितियों में संघ लोक 
आयु और शैक्षिक अह- कोई हा स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न जिनसे प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्थाना 

सेवा आयोग द्वारा परा 
ताएं प्रोन्नति की दशा में पतियों द्वारा भरी जाने वाली सरण किया जाएगा । 

मर्श किया जाएगा । 
लागू होगी या नहीं 

रिक्तियों की प्रतिशतता 
8 

10 
दो वर्ष प्रोन्नति द्वारा 66 प्रतिशत प्रोन्नति : 

समह ख विभागीय प्रोन्नति नियमों के अधीन यथा . 
सीधी भर्ती द्वारा 334 प्रति - विधि न्याय पीर कम्पनी कार्य समिति , जिसमें निम्न- अपेक्षिप्त 
पात । 

मंत्रालय विधायी विभाग में लिखित होंगे, अर्थात :--- 
सहायक (विधिक ) जिसने 1 ज्येष्ठतम संयुक्त सचिव 
उस श्रेणी या किसी उच्चनर एवं विधायी परामर्शी । 
श्रेणी में 7 वर्ष सेवा की संयुक्त सचिव ( प्रशासन ) 
हो । 

3. उप- सनिष (वित ) 
टिप्पण : विधि न्याय और कम्पनी 4. उप - सचिव ( प्रशासन ) 

कार्य मंत्रालय के काउंर में 
अनुभाग अधिकारी की 
श्रेणी के केन्द्रीय सचिवालय 
सेवा के अधिकारियों पर संघ 
लोक सेवा प्रायोग से परा 
मशः कर के "स्थानान्तरण " 
द्वारा नियुक्ति के लिा समय 
समय पर विचार किया 
जाएगा । ऐसी नियुक्तियां 
को सीधी मी वाले कोर्ट 

में गिना जाएगा । 
- . -----... 

. . .--- -- -- -- ---- - --- -- - --- - - - - 
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5 


2. अधीक्षक ( मुद्रण ) 


1 


चयन 


साधारण केन्द्रीय सेवा , 650 -30- 740- 35- 
समूह ख , 

810-दरो0 - 35 
( राजपत्रित, 880 -40- 1000-द० 
अलिपिकवर्गीय ) रो०- 40- 1200 रु . 


40 वर्ष से अधिक आवश्यम : 
( सरकारी सेवकों के ( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
लिए शिथिल की जा विद्यालय से विधि में उपाधि 
सकती है ) 

या समतुल्य । 
-टिप्पण ; प्राय सीमा ( 2 ) केन्द्रीय राज्य सरकार के 

अषधारित करने की मुद्रणालयों या अन्य मुद्रणालयों 
निर्णायक तारीख भारत में उत्तरदायी हैसियत में 
में रहने वाले अभ्यर्थियों 3 वर्ष का अनुभव । 
से ( उनसे भिन्न जो ( अर्हताएं, अन्यथा सुअहित अभ्य 
अंदमान और निकोबार थियों की दशा में संघ लोक 
द्वीपसमूह तथा लक्षद्वीप सेवा प्रायोग के विवेकानुसार 
में रहते हैं ) आवेदन शिथिल की जा सकती है , 
प्राप्त करने की अन्तिम विशेषरूप से अनुभय संबंधी 
तारीख होगी । अर्हता अनुसूचित जातियों और 

अनुसूचितजनजातियों के अभ्यर्थियों 
की दशा में , उनके लिए 
प्रारक्षित पदों के लिए , शिथिल 
• की जा सकती है ।) 
पाछमीय : 
विधायी कार्य के मुद्रण, प्रकापान 

पादि का अनुभव । 


10 


13 


नहीं 


2 वर्ष 


11 

12 
प्रोन्नति द्वारा , जिसके न हो सकने विधि, न्याय और कम्पनी कार्य समूह ख विभागीय प्रोन्नति 
पर सीधी भर्ती द्वारा । मनालय विधायी विभाग में समिति जिसमें निम्न 

ऐसे सहायक ( मुद्रण ) लिखित सदस्य होंगे , 
की प्रोन्नति द्वारा जिसने अर्थात : --- 
उस श्रेणी में नियमित आधार ( 1 ) ज्येष्ठतम संयुक्त सचिव 
पर नियुक्ति के पश्चात् 8 एवं विधायी परामर्शी 
वर्ष सेवा की हो । ( 2 ) संयुक्त सचिव 

(प्रशासन ) 
( 3 ) उप- सषिय (वित्त ) 
( 4 ) उप -सचिव ( प्रशा 


शन ) 


- 


- . - 


. . 


- . 


- - . 


. . . 


- 


- 


- - - - - - 


3 


5 


. . 


. . 


- 


- - 


3. सहायक ( विधिक ) 


9 


लाग नहीं होता 


30 वर्ष से कम 


साधारण केन्द्रीय सेवा , 425- 15- 500-६० 
समूह ख , 

रो० - 1 5- 5 60- 20 
( अराजपत्रित, 700 -६०रो०- 25 
अलिपिकवर्गीय ) . 800 रु० 


मावश्यक : 
( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्य 
विद्यालय से विधि में उपाधि 

या समुतुल्य । 
( 2 ) किसी राज्य के विधि विभाग में 

विधायी कार्य का कम से कम 
3 वर्ष का अनुभव होना चाहिए 

या 
केन्द्रीय सरकार का ऐसा 
सेवक होना चाहिए जिसे 
विधि कार्य में कम से कम 
4 वर्ष का अनुभव हो । 

या 
ऐसा प्रहित विधि व्यवसायी 
होना चाहिए जिसने कम 
से कम दो वर्ष की अवधि 
तक उस रूप में व्यवसाय 

किया हो । 
( अहंताएं अन्यथा सुहित अभ्य 
थियों की दशा में संघ लामा 
सेवा आयोग के विवेकानुसार 
शिथिल की जा सकती . ह ) 
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- 


- 


- 


- 


- . 


. 


- 


- 


- 


9 


13 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


नियमों के अधीन यथा 

अपेक्षित 


भारत का राजपत्र : अप्रैल 1, 1978/बैन 11, 1900 

:-- ..- - . . . - - -- - --- 
10 11 

12 
सीधी भर्ती द्वारा लागू नहीं होता 

लागू नहीं होता 
टिप्पण : विधि, न्याय और 

कम्पनी कार्य मंत्रालय, विधायी 
विभाग के काउर के केन्द्रीय 
सचिवालय सेवा के अधि 
कारियों पर , संघ लोक सेवा 
प्रायोग के परामर्श से " स्था 
नान्तरण " द्वारा नियुक्ति के 
लिए समय- समय पर विचार 
किया जाएगा । 


- -- - . - . 


- .-... .- - - 


- - 


- 


- 


2 


5 


- - - . . 


- - . . 


-.. . -. - . . . - - - 


.. . 


.. 


- . 


- 


- - 


- 


1. सहायक ( मुद्रण ) 


साधारण केन्द्रीय सेवा , 425- 15-500-द० रो०- पयन 
. समूह ख (पराज - 15- 560- 20- 700 

पत्रित, लिपिकवर्गीय ) ८० रो०- 25- 800 रु० 


35 वर्ष और उससे नीचे मावश्यक : 
( सरकारी सेवकों के ( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
लिए शिथिल की जा विद्यालय से उपाधि या 
सकती है ) 

समतुल्य । 
( 2 ) किसी सरकारी मुद्रणालय या 

अन्य मुद्रणालयों में प्रूफरीडिंग 
विशेष रूप से विधेयकों , 
मधिनियमों , अध्यादेशों के 
प्रूफ का कम से कम दो 

वर्ष का अनुभव 
( अर्हताएं , अन्यथा सुअहित अभ्य . 

थियों की दशा में पायोग के 
विवेकानुसार शिथिल की जा 

सकेंगी ) । 
(विकलांग व्यक्तियों की दशा में 

शिथिल की जा सकेगी । 
बांछनीय : 
( 1 ) मिसी मुद्रणालय मा समाचार 

पत्र के कार्यालय में अंग्रेजी 
के प्रूफ वाचन ( कापी होल्डिंग )/ 
प्रूफशोधन ( प्रूफ रीडिंग ) का 

अनुभव । 
( 2 ) हिन्वी का ज्ञान । 


- .. --- .-. 


- .. 


नहीं 


2 वर्ष 


10 

12 12 

13 
. । .- - - - - 

.......- -. -- . . ---- 
प्रोन्नप्ति द्वारा जिसके न हो सकने प्रोन्नति 

समूह ख विभागीय प्रोन्नति संघ लोक सेवा प्रायोग 
पर सीधी भर्ती द्वारा विधि , न्याय और कम्पनी कार्य समिति, जिसमें निम्न- ( परामर्श से छूट ) विनि 

मंत्रालय (विधायी विभाग ) लिखित सदस्य होंगे , मय 1958 के अधीन 
में प्रूफ रीडर जिसने उग श्रेणी अर्थात् :- - 

यथाप्रपेक्षित । 
में नियमित प्राधार पर नियुक्ति ( 1 ) ज्येष्ठतम संयुक्त सचिव 
के पश्चात् 3 वर्ष नियमित सेवा एवं विधायी परामशी 
की हो । 

( 2 ) संयुक्त सचिव 

( प्रशासम ) 
( 3 ) उप सचिय ( वित्त ) 
( 4 ) उप सचिव ( प्रशासन ) 


- - 


- 


- - 
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.. . 


.. . . 
. . 


.. . . 


.. . 


. . . 


.. 


- . 


- . 


. - 


. 


। . 


- 


- . - . 


- . 


- 


. .. 


..... - -. .. 


- 


-- - 


- - 


- - . - .. . 


---- 


- 


- - . .. . 


5 . प्रूफ रीडर 


- --... ..... - - - .. - - .. .... . .- - - 

... - - -- ..- . . -- - 
साधारण केन्द्रीय सेवा , 380 -12- 500-द० रो० - अषयन 25 वर्ष से नीचे 
समूह ग ( पराज 15560 रु० 
पत्रित, लिपिकवर्गीय ) 


- -.. । ... - - - - . . . - -- 

मावश्यक : 
( 1 ) मैट्रिकुलेशन 

परीक्षा । 


या 


समतुल्य 


( 2 ) विधि, न्याय और कम्पनी 

कार्य मंत्रालय में मौर या 
केन्द्रीय या किसी राज्य सर 
कार के किसी मुद्रणालय में 
या किसी अन्य प्रख्यात मुद्रणा. 
लय में अग्रेजी में मुद्रण कार्य 
का कम से कम पांच 

वर्ष का अनुभव । 
( 3 ) अंग्रेजी के प्रूफ शोधन की 

विभागीय परीक्षा में अहित 

होना । 
वाछनीय : 
किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय 

से विधि में उपाधि । 


- 


- 


- - - .- . - . -- 


- 


- 


- 


- .. .. .. - ..- - 


- .. . 


- - 


- - - - - 


- - 


- - 


- - - - - - - - - 


10 


11 


12 


13 


- . - - -- ..- - - . .. 


प्रोन्नति द्वारा , जिसके म हो प्रोन्नति 

समूह ग पदों के लिए लागू नहीं होता 
सकने पर स्थानान्तरण द्वारा , विधि , न्याय और कम्पनी कार्य विभागीय प्रोन्नति समिति 
जिसके न हो सकने पर मंत्रालय विधायी विभाग में में निम्नलिखित होंगे , 
सीधी भर्ती द्वारा 

कापी होल्डर जिनकी उस अर्थात् : - - 

श्रेणी में 3 वर्ष की सेवा हो । ( 1 ) संयुक्त सषिव 
स्थानान्तरण 

( प्रशासन ) 
केन्द्रीय / राज्य सरकार के कार्यालयों ( 2 ) उप सचिव ( प्रशासन ) 
में सदृश या समतुल्य श्रेणी में ( 3 ) उप सचिव ( प्रकाशन ) 
कार्य करने वाले व्यक्ति । ( 4 ) उप विधि सलाहकार 


प्रोन्नत व्यक्ति 2 वर्ष 
प्रायु : नहीं 
शैक्षिक और अन्य 

अर्हताएं : 
विधि , न्याय और 
कम्पनी कार्य मंत्रा 
लय में प्रूफवाचक 
के रूप में 3 वर्ष 
सक सेवा भी हो 
और अंग्रेजी के प्रूफ 
शोधन की विभागीय 
परीक्षा में प्रहित 
- हुमा हो । 
स्थानान्तरित व्यक्ति : 

प्रायु : नाहीं 
शैक्षिक और अन्य 
अर्हताएं : हां 

--- -- - - -- -- 


. 


. - - .. - .. 


. -- 


- -- - ---- 


------- -- --- 


* 


- - 


- - - -- . . .- - -- 


- 


... - -- 


- - - -- 


- -- - ------- - 


- - 


- 


--- --- ------ 


- 


हाला 30 वर्ष पास 


. - . 


- . .. . . 


. - 


- - . - . 


. . 


. - . - 


- . .. . 


6. सहायक ( उर्दू ) 


1 


21 से 30 वर्ष 


साधारण केन्द्रीय सेवा , 425- 15- 500-40रो० - लागू नहीं होता 
समूह ग (मराज 13- 560- 20- 700 
पतित, लिपिकवर्गीय) व रो०- 25- 800 ३० 


पावश्यक 
( 1 ) फिसी मान्यताप्राप्त विश्व 

विद्यालय से उपाधि या 

समतुल्य । 
( 2 ) उर्दू में प्रवीणता । 
बाछनीय : 
( 1 ) फारमी और भरनी का 

जान । 
( 2) उर्दू के टैकण का ज्ञान । 


- 


- 


- 


. 


. 


- - 


- .. . 


- . - .. - .. . 


. 


- . . - . 


- - . . - - - . 


- 


- 


- 


- 


. . 


- . 
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- 


- 


- 


- 


- -- - 


:: - - - - 


- 


11 


- - 


॥ -. . - -. - .. . . - ... 


-- ... .. 


- - 


- - - - - 


- - - - - -- -. 


" 


13 . 
लागू नहीं होता 


लागू नहीं पता 


2 वर्ष 


. 


भारत का राजपन्न : अप्रैल 1, 1978/47 11, 1900 
- -. - . - - . . - - - - . 

---- - - . - . - . - .. . 
12 

__ 
स्थानान्तरण या प्रतिनियुक्ति ऐसे उच्च श्रेणी लिपिकों या लागू नहीं होता 

वारा जिसके न हो मकने पर ऐसे व्यक्तियों के स्थानान्तरण 
सीधी भर्ती द्वारा 

या प्रतिनियुक्ति द्वारा जिन्होंने 
कम- से-कम तीन वर्ष तक 
निरम्तर भारत सरकार के 
कार्यालयों में समतुल्य पर 
धारण किया हो और 
जिनके पास स्तम्भ 
7 में विहित अहंतागं हों । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि 
साधारणतः 3 वर्ष से अधिक 

नहीं होगी ) । 
..... ...-- 


- ----- - .. 


. 


. - 


- ..... . 


- 


- - 


- - - -- 


-- - ...... ... . .. . . . 


- - 


- 


- - . 


. 


. 


- 


- - - 


- - 


- - - .. - . 


- . . 


- - .. - - .- . . . - . - . - -. - - 


- 


. .. ... -.. 


- - 


- - .. . .- - . .. 


. - 


- . . 


- । . 


... - - -. 


- - - .. .-. . . .। - 


- - - . 


...- - .. ... . .... . - - - 


- .. . . - - ... - . 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


. ... . . 


. . . . 


. 


. 


. 


m 


7. कापी होल्डर 


25 वर्ष से नीचे 


साधारण केन्द्रीय सेवा , 260- 6- 280-८० रो० 
समूह ग ( प्रराज 6- 326- 8- 366-10 
पवित, लिपिकवर्गीय ) रो०- 8-390-10 

400 ६० 


प्राय प्यक : 
( 1 ) मैट्रिकुलेशन या समतुल्य 

परीक्षा 
( 2 ) अंग्रेजी में प्रति मिनट कम- से 

कम 3 शव टंकित करने में 

समर्थ होना चाहिए । 
(विकलांग व्यक्तियों के मामले में 
शिथिल की जा सकती है ) । 
पाछनीय : 
( 1 ) किसी मुद्रणालय या समाचार 

पत्र के कार्यालय में अंग्रेजी 
के प्रूफ वाचन / प्रूफ शोधन 

कार्य का अनुभव । 
( 2 ) हिन्दी का ज्ञान । 


Pre 


- . . 


- - . 


. - . . . . 


- . 


- 


- . - - 


. . 


. 


. 


. . . . - 


- 


11 


13 


- .. 


• . 


... 


-- - 


- - 


- - 


- - . ... .. 


- 


- 


- - - - 


- . 
2 वर्ष 


लागू नहीं होता 


- . - . . - ... 
स्थानान्तरित व्यक्ति 
आयु : नहीं 
शैक्षिक और अन्य 
अर्हताएं : हो 


10 

12 
- --- . 
स्थामान्सरण द्वारा, जिसके न हो भारत सरकार के मुद्रणालयों लागू नहीं होता 
सकने पर सीधी भर्तीद्वारा या केन्द्रीय या राज्य सर 

कार के कार्यालय में समरूप 
या समतुल्य श्रेणी में कार्य 
करने वाले उपयुक्त व्यक्तियों 
के स्थानन्सारण द्वारा । 


- . .. 


- . . 


- ... .-- - . 


.- - - .... 


. . - .. 


- ---- - ---- -- - -- 


- - - - --- - --- 


... 


- .. - - -- . .. -. - .. - 


-- - .. । .. .. - - ... 


- - - 


- . 


....- . 


- - . -. .. ... -- - 


..... 


. 


. .... 


. . .... . 


- . . 


. - - - . - - - 


- 


-- -- -- - - - - - 


- - - 


- . . - 


. 


. - . .. 


-- - 


- - - - 


- - 


- 


- - - .. 


8. स्टाफ कार चालक 6 


30 वर्ष से कम 


साधारण केन्द्रीय सेवा, 260- 6- 290-६० रो० साग नहीं होता 
समूह ग ( प्रराज 6 - 326- 8- 366द० 
पक्षित, लिपिकवर्गीय ) रो०- 8- 390 -10 

400 रु० 


प्रावश्यक 
मोटर कार के लिए विधिमान्य 
चालन अनुज्ञप्ति रखता हो ; 
मोटर मेकेनिक का मान और 
मोटरकार चलाने का कम -से -कम 

5 वर्ष का अनुभव । 
वांछनीय : 
. माठयां स्तर उत्तीर्ण । 


- 


- 


. 


- 


. 


-.. .-- - - -- - - 


- . 


- - 


- - 
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- 


- 


- . . 


- 


- - 


____ 


10 


11 


12 


13 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


लाग नहीं होता 


2 वर्ष 


लागू नहीं होता 


. स्थानान्तरण या प्रतिनियुक्ति द्वारा विधि , न्याय और कम्पनी कार्य लागू नहीं होता 

जिसके न हो सकने पर सीधी मंत्रालय ( विधि कार्य और 
भर्ती द्वारा । 

विधायी विभाग ) के ( समूह 
ग और समूह ष ) ऐसे कर्म 
पारियों में से, जो नियमित 
सवार हरकारे हों और 
जिनके पास स्तम्भ 7 में की 
अर्हताएं हों , स्टाफ फार 
चालकों में आवश्यक समझी 
जाने वाली सक्षमता के 
मानदण्ड के प्रति निर्देश से 
पद के लिए उपयुक्तता का 
निर्णय करने के निमित्त अभि 
कल्पित चालम परीक्षा के 
परिणाम पर स्थानान्तरण 
द्वारा ; या अन्य मंत्रालयों 
और विभागों में स्टाफ फार 
चालकों का पद धारण करने 
वाले व्यक्तियों की प्रतिनियुक्ति 
या स्थानान्तरण द्वारा । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि 
साधारणतः 2 वर्ष से अधिक 
महीं होगी ) 


M 


... पर अणित किसी पद के लिए प्रपाक्षत अनुभव , अनुसूचित जातियां और अनुसूचित जन जातियों के प्रयषियों के मामले में , यदि चयन के 
किसी प्रक्रम में सक्षम प्राधिकारी की यह राय हो कि इन समुदायों के अपेक्षित अनुभव रखने वाले अभ्यर्थी उनके लिए आरक्षित 
रिक्तियों को भरने के लिए पर्याप्त संख्या में उपलग्ध नहीं हैं तो , सक्षम प्राधिकारी के विवेकानुसार , शिथिल किया जा सकता है । 


[ सं० ए० 12018/ 2/ 76-प्रश• I (विधायी वि० ) ] 

एस० नारायण , उप -सचिव 


MINISTRY OF LAW. JUSTICE & COMPANY AFFAIRS 

(Legislative Department) 


2. Application: -- These rules shall apply to the posts sper 
cified in column 1 of the Schedule annexed to these rules . 


New Delhi , the 20th December , 1977 


3. Number , classification and scale of pay. ..- The number 
of posts , their classification and the scales of pay attached 
thereto shall be as specified in columns 2 to 4 of the afore 
said Schedule . 


G .S. R, 425 . ---In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution and in supersession 
of the Ministry of Law (Legislative Department ) Class IJ 

Posts Recruitment Rules , 1965 and the Ministry of Law (Legis 
lative Department ) Class III Posts Recruitment Rules, 1963. 
the President hereby makes the following rules, namely : 


4. Method of recruitment , age limit and other qualifica 
tions. - The method of recruitment, nge limit , qualifications 
and other matters connected therewith shall bc as specified 
in columns 5 to 13 of the said Schedule . 


1. Short title and commencement. ( 1) Thesc rules may 
be called the Ministry of Law , Justice and Company Affairs 
( Legislative Department ) Group B and Group C Posts 
Recruitment Rules , 1977 . 


Provided that the maximum age limit specified in column 
6 of the Schedule may be relayed in the case of persons be 
longing to the Schedulod Castes , Scheduled Tribes and other 
special categories of persons in accordance with the orders 
issued by the Central Government from time to time. 


( 2) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette . 


. 


- - - 


- . - - . 


. . - . 





. 


- - - - . 


! ! 


ret 


- 


. .. 


2 


. .- -. 
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5 . Disqualification . — No person , 

6 . Power to relax . — Whero the Central Government is of 

The opinion that it is necessary or expedient so to do , it may , 
( a ) who has cntered into or contracted a marriage with hy order and for reasons to be recorded in writing , relax 
a person having a spouse living, or 

any of the provisions of these ruleg with respect to any Group 

or category of persons or post : 
Tb ) who having a spouse living, has entered into or con - Provided that in relation to any post the recruitment to 
tracted a marriage with any person , 

which is to be made by the Union Public Service Commission , 

Do such order shall be made except after consultation with 
shall be eligible for appointment of any of the said posts : the Commission , 

7 . Saving. Nothing in these rules shall effect reservations 
Provided that the Central Government may. if satisfied , 

and other concessions required to be provided for candidate 
that such marriage is permissible under the personal law belonging to Scheduled Castes and Scheduled Tribes and other 
applicable to such person and the other party to the marriage special categories of persons in accordance with the orders 
and there are other grounds for yo doing, exempt any person issued by the Central Government from time to time in this 
from the operation of this rule . 

regard , 

SCHEDULE 
Name of post No. of Classification Scale of pay Whether Age limit for Educational and other quali 
Posts 

Selection 

fications required for direct 
Post or 

recruits 
Non -Solec 

tion post 

4 
1 . Superintendent 4 General Central Rs. 840 -40- 1000 Selection 40 years or Essential : 
(Legal) Service , Group EB -40 - 1200 . 

below 

(1 ) Degree in law of a recognised 
B (Gazetted , 

University or equivalent. 
Non -Minis 

(2 ) Should have at least 4 years 
terial). 

experience as an officer of the 
State Judicial Service 

OR 
Should have at least 4 years 
experience in a supervisory 
post in the legal Dopartment 
of a State. 

OR 
Should be a Central Govern 
ment servant who has had at 
least 4 years experience in 
legal affairs. 

OR 
Should be a qualified legal 
practitioner and who has 
practised as such for a period 
of at least four years . 
(Qualifications relaxable at the 
discretion of the Union Public 
Service Commission in case of 
candidates otherwise well 

qualified ). 
Note : 1, 
(a ) In computing the period 

during which a person has 
hold any office in the State 
Judicial Service or in tho legal 
Department of a State or 
under the Central Govern 
ment there shall be included 
any period during which he 
has hold any of the other 
aforesaid offices or any period 
during which he had been a 

legal practitioner ; 
(b ) In computing the period during 

which & person has been a 
quallied legal practitioner , 
there shall be included any 
period during which he has 
held any office in the State 
Judicial Service or has held 
a supervisory post in the legal 
Department of a State or has 
been a Central Government 
servant having experience in 

legal affairs. 
443 G1/77-- 2 


-- - - 


- 


- - 


- - - 
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Whether age and Period of Method of recruitment In case of recruitment by If a DPC cxists what Circumstances ir 
Educational quali- probation whether by direct recruit- promotion /seputation /trans- is its composition which U . P . S . C . 
fications prescribed " if any ment or by promotion for, grades from which pro 

is to be consult . 
for direct recruits or by deputation /transfer motion /deputation /transfer to 

ed in making 
will apply in the and percentage of the be mado 

recrultmont 
case of Promotces 

Vacancies to be filled by 
various methods 


9 


10 


11 


12 


- - 


- 


- 


- 


- - 


No 


2 years 


By promotion 66 -2 / 3 % 
by direct recruitment 
33 - 1/3 % 


Promotion : 

Group B Departmental As required 
Ass .stunt (Legal) in the Legis - Promotion Comınittoc under the rules . 
lative Department, Ministry consisting of the follow 
of Law , Justive and 

ing members , namely : 
Company Affairs with 1. Seniormoșt Joint 
7 years service in the grade Secretary & Legis 
or a higher grade . 

lative Counsel. 
Note : 

2 . Joint Secretary 
Occasionally Central Se - (Administration ) 
.cretariat Service officers 3. Deputy Secretary 
in tho grado of Soction ( Finance) . 
Omcor in the cadre of 4 . Deputy Secretary 
Ministry of Law , Justice (Adininistration ). 
and Company Affairs may 
be considered for appoint 
ment by " transfer in con 
sultation with the Union 
Public Service Commission . 
Such appointments will 
count against direct re 
cruitment quota . 


3 


6 


1 


Selection 


2 . Superintendent 

(Printing ). 


General Central Rs. 650 -30 -740 - 35 . 

Service Group 810 -EB-35-880 -40 
B (Gazetted , 1000 -EB-40 -1200 . 
Non -Minis 
torial). 


Not exceeding Essestial : 

40 years . (i) Degee in Law or a recognised 
( Relaxable for University or equivalent. 
Government ( ii) 3 years experience in a res 

servants ). ponsible capacity in Central 
Nole : The cru - Stale Government presses or 

cial date for other presses, 
determining (Qualifications relaxablo at the 
the age limit discretion of the Union Public 
shall be the Serylce Commission in case 
closing date for of candidates otherwise well 
receipt of ap qualifiod ; in particular 
plications qualifications regarding ex 
from candi perience is relaxable in caso 
dates in India of candidates belonging to 
(other than Scheduled Castes and Sche 
those in An duled Tribes for posts 
daman and reserved for them ). 
Nicobar Is Desirable : 
lands and Experience in the Printing 
Lakshadweep ). publication etc, of Legislative 

measures . 


- 


- 


- .. . 


- - - .. . 


- 


- 


- 
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11 


- -- T -- 


- - 


- - - - - 


. . 


- = 


- = 
12 


10 


.: 


. 


13 


. . . 


. 


. . .. . 


No 


2 years 


By promotion , failing 

which by diroct recruit- 
mcnt. 


By promotion of Assistant Group B Departmental 

(Prijting) in the Legislative Promotion Com 
Department, Ministry of mittee consisting of 
Law , Justice and Con - the following members , 
pany Allairs with 8 years namely : 
service in the grade rendered (i) Seniormost Joint 
after appointinent thereto Secretary & Legis 
on a regular basis . 

lative Counsel 
(ii) Joint Secretary 

(Administration ). 
( ili ) Deputy Secretary 

( Finance). 
( iv ) Deputy Secretary 

(Administration ). 


. 


3 . Assistant 

(Legal) 


5 - ö 

— . - - - 
General Central Rs. 425- 15-500 - EB - Not appli-- Below 30 yours 

Service , Group 15 -560 -20- 700 -EB- cable 
B (Non 25-800 
Gazetted , 
Non-Ministerial). 


Essential : 
( 1) Degree in law of a recognised 

University or equivalent . 
(2 ) Should have at least 3 years 

exporionce of legal work in 
the legal Department of a 
Statc . 


OR 


Should be a Central Govern 
ment servant who has had at 
least 4 years experience in 
lcgal affairs. 

OR 


Should be a qualified legal 
practitioner, who has practised 
as such for a period of at 
lcast two years . 
(Qualifications relaxable at the 
discretion of the Union Public 
Service Commission in case 
of candidates otherwiso well 
qualificd ). 


- 


- 


- 


. 


10 


11 


12 


13 


- - - - . 


. 


. 


- 


- . . - . . . 


- 


- - - - - - 


- 


Not applicablc 


2 years 


Not applicable 


Not applicable 


As required 

under the 
rules . 


Direct recruitment. 
Note : Occasionally , 

Central Secretariat 
service officers in the 
grade of Assistant in 
the Cadre of Ministry 
of Law , Justice & 
Company Affairs may 
be considered for up 
pointment by “ trans 
fer " in consultation 
with the Union Pub 
lic Service Commission , 
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- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- 
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Selection 


4 . Assistant 

(Printing) 


Gcncral Central Rs. 425-15 -500 - EB . 

Service, Group 15 - 560- 20 -700 -EB 
B * (Non -G4- 25 -800 . 
zetted , 
Ministerial). 


35 years and Essential : 

below (rolax - (i) Degree of a recognised 
able for University or cquivalent. 
Government ( II ) At least 2 years experience 
scivants). 

of proof reading particularly 
proofs of Bills, Acts, 
Ordinances in a Government 
Press or other Presses. 
( Qualifications relaxable at 
Commission s discretion in 
case of candidates otherwise 
well qualifcd ). 
(Relaxable in tho case of 
physically handicapped per 

sons) . 
Desirable : 
(1) Experience of English copy 

holding / proof reading work 
in a Printing Press or a News 

paper office . 
( ii ) Knowledge of Hindi. 


9 


10 


: 


11 


12 


13 


- - ... - 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


2 years 


By promotion, failing Promotion : 
which by direct re- Proof Readers in the Ministry 
cruitment. 

of Law , Justice & Com - 
pany Affairs ( Legislative 
Department) with 3 years 
regular service in the grade 
rondered after appoint 
ment therсto on a regular 
basis . 


Group “ B ” Departmental As required un 

Promotion Committee der tho 
consisting of the fol- Union Public 
lowing members : Service Com 
(i) Senior-most Joint mission ( Exo 

Secretary and Le- mption from 

gislative Counsel. Consultation ) 
( li ) Joint Secretary Rogulation , 

(Administration ). 1998 . 
(iii) Deputy Secretary 

( Finance), 
( iv ) Deputy Secretary 

(Publication ) 


- - - 


- - - 


5 . Proof Reader 


6 


Non -Selection Below 25 years 

post. 


General Contral Rs. 380 - 12 - 500 -EB - 
Servico 

15-560 . 
Group C , 
(Non -Gazetted , 
Ministerial). 


- - - - .. - 

- . . -- . -- - - -- - . .. 

- 
Essential : 
(i) Matriculation or a equivalent 

examination , 
ii ) At least five years experience 

of printing work in English 
in the Ministry of Law , 
Justice & Company Affairs 
and /or any Central or a State 
Government Press or any 

other Press of repute , 
(iii ) Qualifying in a departmental 

test in English Proof Reading . 
Desirable : 
A degree in Law of recognised 

University . 


- 


- 


- (MTT 11- - 108 3 (1 ) ] 

- - 
8 


HITET 4T 
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12 
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-- = 


= 
13 


10 


2 years 


Promotecs : 
Age : No. 
Educational and 
other qualifica 
tions : Must have 
rendered 3 years 
service as copy 
holder in the Mi 
nistry of Law , 
Justico and Com 
pany Affairs and 
have qualified in 
a departinental 
test in English 
proof reading. 


By promotion , failing Promotion : 

Departmental Promotion Not applicable 
which by transfer failing Copyholders in the Legislative Committee for Group C 
which by direct recruit Department, Ministry of posts viz . 
ment. 

Law , Justice and Company (1) Joint Secretary 
Affairs with 3 years serviço (Administration ) 
in the grade . 

( ii) Deputy Secretary 
Transfer 

( Financo ) 
Persons working in similar or ( iii) Deputy Secretary 

equivalent grade from ( Publication ) 
Central/State Government (iv ) Deputy Legal 
offices, 

Adviser. 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - -- - - - 


- - 


- 


- - 


- 


2 


6 


- - 


. - 


- 


. 


- - 


. .. - - - . - - 


.. . - 


1 


21 to 30 years 


6 . Assistant 

(Urdu ) 


Not 
applicable 


General Central Rs. 425 - 15-50W - EB . 
Service 

15 -560 - 20 -700 - EB . 
Group C , 25 - 800 . 
(Non -Gazetted , 
Ministerial). 


7. Copyholder 


Below 25 years 


Gencral Central Rs. 260 -6 -290 -EB -6 
Service 

326 - 8 - 366 -EB -8 
Group C ", 390 -10 -400 . 
(Non -Gazetted , 
Ministerial) . 


- - - -- - - - 

- - - - - - -- 
Essential : 
(ii ) Degree of a recognised Uni 

versity or cquivalent. 
( ii) Proficiency in Urdu . 
Desirable : 
(i) Knowledge of Persian and 

Arabic . 
( ii) Knowledge of Urdu typing , 
Essential : 
(1) Matriculation or cquivalent 

examination . 
(ii) Should be able to type at 

least 30 words per minute in 
English , 
(Rolaxable in case of physi 

cally handicapped persons ). 
Desirable : 
(1) Experience of English copy 

holding/Proof reading work 
in a Printing Press or a 

Nowspaper office. 
(ii ) Knowledge of Hindi. 
- 


- -- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


X 


. 10 


11 


12 


13 


Not applicablo . 


2 years 


Not applicable. 


Transfer or deputation By transfer or deputation of Not applicable . 
failing which by direct Upper Division Clerks or 
recruitment. 

persons holding cquivalent 
posts in Government of 
India Offices for a conti 
nuous period of not less 
than 3 years and possessing 
the qualifications prescribed 
under column 7. (Period 
of deputation ordinarily 

not exceeding 3 ycars ). 
By transfer , failing which Transfer of suitable persons . Not applicablc . 
by direct recruitment, working in similar or cqui 

valent grade in the Govern 
ment of India Presses or 
Central or State Govern 

inent office. 
. . - . - - - - . - . . - . -- . . 


2 years 


Not applicablo . 


Transferecs 
Age : No. 
Educational and 
other qualifica 
tions -- Yos . 


-- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 
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Driver 
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... - - - - .... - - . 
General Central Rs. 260-6 - 290 -EB -6 - Not Below 30 years Essential : 
Service 326 - 8 -366 - EB - 8 - Applicable 

Possession of a valid driving 11 
Group C , 390 - 10 - 400 . 

cence for motor car ; know 
( Non- Gazetted , 

ledge of motor mechanics 
Non -Ministerial) , 

and experience of driving 

a motor car for al least 5 

years. 
Desirable : 

A pass in 8th standard . 


... --- - 


- - 


-- 


- - - 


_ 


_ 


... - - ... . 


- 


. 


___ - -- - - - - - . - - . - - . 
10 

12 

13 
Not applicable. 2 years. By transfer or deputation By transfer on the result of a Not applicable. Not applicable 

failing which by direct test in driving designed to 
recruitment, 

adjudgo suitability for the 
post with reference to the 
standards of competcnce 
considered essential in 
drivers of Staff Car from 
amongst regular Despatch 
Riders ( Group C and 

Group D ) employees of 
the Ministry of Law , Justice 
and Company Affairs 
Department of Legal Alliars 
and Legislative Depart 
ment) possessing the quali 
fications in column 7 ; or by 
deputation or transfer of 
persons holding the post 
of Staff Car Drivers in 
other Ministries or De 
partments ( Period of depu 
tation ordinarily not excee 

ding 2 years ). 
Note : - Experience required for any post mentioned above is relaxable at the discretion of the competent authority in the case of 

candidates belonging to the Scheduled Castes or tho Scheduled Tribes, if at any stage of selection , the competent authority 
is of the opinion that sufficient number of candidates of these communities possessing the requisite experience are not likely 
to be available to fill up the vacancies reserved for them , 

[ No. A.12018 /2 / 76 - Admn.I(LD)]] 

S. NARAYANAN, Dy. Secy . 
( कम्पनी कार्य विभाग ) 

(Departinent of Compuny Affalrs ) 
नई दिल्ली, 8 मार्च, 1978 

Now Delhi , the 8th March, 1978 
सा० . का०नि० 426.- - कम्पनी अधिनियम , 1956 ( 1 9 5 6 का 1 ) G . S. R. 426. — In exercise of the powers conferred by sub 

sections ( 1 ) and ( 2 ) of section 620A of the Companies Act, 
की धारा 620 की उप -धारा ( 1 ) तथा ( 2 ) द्वारा प्रवत्त शक्तियों 

1956 ( 1 of 1956 ), the Central Governmont hereby declares 
का प्रयोग करते हुये केन्द्रीय सरकार एतत्वारा मै० अमृतसर 

M / 6. Amritsar Radhasoami Finance Company ( Private ) Ltd., 
राधास्वामी फाइनेन्स कम्पनी ( प्राइवेट ) लिमिटेड जिसका पंजीकृत कार्य 

a company having its registered oflice in the state of Uttar . 
लय उत्तर प्रदेश राज्य में है, को निधि घोषित करती है तथा निवेश देती Pradesh , as a Nidhi and directs that the provisions of the 

said Act specified in column ( 1 ) of Schedule III annexed to 
है कि भारत सरकार के भूतपूर्व वाणिज्य एवं उद्योग मंत्रालय ( कम्पनी 

the notification of the Government of India in the late 
विधि प्रशासन विभाग ) की दिनांक 28 मई, 1983 को अधिसूचना 

Ministry of Commerce and Industry ( Department of Company 
सं० सा० का . नि . 978 से संलग्न अनुसूची 3 के कालम ( 1 ) 

Law Administration) No. G. S . R . 978 , dated the 28th May, 
में वर्णित , उक्त अधिनियम के उपबन्ध , इस पर लागू नहीं होंगे या , यथास्थिति 1963, shall not apply or, as the case may be, shall apply 

with the cxceptions , modifications and adaptations specified 
इस प्रकार की निधि के लिये , इसके कालम ( 2 ) में इसी प्रकार की 

in the corresponding entry in column (2 ) thercof to such 
प्रविष्टि में वणित, अपवादों प्राणोधनों तथा अनुकूलनों सहित लागू 

Nidhi and makes the following amendment in the said noti 
होंगे , तथा कथित अधिसूचना में निम्नांकित संशोधत करती है : -- 

fication, namely : 
समय -समय पर यथा संशोधित अनसूची 1 में , मव 70 तथा इससे 

In Schedule J, as amended from time to time, after item 
सम्बन्धित प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्नांकित मद तथा प्रविष्टियो अन्त : 

70 and entries relating thereto the following item and 
स्थापित की जायेगी , अर्थात्: -- 

entries shall be inserted, namely : --- 
(171. म० अमृतसर राधास्वामी फाइनेन्स कम्पनी ( प्राइवेट ) 

"71 - M / s. Amritsar Radhasoami Finance Company 

(Private) Ltd ," 
लिमिटेड " 
[ सं० 37/ 8/ 73-सी० एल० - 3] 

[ No. 37/ 8 / 73. CL III ] 
कान्त मणि शर्मा, अवर सचित्र 

K . M . SHARMA, Under Secy . 


[ भाग II - - मण्ड 3 ( i)] 
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MINISTRY OF HOME AFFAIRS 
(Department of Personucl und Adinluistettive Reforms) 


New Delhi the 17th March, 1978 

CORRIGENDUM 


गा मंत्रालय 
( कार्मिक और प्रशासनिक सुधार विभाग ) 
नई दिल्ली, 17 मार्च, 1978 

दि पत्र 
सा० का० मि० 427:--- दिनांक 3 दिसम्बर , 1977 के भारत के 
राजपत्र भाग II खण्ड 3, उप-खण्ड (i) में सा० का० नि० सं० 1634 
के अधीन प्रकाशित गृह मंत्रालय की अधिसूचना संख्या 11039/ 3/ 77 
प्र० भा० से० ( 1 ) में पैरा 1 में आये हुए “ ( 2 ) वे तत्काल लागू 
होंगे " प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि रखी जाएं :- -- 


G .S. R . 427.- In the Ministry of Home Affairs notifica 
tion No . 11039 / 3 / 77 - AIS (I ) , published in the Gazette of 
India, Part II Section 3, Sub - section (i ) under G .S. R . No . 
1634 dated 3rd December , 1977 , for the entry " ( 2 ) They 
shall come into force with immediate effect " appearing in 
para 1 thereof following entry may be substituted :- - 


" ( 2 ) ये राजपत्र में इनके प्रकाशन की तारीख से प्रवृत्त होंगे । " 


"( 2 ) They shall come into force on the date of their 

publication in the official gazette " . 


[ सं० 11035/ 3/ 77- 4०भा०से० ( 1 ) ] 

प्रार० एम० दत्ता , डेस्फ अधिकारी 


[ No. 11039 /3 / 77 - AIS(I)] 
R . N . DATTA , Desk Officer. 


नई दिल्ली , 16 मार्च, 1978 


सा० का० लि . 428. -- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रथम शक्तियों का प्रयोग करते हुए गृहमंद्यालय के पुलिस प्रमसंधान 
और विकास न्यूरो में सहायक केन्द्रीय प्रासूचमा अधिकारी श्रेणी-1 ( बस्तावेज ) के पद पर भर्ती की पति को विनियमित करने वाले मिामलिखित नियम 
बनाते हैं, अर्थात् 


___ 1. संक्षिप्त नाम और प्रारंभ : --- ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम पुलिस अनुसंधान और विकास न्यूरो ( सहायक केन्द्रीय प्रासूचना अधिकारी श्रेणो- 1 ) 
( दस्तावेज ) भर्ती नियम , 1978 हैं । 


( 2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


2. पद संख्या ,वर्गीकरण और वेतनमान : -- उक्त पद को संख्या , उसका वर्गीकरण और उमफा वेतममाम ये होंगे जो इससे उपास अनुसूची के स्तम्भ 2 में 
4 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 


___ 3. भर्ती की पति, प्रायु-सीमा और प्रर्हताएं प्रादि : - -उक्त पद पर भर्ती की परति, प्राय-सीमा , महंताएं और उससे संबंधित अन्य बात ये होंगी जो 
पूर्वोक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिर्दिष्ट हैं : 


परन्तु सीधे भर्ती के लिए उक्त अनुसूची के स्तम्भ 6 में विनिदिष्ट अधिकतम प्राय-सीमा , केन्द्रीय सरकार द्वारा समय- समय पर जारी किए गए सामाय 
पादेशों के प्रमसार प्रनसचित जातियों , अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवों के अभ्यर्थियों के मामले में शिथिल को जा सकेगी । 


4. निरहेताएं : वह व्यक्ति : - - 


( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से, जिनका पति या जिगकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 


( ल ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किमी व्यमित से विवाह किया हो ; 


उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगी । 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन प्रमुज्ञेय 
है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद हैं सो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 


5. नियम शिथिल करने को शक्ति :---जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐमा करना प्रावश्यक या समीचीन है, यहाँ यह, उसके लिए जो कारण है 
उन्हें लेखपा करके इन नियमों के किमी उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबस , आदेश द्वारा,शिथिल कर मकेगी । 


6. व्यापास्ति : - - इन नियमों की कोई भी बात ऐसे प्रारमणों और प्रन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी , जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में 
समय-समय पर निकाले गए आवेशों के अनमार अंनुभूचित जातिगों , अनुसूचित जन जातियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यमितयों के लिए उपबंध करना अपेक्षित 
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अनुसूची 
पुलिस अनुसंधान और विकास व्यूरों के अधीन प्रश्नगत वस्तावेजों का सरकारी परीक्षक के कार्यालय में सहायक केन्द्रीय प्रासूचमा 

अधिकारी श्रेणी I ( दस्तावेज ) के पद के लिए भर्ती नियम 
पद का नाम पदों को वर्गीकरण 

वेतनमान 

चयन पद अथवा साधे भर्ती किए जाने सीधे भर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियों 
मस्या 

अचयन पद वाले व्यक्तियों के लिये के लिए शैक्षिक और अन्य भईताएं 
प्राय-सीमा 

- - - - 
5 

- - - 
सहायक केन्द्रीय 17 . समूह ग अराजपत्रित 550- 25- 750-द०रो०- लागू नहीं होता 20 से 25 वर्ष के पापण्या ! 
मासूचना अधिकारी प्रलिपिक वर्गीय 30- 900 रु० 

बीच ( सरकारी सेवकों एम० एस० सी० रसायम या भौतिकी 
श्रेणी- 1 ( वस्तावेज ) 

के मामले में शिथिल वांछनीय : 
करके 35 वर्ष की फोटोभित्रण प्रोसेस मेकिंग पोर 

जा सकती है ) लायोग्राफी का ज्ञान । 
टिप्पण : - - प्रायु सीमा 

अवधारित करने को 
निर्णायक तारीख 
भारत में रहने 
वाले अभ्यर्थियों से 
( उनसे भिन्न जो 
अन्दमान मौर निको 
बार द्वीप तथा लक्ष 

द्वीप में रहते हैं ) 
पावेदन प्रा त करने 
की प्रतिम तारीख 
होगी । 


. ..... . - - 


. 


- - 


- 


- - - .. - -..- . . 


- - 


- 


- 


10 


13 


सीधे भर्ती किये जाने परिवीक्षा की भर्ती की परति /भर्ती सीधी प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किम 
वाले व्यक्तियों के लिए अवधि यदि कोई होगी या प्रोन्नति द्वारा या प्रति - द्वारा भर्ती की दशा में वे श्रेणियां समिति है तो उसकी संरचमा परिस्थितियों में संघ 
विहित भायु पोर हो नियुक्ति / स्थानान्तरण द्वारा जिनसे प्रोन्नति /प्रतिनियुमित स्था 

लोक सेवा प्रायोग 
शैक्षिक महताएं प्रोन्नति तथा विभिन्न पद्धतियों द्वारा भरी न्तरण किया जाएगा 

बारा परामर्श किया 
की दशा में लागू होंगी जाने वाली रिक्तियों का प्रतिशत 

जाएगा 
या नहीं 
9 

11 

12 
लागू नहीं होता 2 वर्ष सीधी भर्तीद्वारा 

लागू नहीं होता विभागीय प्रोन्नति समिति लाग नहीं होता 

जिसमें निम्नलिखित 

होंगे : - - 
( 1 ) संयुक्त सहायक 
निदेशक, पुलिस प्रन 
संधान और विकास 
ब्यूरी-अध्यक्ष । 
( 2 ) प्रशासनिक अधिकारी 

( 1 ) पुलिस मनु 
संधान और विकास ब्यूरी -- 

सदस्य 
( 3 ) अवर सचिव, गृह 
मंत्रालय - - सदस्य 

[सं02/ 2/ 77-प्रशासन-I/ पर्स-I] 

मी० चक्रवर्ती, निदेशक 


- 


- 


NAM 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


New Delhi , the 16th March, 1978 


Officer , Grade- I ( Documents), in the Bureau of Police Re 
search and Development in the Ministry of Home Affairs , 
namely :- -- 


G .S .R .: 428 . - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article.. 309 of the Constitution, the President 
hereby makes the following rules regulating the method of 
recruitment to the post of Assistant Central Intelligence 


1. Short title and commencement, — ( 1 ) These rules may 
be called the Bureau of Police Research and Development 
[ Assistant Central Intelligence Officer, Grade-I " (Documents )] 
Recruitment Rules, 1978 . 


[ATT II 3 ( 1) ] HTCT FT TO : 37491, 1978 /4 , 11, 1900 
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N AS . . GS . . .. 

- : - 
(2 ) They shall como into force on the date of their 

(b ) who , having a spouse living has entered into or 
publication in the official Gazette . 

contracted a marriage with any person , shall be 
2 . Number of post, classification and scale of pay .- - The 

eligible for appointment to the said post : 
number of the post , its classification and the scale of pay 

Provided that the Central Government may, if satisficd 
attached thereto shall be as specified in columns 2 to 4 of the 

that such marriage is perniissible under the per 
Schedule hereto annexed . 

sonal law applicable to such person and tho other 
3 . Method of recruitment, age limit , qualifications , etc .--- 

party to the marriage and there are other grounds 
The method of recruitment to the said post , age -linuit, quali 

for so doing, exempt any person from the opera 
fications and other matters relating thereto shaīl be as speci 

tion of this rule . 
fied in columns 5 10 13 of the said Schedule : 

5. Power to relax . — Where the Central Government is of 
Provided that the upper age limit specified in column 6 the opinion that it is necessary or expedient so to do , it may , 
of the said Schedule may be relaxed in the case of candi by order for reasons to be recorded in writing , relax any 
dates belonging to the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes of the provisions of these rules with respect to any class or 
and other special categories of persons in accordance with catcgory of persons. 
the general orders of the Central Government issued from 
time to time. 

6 . Saving.- -Nothing in these rules shall affect reservations 

and other concessions required to be provided 
4 . Disqualifications. — No person , 

for the 

Scheduled Castcs , the Scheduled Tribes and other special 
(a ) who has entered into or contructed a marriage with categories of persons in accordance with the orders issued 
4 person having a spouse living, or 

by the Central Government from time to time in this regard . 


SCHEDULE 
Recruitment Rules for the post of Assistant Central Intelligence Officer Grade- I (Documents) in the Office of the Goveroment Examiner 

of Questioned Documents under the Bureau of Police Research and Development 


Scalc of pay 


Name of the post No. of Classification 

posts 


Educational and other qualifica 
tions required for direct recruits . 


Whether Age limit for 
selection direct recruits 
post or 
non -selection 
post 


17 


Assistant Central 
Intelligence Officer , 
Grade - I 
(Documents ) 


Group - C Non - Rs. 550 -25 -750 - EB - 
Gazetted Non - 30 - 900 
Ministerial 


Not 
applicablo 


Between 20 to Essential : 
25 years. M . Sc. Chemistry or Physics . 
(Relaxable upto Desirable : 
35 years in Knowledge of photography, pro 
case ofGovern - cess making and lithography, 
mont servants ). 
Noto : The cru 

cial dato for 
determining the 
ago limit shall 
be the closing 
dato for receipt 
of applications 
from candidates 
in India (other 
than Andaman 
and Nicobar 
Islands and 
Lakshadweep ). 


Whether age and Period of 
educational qua - probation 
lifications pros - if any. 
cribed for direct 
recruits will apply 
in the case of 
promotees , 


Not applicable . 


Two years 


Method of recruitment In case of recruitment by pro - If a Departmental Promo- Circumstances in 
whether by direct re - motion /transfer grades from tion Committcc exists, which Union 
cruitment or by promo- which promotion /transfer is what is its composition Public Service 
tion or by transfer and to be made . 

Commission is 
percentage of the vacan 

to be consulted 
cies to be filled by various 

in making re 
methods . 

cruitment 
10 11 

13 
Direct recruitment Not applicable 

Departmental Promotion Not applicable 

Committee consisting 
of : 
(i) Joint Assistant 

Director, Burcau of 
Police Research and 
Development 

- - Chairman 
(U ) Administrativo Oficer 

(1) , Bureau of Polico 
Research and Deve 

lopment Member 
(iii ) Under Secretary , 

Ministry of Homc 
Affairs--- Member 

[No. 2/2 /77 - Adm . I/Pors . I] 
C . CHAKRABARTY , Director 
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योजना आयोग 

नई दिल्ली , 6 मार्च, 1978 
सा का नि० 429. - - राष्ट्रपति , संविधान के अनुछेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए योजना गायोग में ज्येष्ठ पुस्तका 
लय सहायकों मोर कनिष्ठ पुस्तकालय सहायकों के पदों पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिम्बित नियम बनाते हैं, अर्थात :-- -- 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : - ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम योजना आयोग ( ज्येष्ठ पुस्तकालय सहायक और कनिष्ठ पुस्तकालय सहायक ) भर्ती 
नियम , 1978 है । 

( 2 ) ये राजगत में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. पद संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान : उक्त पदों की संध्या, उनका वर्गीकरण मौर उनके बेसनमान ये होंगे , जो इससे उपाषा अनुसूची के स्तम्भ 
2 से 4 तक में विनिर्दिष्ट है । 

3. भर्ती की पद्धति , आयु-सीमा और महंताएं प्रादि :-- - उक्त पदों पर भी की पति, माधु-सीमा , पहनाएं और उनसे संबंधित अन्य बातें वे मोंगी , जो 
पूर्वोक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 

4. निरर्हताएं :--- यह व्यक्ति ---- 

( क ) जिसने ऐमे व्यक्ति से, जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, मिषाह किया है, या 

( ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया हो ; 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग स्वीय विधि के अधीन अन्य 
है पौर ऐसा करने के लिए पम्य माधार मौजूद हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रयतन से छूट दे सकेगी । 

5. नियम शिथिल करने की शक्ति :-~-जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना प्रावश्यक या समीचीन है , वहां वह, उसके लिए जो कारण 
है उन्हें लेखक करके तथा इन नियमों के किसी उपबन्ध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों या पदों की बाबत पादेश द्वारा शिथिल कर सकेगी । 

____ 6. व्यावृत्ति : - - इन नियमों की कोई भी बात ऐसे मारक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में 
समय- समय पर निकाले गए प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों, मनुसूचित जनजातियों और अन्म विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिए उपमन्ध करमा अपेक्षित है । 

अनुसूची 
पद का नाम पदों की वर्गीकरण 

वेतनमान चयन पद अथवा सीधे भर्ती किए जाने सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 
संख्या 

अचयन पद वाले व्यक्तियों के लिए के लिए शैक्षिक और अन्य 
आयु- सीमा 

माईताएं 


दो 


1, ज्येष्ठ पुस्ताका - 

लय सहायक 


साधारण केन्द्रीय सेवा , 330 - 10 -380 -६० रो०- प्रथयन 

समूह ग (अराज 12 -500-40रो० 
पत्रित ) 

15- 560 रु . 


- ~ ~- . .. 
25 वर्ष 

प्रावश्यक : 
टिप्पणी : --- सरकारी (i ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
सेवकों के मामले में विद्यालय की उपाधि । 
शिथिल करके 35 (ii ) किसी विश्वविद्यालय या 
वर्ष की जा सकेगी । किसी मान्यताप्राप्त संस्था 
विहित अधिकतम से पुस्तकालय विज्ञान में 
प्रायु सीमा केन्द्रीय प्रमाणपत्र । 
सरकार द्वारा समय- वांछनीय : 
समय पर निकाले (i ) टंकण का शान , जिसमें 30" 
गए अनुदेशों के अनु - शब्द प्रति मिनट की गति हो । 
सार अनुसूचित ( ii ) पुस्तकालय कार्य का कुछ 
जातियों, अनुसूचित क्ष्यावहारिक अनुभव । 
जनजातियों या अन्य 
विशेष प्रवों के 
व्यक्तियों के मामले 
मैं शिथिल की जा 

सफेगी 
पायु- सीमा प्रवधारित 

करने की निर्णायक 
तारीख भारत में 
रहने वाले प्रत्य 
थियों से ( उनसे 
भिम जो अण्डमान 
और निकोबार द्वीप 
समुह तथा लक्तीप 
में रहते हैं ) प्रावेदन 
प्राप्त करने को 
पम्तिम तारीख 
होगी । 
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मा भो किर जाने परिवीक्षा को भर्ती को पद्धति/ भर्ती सोधे होगी प्रोप्रति /प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किम 
वाले व्यक्तियों के प्रधि ग्रवि कोई या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनि - द्वारा भर्ती की दशा में ये श्रेणियां , समिति है तो उसकी परिस्थितियों में संघ 
लिए , विहित प्रायु हो युक्ति /स्थानान्तरण द्वारा तथा जिनसे प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति स्थाना - संरचना 

लोक सेवा आयोग से 
और शैक्षिक पद्धताएं विभिन्न पद्धतियों द्वारा भरी जाने न्तरण किया जाएगा 

परामर्श किया जाएगा 
प्रोति की दशा में 

वाली रिक्तियों को प्रतिशतता 
लागू होगी या नहीं 


3 


- . .. . - - - - 


- . . - - 


- . . 


. 


9 


10 


11 


12 


13 


नहीं 


दो वर्ष 


लागू नहीं होता । 


50 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा , प्रोन्नति : 

समूह ग विभागीय 
जिसके न हो सकने पर ऐसे कनिष्ठ पुस्तकालय सहायक , जो प्रोन्नति समिति , 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्त . 260- 430 ६० के वेतनमान में जिसमें निम्नलिखित 
रण द्वारा 

हों और जिन्होंने उस श्रेणी में 6 होंगे , निदेशक या 
50 प्रतिशत सीधी भर्ती वर्ष की सेवा की हो । 

उग सचिव ( प्रशा 
द्वारा । 

प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : सन ) - - अध्यक्ष 
ऐसे व्यक्ति जो केन्द्रीय सरकार के मुख्य पुस्तकालय 

अन्य विभागों या कार्यालयों में अध्यक्ष एवं प्रलेख 
सदयश या समतुल्य पद धारण अधिकारी -- सदस्य 
करते हों या ऐसे निम्न श्रेणी प्रवर सचिव (प्रशा 
लिपिक जिन्होंने उस श्रेणी में सन ) --- सदस्य 
8 वर्ष की सेवा की हो और 
जिनके पास स्तम्भ 7 में विहित 
महंताएं हों । 
( प्रतिनियुक्ति की प्रधि साधा 
रणतः तीन वर्ष से मधिक नहीं 
होगी ) 


1 


2 


3 


5 


6 


सीन 


पनयन 


2. कनिष्ठ पुस्त - 

कालय सहायक 


साधारण केन्द्रीय सेवा , 250- 8- 300-40 रो०- 

समूह ग ( अराज- ५- 340- 10- 380 
पवित ) । 

दरो .. 10- 430 रु० 


7 
___ 25 वर्ष (i ) किसी मान्यताप्राप्त बोर्ड से 
टिप्पणी :--- सरकारी उच्चतर माध्यमिक । 

सेबकों के मामले में ( ii ) पुस्तकालय विज्ञान में प्रमाण 
शिथिल करके 35 पत्र । 
वर्ष की जा सकेगी । ( iii ) टंकण का ज्ञान , जिसमें 30 
विहित अधिकतम पाब्द प्रति मिनट की गति हो । 
प्रायु-सीमा केन्द्रीय 
सरकारद्वारा समय 
समय पर निकाले 
गए अनुदेशों के अनु 
सार अनुसूचित 
जातियों, अनुसूचित 
अनजातियों या अन्य 
विशेष प्रयों के 
व्यक्तियों के मामले 
में शिथिल की आ 
सकेगी । 
आयु -सीमा अवधारित 
करने को निर्णायक 
तारीख भारत में 
रहने वाले अभ्य 
थियों से ( उनसे 
भित्र जो अण्डमान 

और निकोबार द्वीप 
समूह तथा लक्षवीप 
में रहते हैं ) आवेदन 
प्राप्त करने को 
अन्तिम तारीख 
होगी । 
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10 


11 


12 


13 


नहीं 


दो वर्ष 


331 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा प्रोन्नति : ज्येष्ठ पुस्तकालय परिचय समूह ग विभागीय लागू नहीं होता 
337 # fputa ufaftaran TT TTT- fot o Soft # 5 apo i shfet afufe for Free 
লাল মুহি । ferafita I 

निम्नलिखित होंगे ; 
334 प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : निदेशक या उप सचिष 

निम्न श्रेणी लिपिक जिनकी उस ( प्रशासन ) - अध्यभ 
श्रेणी में 3 वर्ष की सेवा हो मुख्य पुस्तकालय 

और जिनके पास स्तम्भ 7 में अध्यक्ष एवं प्रलेख 
विहित अर्हताएं हों । 

अधिकारी - सवस्य 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि साधा- प्रवर सचिव ( प्रशा 
qua: 3 of # afura per ) - - ATEL 
ERA 

(910 o 1o 12018 /4 /77- 

SAA - 2] 
TO TECH , fah ( tor ) 


PLANNING COMMISSION 

New Delhi, the 6th March , 1978 
G . S. R . 429. — In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President here 
by makes the following rules regulating the method of rec 
ruitment to the posts of Senior Library Assistants and Junior 
Library Assistants in the Planning Commission , namely :: 


4 . Disqualifications.- No person - - 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with 

a person having a spouse living; 
( b ) who , having a spouse living , has catered into or 

contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to the said post : 

Provided that the Central Government may, if satisfied 
that such marriage is pormissible under the personal law 
applicable to such person and the other party to tho marriage 
and that there are other grounds for so doing. excmpt any 
person from the operation of this rule . 


1. Short title and commencement. - ( 1 ) These rules may 
be called the Planning Commission (Senior Library Assis 
tant and Junior Library Assistant) Recruitment Rules, 1978. 

(2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette. 

2 . Number of posts, classification and scalo of pay .- - The 
number of tho said posts, classification and the scale of pay 
attached thereto shall bo as specified in columns 2 to 4 of 
tho Schedulo annoxed horcto . 

3 . Method of recruitment, age limit and qualifications etc.- - 
The mothod of recruitment to the said posts, age limit , quali . 
fications and other matters connected therowith shall be as 
specified in columns 5 to 13 of the said Schedulo . 


5. Power to relax . . Where the Central Government is of 
opinion that it is necessary or expedient so to do , it may, 
by order , for reasons to be recorded in writing rolax any of 
the provisions of these rules with respect to any class or 
category of persons or posts . 

6 . Saving.-- Nothing in these rules shall aflcct reservations 
and other concessions required to be provided for candidates 
belonging to the Scheduled Castes, Schoduled Tribos and 
other special categories in accordance with the ordors issued 
by the Contral Govornment from time to time in this regard. 


SCHEDULE 


Namo of post 


No. of Classification 
posts 


Scale of Pay 


Ago for direct 
recruits 


Whether 
Soloction 
Post or 
Non -selec 
tion post 


Educational and other qualifi 
cations required or direct 
rocruits 


2 


S 


1 . Sonior Library 

Assistant 


Two 


Non 
Selection 


General Contral R $, 330 -10 -380 
Service 

EB - 12- 500 -EB - 
Group C 15 - 560 
Non -Gazetted 


tion . 


25 yoars. 

Essential : 
Note Relaxablo (1) A Degree from a rocognised 
upto 35 years in University ; 
favour of Govern - ( ii ) Certificate in Library 
ment servants . Tho Science from a University 
upper age limits or any recognised Institu 
prescribed may be 
relaxed in Caso of Desirable : 
Scheduled Casto (i) Knowledge of typowriting 
and Scheduled with a specd of 30 w .p . m , 
Tribe or other ( ii ) Somo practical experience 
special category of of library work . 
persons in accor 
dance with the ins 
tructions issued by 
the Coptral Govern 
meat from time to 
tlme. 


[ Atv II 


3 (i) ] 
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- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


1 


2 


3 


4 


1, 1978 / 4 , 11, 1900 

- = = -- * = = - - 
5 

Tho crucial date for 
determining the age 
limit will be closing 
dato or receipt of 
applications from 
candidates in India 
(other than the 
Union Territories 
of the Andaman & 
Nicobar Islands 
and Lakshadweep ) . 


Whether age and Period of 
educational qua - probation 
lifications proy - if any 
cribed for direct 
recruits will apply 
in tho caso of pro 
motces 


Method ofRecruitment In case of recruitment by If a Departmental Pro - Circumstances in 
whother by direct rc - promotion or deputation or motion Committec exists which Union Public 
cruitment or by promo- transfer , grades from which what is its composition Scrvice Commission 
tion or by deputation promotion or deputation or 

is to be consulted 
or transfer and percco - transfer to be made 

in making recruit 
tago of tho vacancies to 

mont 
be filled by various 
methods 


10 


11 


12 


13 


No 


two years 


50 % by promotion , Promotion : 

Group C Departmental Not applicable 
failing which by trans- Junior Library Assistants in Promotion Committee 
fer on deputation . the scale of Rupees 260_ consisting of Director or 
50 % by direct recruit - 430 with 6 yoars rogular Deputy Secretary (Admi 
ment. 

service in the grade . nistration ) Chairman , 
Transfor on deputation : Chief Librarian -cum - Do 
Persons holding similar or cumentation Officer - -Mombor 

oquivalent posts in othor Under Secrotary (Admi 
Central Governmont Dc- nistration)- - Member . 
partments or Offices or 
Lower Division Clerks 
with 8 yours service in tho 
grade , possessing qualifi 
cations prescribed in 
Column 7 (Period of 
deputation -ordinarily 
three years ). 


5 


6 


2 . Junior Library 

Assistant 


Three 


Service 


General Central Rs. 260- 8 - 300 -EB - Non 

8 - 340 - 10 - 380 - EB - Selection 
Group C 10 -430 . 
Non -Gazetted 


25 years 

Essential : 
Noto :- Relaxablo (i) Higher Secondary from a 
upto 35 years in recognised Board . 
favour of Govern - ( ii ) Certificate in Library . 
ment servants. The (iii ) Knowledge of typewriting 
upper age limit speed 30 w . p .m . 
prescribed may be 
relaxed in caso of 
Scheduled Casto 
and Schoduled 
Tribe or other 
special category of 
persons in accor 
dance with tho ins 
tructions issued by 
the Contral Govern 
mont from time to 
time . 
The crucial date for 
determining the ago 
limit will be closing 
date for receipt of 
applications from 
candidates in India 
(other tban the 
Union Territorics 
of the Andaman 
& Nicobar Islands 
and Lakshadweep ) . 


740 


- 


No 
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10 

12 

13 
Two years 331 % by promotion Promotion : 

Group C Departmental Not applicable 
33 $ % by transfer on Senior Library Attendants Promotion Committee 
doputation. 

____ with 5 years regular consisting of Director or 
331 % by direct service in the grade. Deputy Secretary ( Admi 
recruitment . 

Transfer on deputation : nistration) - Chairman. 
Lower Division Clerks Chief Librarian - cum 

with 3 years servico in Documentation Officer 
the grade , possessing -- Member , 
qualifications prescribed Under Secretary (Admi 
in column 7 ( Period of nistration) - Member. 
dopulation ordinarily 
3 years) . 

[ F. No . A. 12018/4/ 77- Adn1. II) 
Y . MOHAN , Director (Admn .) 


T 


वित्त मंबालप 

( राजस्व विभाग ) 

नई दिल्ली , 17 फरवरी, 1978 
- सा० का० लि . 430. - - राष्ट्रपति संविधान, के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए वित्त मंत्रालय ( राजस्व विभाग ) 
के राजस्व प्राधना निदेशालय में संयुक्त निदेशक और उप-निदेशक के समूह क के पदों पर भर्ती की पद्धति को मिनियमित करने बाले निम्नलिखित नियम 
मनाते हैं ,अर्थात : 

____ 1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ :--- ( 1 ) इन नियमों का सक्षिप्त नाम राजस्व प्रासूचना निदेशालय मिस मंत्रालय ( राजस्व विभाग ) संयुक्त निदेशक 
और उपनिदेशक भर्ती नियम , 1978 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. पब संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान :- - उक्त पदों की संख्या , उमका वर्गीकरण और उनके पेसनमान वे होंगे जो इससे उपाय प्रमुसूची के स्तम्भ 2 से 
+ तक में विनिदिष्ट हैं । 

3. भर्ती की पद्धति, पाय- सीमा और अन्य अहंताएं प्रादि : - - उत पदों पर भर्ती की पद्धति , मायु - सीमा , प्रलताएं और उनसे संबंधित अन्य बात ये 
होगी जो पूर्वोक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिर्दिष्ट हैं : 

4. निरर्हताएं :- - यह व्यक्ति :-- - 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से , जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया हो ; 
उपप्त पयों में से किसी पर नियुक्ति का पान नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग स्वीय विधि के अधीन ममय है 
पौर ऐसा करने के लिए अन्य माधार मौजूद हैं तो यह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

5, नियम शिथिल करने की शक्ति : --- अहां केन्द्रीय मरकार की राय हो कि ऐसा करना प्रावश्यफ या समीचीन है , वहां वह , उसके लिए जो कारण 
हैं उन्हें लेखबर फरके तथा संघ लोक सेवा आयोग गे परामर्श करके , इन नियमों के किसी उपबन्ध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों या पदों की बायत , 
भाषेश द्वारा शिथिल कर सकेगी । 

6. व्याप्ति : --- इन नियमों की कोई भी यात ऐसे मारक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में 
समय - समय पर निकाले गाए आदेशों के अनुमार अनुसूचित जातियों अनुसूचित जनजातियों मौर भन्य विशेश प्रवर्गो के व्यक्तियों के लिए उपबन्ध करना अपेक्षित 


है । 


अनुसूची 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदों की 
संख्या 


चयन पद अथवा सीधे भर्ती किए जाने सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 
पचयन पद वाले व्यक्तियों के लिए के लिए शैक्षिक और अन्य प्रहंताएं 

मायु -सीमा 


- 


- 


5 


1. संयक्त निदेशक 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


? साधारण केन्द्रीय मेधा 25/10-12.5/ 2- : 750 लागू नहीं होता 
समह क , राजपत्रि रु० ( स्लर- 1 ) 

या 
2250-125 / 2-2500 

रु० ( स्तर-2 ) 
जैसा कि प्रत्येक 
अवसर पर विनि 
निश्चित किया जाए । 


741 


- ... 


- . .. 


- - 


[ भाग IITण्ड 3( i)] 

भारत का राजपत्र : अप्रैल 1, 1978/ चैत्र 11 , 1900 

- - ..... ... - - - : :: - : - . - " - -- - - - - -- - - - -- - - ..-. : 
सीधे मर्ती किए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति /भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति प्रतिनियुमित स्थानान्तरण द्वारा यदि विभागीय प्रश्नति भर्ती करने में किन 
वाले व्यक्तियों के अवधि यदि कोई सा प्रोम्नति द्वारा या प्रतिनि - भर्ती की दशा में ये श्रेणियां ममिप्ति है तो उसकी परिस्थितियों में संम 
लिए विहित प्राय हो युक्ति /स्थानान्तरण मारा नथा जिनस प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थाना- संरचना 

लोक सेवा प्रायोग 
और शैक्षिक अर्हताएं विभिन्न पक्षसियों द्वारा भरी मरण किया जाएगा 

द्वारा परामर्श किया 
प्रोन्नति की दशा में जाने वाली रिक्तियों की प्रति 

जाएगा 
सागू होंगी या नहीं 

शातता 


___ ..- - 


- 


10 


1 ] 


12 


13 


. 


- 


- . - - . 


नागू नही होता 


लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 


साग नहीं होता 


प्रतिनियुमित पर स्थानान्तरण प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : 
मारा । 

( i) भारतीय सीमाशुल्क और केन्द्रीय 

उत्पाद शुल्क सेवा , ममह क 
या भारतीय आयकर सेवा , 
ममह क के ऐसे अधिकारी 
जो ममतुल्य पद धारण करते 


संघ लोक सेवा आयोग 

से परामर्श तब तक 
प्रायश्यक नही है 
जब तक फिसी समय 
भर्तीनियमों के उप 
बन्धों को शिथिल 
करने का प्राण य न 


हों । 


हो । 


या 
( ii ) भारतीय सीमाशुल्क या केन्द्रीय 

उत्पाद-शुल्फ सेया समूह क 
या भारतीय प्रायकर सेवा 
सम्ह क के कनिष्ठ प्रणाम 
निक श्रेणी के ऐसे अधिकारी 
जिन्होंने ऐसी ही या उच्चतर 
श्रेणियों में 6 वर्ष सेवा की 
हो या जिन्होंने समूह क 
अधिकारीयों के रूप में 18 
वर्ष सेवा की हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि साधा 
रणतः 5 वर्ष से अधिक नहीं 
होगी ) । 


-...- - 


- .-- . - ... - - - 


5 


2. उपनिदेशक 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


14 साधारण पोन्द्रीय सेवा, 1500- 60- 1800 - 

समूह क राजपवित 100- 2000 रु० 


लागू नहीं होता 


10 


13 


12 
लागू नहीं होता 


लागु नहीं होता 


लागू नहीं होता प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण 


संघ लोक सेवा प्रायोग 
से परामर्श तब तक 
श्रावश्यक महीं है 
जब तक किसी समय 
भर्ती नियमों के 
उपगन्धों को शिपिल 
करने का प्राशय 
न हो । 


11 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : 
(i ) भारतीय सीमाशुल्क और 

केन्द्रीय उत्पाद शुल्क सेवा या 
भारतीय प्रायकर सेवा के ऐसे 
अधिकारी को समतुल्य पर धारण 
करते हों । 

या 
( ii ) भारतीय सीमाशुल्क और 

केन्द्रीय उत्पाद शुल्क सेवा, समूह 
क या भारतीय आयकर सेवा , 
समूह क के ऐसे अधिकारी जो 
ज्येष्ठ वेतनमान में हैं और 
जिन्होंने ज्येष्ठ वेतनमान में 
4 वर्ष या समूह क सेवा में 
9 वर्ष सेवा की हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि माधा 
रणत: 4 वर्ष से अधिक मही 
होगी ) । 


[ सं० ए० 12018/ 2 / 17-प्रशा0 - 2] 
एस० भार० सर्मा, अमर सचिव 


- 


- - - 


- 


= 


- . . - 


- - 


- 


- 


- - 


- 
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MINISTRY OF FINANCE 

4. Disqualification.-- No person 
(Department of Revenue) 

(a ) who has entered into or contracted a marriage with 
New Delhi, the 17th February, 1978 

a person having a spouse living, or 
G .S .R . 430 . - In exercise of the powers conferred by the 

(b ) who , having a spouse living , has entered into or 
proviso to article 309 of the Constitution , the President 

contracted a marriage with any person , 
hereby makes the following rules regulating the method of 
recruitment to Group A posts of Joint Director and Deputy shall be eligible for appointment to any of the said posts : 
Director in the Directorate of Revenue Intelligence in the 
Ministry of Finance (Department of Revenue ) , namely : 

Provided that the Central Government, may if satisfied 

that such martiage is permissible under the personal law 
1 . Short title and commencement. - ( 1 ) These rules may 

applicable to such person and the other party to the marriage 
be called the Directorate of Revenue Intelligence , Ministry 

and there are other grounds for so doing, cxempt any per 
of Finance (Department of Revenue ) Joint Director And 

son from the operation of this rule . 
Deputy Director Recruitment Rules , 1978 . 

5. Power to Relax , - Where the Central Government is of 
(2 ) They shall come into force on the date of their 

opinion that it is necessary or expedient so to do , it may 
publication in the official Gazette . 

by order, for reasons to be recorded in writing and in con 
2 , Number of Posts, Classification and Scale of Pay . - - The sultation with the Union Public Service Commission, relax 
number of posts , their classification and the scales of pay any of the provisions of these rules with respect to any 
attached thereto , shall be as specified in columns 2 to 4 of class or category of persons or posts. 
the Schedule annexed to these rules. 

6 . Saving. - Nothing in these rules shall affect reservation 
3. Method of recruitment, Age limit, Qualifications, etc . and other conccasions required to be provided for the 
The method of recruitment to the said posts, age limit, Scheduled Castes, Scheduled Tribes and other special cate 
qualifications and other matters connected thcrewith , shall gories of persons in accordance with the orders issued by 
be as speciefid in columns 5 to 13 of the said Schedule . 

the Central Government from time to time in this regard . 


SCHEDULE 


Name of post 


No. of Classification 
posts 


Scale of pay 


Age limit for diroçt 
recruits 


Whcthor 
Seloction 
Post or 
Non -selec 
tion Post 


tecruits 


Educational and other quali 
fications required for direct 
recruits 


1 
1. Joint Director 


2 


Not 
applicablo 


. 


Not applicable 


Not applicable 


માલિક 


Genoral Central Rs. 2500- 125 /2 
Service 

2750 (Lovel 1) 
Group A 

Or 
Gazetted Rs. 2250 -125/2 

2500 
(Level II ) as may 
be decided on cach 
Occasion . 


Whether age and Period of 
educational qua- probation 
lifications pres - it any 
cribed for direct 
rocruits will apply 
in the case of pro 
moteos 


Method of rectt. whether In case of rectt. by promotion / If a DPC exists Circumstance in which 
hy direct rectt. or by pro - doputation /transfer, grades what is its U . P .S . C . is to be consulted 
motion or by deputation from which promotion /dopu - composition in makng rectt. 
transfer & percentage of tation / transfer to be made 
the vacancies to be filled 
by various methods 


10 


11 


12 


13 


Not applicable 


Not applicablo Not applicablo By transfor on deputation Transfer on doputation : 

(i) Officers of tho Indian 

Customs and Central 
Exciso Service , Group A 
of Indian Income Tax 
Service Group ‘ A ’ hold 
ing equivalont posts . 


Consultation with the 
Union Public Servico 
Commission pot nocas 
sary unloss it is intended 
to relax , at any time, the 
provisions of tbe recruit 
ment rules . 


Ог 


(II) Officers in the Junior 
Administrative Grades of 
the Indian Customs and 
Central Excise Service , 
Group A , or the Jadian 
Incomo Tax , Service 
Group A with 6 years 
of servico in such or 
higher grades or who 
have completed 18 years 
of service as Group A 
Officorg. 
( Period of doputation 
shall ordinarily not excetd 
5 years ). 


" 


- . 


-- - - 


- 
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... .. .- - - . - . . ..-- -: - . .- - - - - . - --- - - - - - - -- - - - 
23 

- -- --- - - - - 
2 . Deputy General Central Rs . 1500 - 60 - 1800 - Not 

Not applicable Not applicable 
Director 

Service 100 - 2000 . 

applicable 
Group A 
Gazetted 

__ - - --- - ..... -... . .. . -..-. .. -- - . .... . ...... .. . . .. . . . - - . - ..-- - - - - ..- - 


- 


- 


- 


- 


.. . .. .. 


- - - 


. . .. 


- - 


- - 


- 


. . 


- 


- 


. - 

. . 
. 

- . ... -- . - . .. . . . . . .. ... 
--- - -...- 

- . -- . . - - . . .... - .. . . ..- . - . ... . . -. .. -. - . . . .. . - . . . 
10 

11 

12 

13 
Not appli able Not applicable By iransfer on Transfer on deputation : Not applicable Consultation with the 

deputation (i) Officers of the Indian 

Union Public Scrvice 
Customs and Central 

Cominission not nc 
Excise Service or Indian 

cessary unless it is 
Income Tax Service hold 

intended to relax at 
ing equivalent posts, 

any time the provision 
Or 

of the recruitment 
( ii ) Officers of the Indian 

rules . 
Customs and Central 
Excise Service ,Group A 
or of Indian Income Tax 
Service , Group A who 
are in the senior scale of 
pay and have 4 years of 
service in the senior scalc 
or 9 years of Group A 
service . 
( Period of deputation 
shad ordinarily not 

exceed 4 years ). 
.-- --. ... . .. --..-.. ... - . . - . . .. -. - --- ... 

[ No. A.J2018/2/77 - Ad . II ] 

___ S. R . SHARMA, Under Secy. 
नई दिल्ली , अप्रैल , 1978 

( प्राधिक कार्य विभाग ) 
शुद्धिपत्र 

नई दिल्ली, 23 फरवरी , 1978 

Hoका०नि० 432.--संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुफ के 
केन्द्रीय उत्पाव- शुल्क 

द्वारा प्रदत शक्ति यों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतद्वारा वित्त 
साकानि 431 . -- भारत में राजपत्र, प्रसाधारण भाग 2, खपतु 3, मंत्रालय , प्रार्थिक कार्यविभाग (बैंक नोट प्रेस देवास , श्रेणी III 
उपखण ( i ) तारीख 10 मई, 1977 के पृष्ठ 840 पर प्रकाशित भारत के पद ) भर्ती नियमावली 1975 में और भागे संशोधन करने के लिए 
सरकार के राजस्त्र और बैंकिंग विभाग ( राजस्व पक्ष ) की अधिसूचना 

निम्नलिमित नियम बनाते हैं, अर्थात् : - - 
सं० सा० का० नि० 233 ( म ) तारीद 10 मई , 1977 में निम्नलिखित 

__ 1. ( 1 ) इन नियमों को वित्त मंत्रालय , आर्थिक कार्यविभाग ( बैंक 
- धन करती है, अर्थात् :-- - 

रोट प्रेस देवाम , थेणी III के पद ) भर्ती (द्वितीय संशोधन ) नियमा 
( 1 ) पृष्ठ 840 पर क्रम सं० 21 में “मेट्रानडायाजाल " के स्थान 

ली , 1978 कहा जाएगा । 
__ पर “मेट्रोनिडाजोल " पर्ने ; 

( 2 ) ये नियम सरकारी राजपत्र में इमके प्रकाशित होने की तारीख 
( 2 ) पष्ठ 840 पर , क्रम सं० 24 में ; "रिफामिसिन " के स्थान पर 

से लागू होंगे । 
"रिफाम्पिमिन " पत । 

2. वित्त मंत्रालय , प्रार्थिक कार्य विभाग ( बैंक नोट प्रेस देवास , 
[ मं० 85/ 78-के० उ० शु०/ फा० सं० 102/ 16/ 76-के० उ० शु० 3 ] श्रेणी II के पव ) भर्ती नियमावली, 1975 की प्रमुसूची में , क्रम संख्या 
एन० वी० राघवन् अय्यर, उप सचिव 4 ] और उसमें की गई संबद्ध प्रविष्टिया हटा दी जाएंगी । 

[ एफ० संख्या 3/ 8/75-बी० एन० पी० 
New Delhi , the 1st April , 1978 
CORRIGENDUM 

( Department of Economic Affairs) 
CENTRAL EXCISE 

New Delhi, the 23rd February , 1978 
G . S . R, 431 . - In notification of the Government of India 

G . S. R. 432 . - In exercise of the powers conferred by pro 
in the Department of Revenue and Banking Revenue ( Re 

viso to article 309 of the Constitution , the President hereby 
venue Wing ) No . G . S . R . 233( E ) dated the 10th May , 1977 , 

makes the following rules further io amend the Miniştry of 
published at pages 839 and 840 of the Gaztee of India Extra 

Finance , Department of Economic Affairs (Bank Note Press 
ordinary , Part II , Section 3. Sub -section (i), dated the 10th Dewas, Class -III posts ) Recruitment Rules, 1975 , namely : --- 
May , 1977 

1 . ( 1 ) These rules may be called the Ministry of Finance 
( i ) at page 839. in serial number 18. for Amodiaquin 

Department of Economic Affairs (Bank Note Press Dewas , 
read Amodiaquinc : 

Class-III posts ) Recruitment ( Second Amendment ) Rules , 

1978 . 
(ii) al page 839 , in serial number 21, for Metrondiazole 
read Metronidazole ; and 

(2 ) They shall come into force on the date of their 

publication in the Official Gazette . 
( iii ) at page 840, in SI. No. 24 , for Rifamicin read Rifa 
mpicin . 

2. In the Schedule to the Ministry of Finance, Department 

of Economic Affairs (Bank Note Press Dewas. Class III 
[ No. 85 /78- C . E. -- F. No. 102 / 16 /16- CX- 3 ] 

posts ) Recruitment Rules, 1975, Serial number 41 and the 
N. V . RAGHAVAN IYER, Dy. Secy . entries relating thereto shall be omitted . 
443 GI/ 77 - 4 

[ F. No. 3 / 8/ 75-BNP ] 
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सा० का० नि 433.--- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक के द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति, एतद्वारा वित्त मंत्रालय , आर्थिक 
कार्य विभाग ( बैंक नोट प्रेस, देवाम , श्रेणी IV के पद ) भरती नियमावली 1975 ,में और प्रागे संगोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात:- - 

1. ( 1 ) इन नियमों को विस मवालय, प्राषिक कार्य विभाग ( मंक नोट प्रेम, देयाम श्रेणी IV के पद ) भर्ती ( संशोधन ) नियमावली , 197 पहा जाएगा । 

( ) ग्रह नियम सरकारी राजपत्र में इनके प्रकाशित होने की नाम से लागू होंगे । 

... वित्त मंत्रालय , प्राधिक कार्य विभाग ( बैंक नोट प्रेम, देवाम श्रेणी ] V के पद ) भर्ती नियमावली 1975 की अनुमूध में क्रम संख्या "1 " को पृn : 
मंण्यांकित करके श्रम मंग्या " 1 क " कर दिया जाएगा और इस प्रकार में पुनः संभयांमित क्रम संख्या " क " और उसकी प्रविष्टियों से पूर्व निम्नलिखित 
क्रम संख्या और प्रविष्टियां जोर दी जाएंगी, अर्थात् : --- 


अनुसूची 


-. . - 


- .. 


- - . . - - . - . 


. . . . 


. . .. . . 


. . . 


- 


- 


- - - 


... - -.- . . . - . - .. 


.- - . . 


. - 


- - . 


-. -.. - 


- .- - 


. - - 


123 


. 


- -. . . 


- 


- .- - - . . ... 


. 


. 


. 


" ।. मुल्य रमोइया 


प्रयरण 


। सामान्य केन्द्रीय सेवा , 2 10- 4- 22 6-दरो० 

समूह ( घ ) 4- 250-40 रो० - 5 
( पराजपवित ) 290 रुपए 
( अनुमचियीय ) 


30 वर्ष ( सरकारी अनिवार्य : 
कर्मचारियों के संबंध माटवीं कक्षा पास की हो और पिसी 
में 35 वर्ष तक की रेस्तरी , होटल अथवा प्रौद्योगिक 
दील ) 

कैंटीन में बाने की वस्तुएं 
टिप्पणी : अनुसूचित बनाने , पकाने और भोजन 
जातियों और अनु . प्रबन्ध फा दो वर्ष का अनुभव हो । 
सूचित जन जातियों 
तथा विशेष वर्गों के 
व्यक्तियों के लिए 
केन्द्रीय सरकार 
द्वारा ममय - समय 
पर विए निर्देशों के 
अनुसार अधिकतम 
निर्धारित प्राय मीमा 
में छूट दी जा 
मकती है । 
- .. . .. - . . ... .. . .. . ... .. . ...... .. 


-- ! . ....... - 


- ..- - 


. ..- . 


.. . 


. .... 


...- - - ..... ...... ... .. 


.. ... - -- -- . 


__ 


- -.. - - . . 


.. -- .. 
13 


- -- .. ----- .. -.. .. . .. 

14 


12 


. . 


.. - - 


- - - .. . 


. 


. - - - . 


. . - 


. 


. . - - - -- . 


. . - .. - - 


नहीं 


पदोन्नति : 
2 वर्ष पदोन्नति के द्वारा, ऐमा न होने पर रमाईया और पाय देने वाला समूह ध विभागीय लागू नहीं होता " 
सीधी भर्ती के द्वारा । जिमकी अपने ग्रेड में तीन पदोन्नति समिति जिसमें 

माल को मेगा हो । बैंक नोट प्रेस के निम्न 

लिखित अधिकारी 

शामिल हों : - - 
( i ) मुस्य प्रणासनिक 

अधिकारी ; 
( ii ) अनुसूचित जातियों, 

अनुसूचित जन जातियों 
का प्रतिनिधि अधि 

कारी ; . 
( iii ) सहायक अभियन्ता 

तथा 
( iv ) कनिष्ट प्रशासनिक 

अधिकारी । 
. - -- .-. . .--- --- - -- -- - - --- --- - - - - - - - -- -- 

[ संख्या एफ० 3/8/ 75-बी० एन० पी०] 

लाज कुमार मल्होत्रा, अवर सचिव 
G .S .R . 433. — In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby makes 
the following rules further to amend the Ministry of Finance , Department of Economic Affairs (Bank Note Press , Dewas , Class IV 
posts ) Recruitment Rules, 1975 , namely : 

1. ( 1) Theso rules may be called the Ministry of Finance , Department of Economic Affairs ( Bank Note Press, Dewas , Class IV 
posts) Recruitment (Amendment) Rules, 1978 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 
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2. In the Schedule to the Ministry of Finance , Department of Economic All airs (Bank Note Press Dewas , Class IV posts ) Recruit 
ment Rules , 1975 , Serial No . 1 shall be renumbered as Serial No . IA thereof and before Serial No . IA as so re - numbered and the entrics 
relating thereto , the following Serial No. and entrics shall be inserted, namely : 
-... ..- - : . .. -. . . -... - --.. .. - - - - . ....... .......... ... ....... - - ... --..... . ..... .. . .. ....... . . - -..- .. . 

__ . .. - - - . - 


" 1 . Head Cook 


Rs. 210-4 -226- E. B-4 - 

250- EB- 5- 290 


Selection 


General Central 

Servicc Group 
D ( Non 
Gazetied ) (Non 
Ministerial). 


Essential : 
VIIIth Standard pass with 2 
years experience in preparation , 
cooking and catering of cat 
bles in any Restaurant or Hotel 
or Industrial Canteen . 


30 years (rclaxablc 

upto 35 years 
in case of 
Government 
servants ). 
Note : The up 
per age limit 
proscribed may 
be relaxed in 
favour of can. 
didates belong 
ing to the Sche 
duled Custes 
und the Schedul 
cd Tribes or any 
other special 
categories of 
persons in acc 
ordance with 
the instructions 
issued by the 
Central Govern 
ment from timo 
to time. 


.. 


... 


- 


- 


... 


-. .. . .. . . .. 


. .. .. . 


....... 


... . - 


. .. . . 


. 


- - - - 


- - 


- - -- - - 


- - --- 


- - - 


10 


11 


12 


13 


14 


No . 


2 years 


By promotion failing Promotion : 

which by direct re - Cook and Tea Boys with 3 
cruitment. 

ycars regular service in the 
grade . 


Group D Departmental Not Applicable " 

Promotion Committee 
comprising the follow 
iny officers of the Bank 

Note Press : 
(i) Chief Administrative 

Officer ; 
(ii ) An Officer repre 

scnting Scheduled 
Caste and Scheduled 

Tribe Communities ; 
( iii ) Assistant Enginecr ; 

and 
(iv ) Junior Administrative 
Oflicer. 

[ No . E . 3 / 8/ 75 - ANPI 
L . K . MALHOTRA , Under Secy. 


. - ... .- --- .- - - - 


-- 


- 


- -- - - 


- 


- - 


- 


- 


2. मूल नियम के नियम 54 के उपनियम ( 2 ) मे परम्सुक में 
और नियम 51-स्त्र के उपनियम ( 3 ) के परन्तुक में "उसे अपना अभ्या 
वेदन देने के लिए एक अवसर देने के पश्चात शब्दों के पश्चात् 
"इस संबंध में उम पर तामील किए गए पत्र -व्यवहार की तारीख 
से साठ दिन के भीतर " शब्द अंत स्थापित किए जाएंगे । 


( व्यय विभाग ) 

नई दिल्ली , 21 मार्च , 1978 
सा० का नि0 434. - संविधान के अनुच्छेद 309 में परन्तुब और 
अनुच्छेद 1-48 के खण्ड ( 5 ) द्वारा प्रदान क्तियों का प्रयोग करत 
हुए और भारतीय लेखा परीक्षा तथा लेखा विभाग में काम करने वाले 
कर्मचारियों के संबंध में नियंत्रक महालखापरीक्षक से परामर्ण करने के 
पण्चात् , राष्ट्रपनि मूल नियम का और प्राग मंणाधन करने के लिए 
निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : --- 
1 . ( 1 ) ये नियम मल ( प्रथम मंशोधन ) नियम , 1978 मालाएंगे । 

( 1 ) ये 13 नवम्बर, 1976 से लाग समझ जाएंगे । 


व्यारयात्मक मापन 
विन मवालय , व्यय विभाग की 4 अक्टूबर , 1975 को समसंख्यक 
अधिसूचना द्वारा राज्य सभा की अधीनस्थ विधि-निर्माण विषयक समिति 
की सिफारिणों को कार्यान्वित किया गया था जो 13 नवम्बर , 1975 
से प्रभावी हुई थी । ऐसे मामलों में एकरूपता लाने के लिए जिनमें 
गरकारी कर्मचारी को दिए जाने वाले प्रस्तावित ममानुपातिक बेसन और 


3 


. . - - . 


.. 


. . 


. । 


. - 


- . - 


. 


- - . . 


. 


. 


.. 


. .. .. 


- . 


- 


- 


- - 


34. In essind cher consumitro 
Peereby 
miles 
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भत्तों की राशियों के विरुद्ध अभ्यावेदन देने का अवसर दिया गया हो , 12 
इस अधिसूचना को भी 13 नवम्बर, 1976 से लागू किया जा रहा है । 

अधिनियम, 1930 की धारा 38 
इस अधिसूचना को भूतलक्षी प्रभाव दिए जाने से मूल नियम द्वारा 

का उल्लंघन करने पर 250/ - -२० 
विनियमित किसी भी सरकारी कर्मचारी पर प्रतिकूल प्रभाव पड़ने की 
कोई सम्भावना नहीं है । 

जुर्माना अदा करने की सजा दी । 

सहायक समाहर्ता केन्द्रीय , उत्पादन 
[ सं० 1 ( 1) -संस्था -IV ( क )/ 75) 

गुरुक, तिरूधि ने सीमा शुल्क अधि 
एस० एम० एल० मल्होत्रा, अवर सचिव 

नियम , 1862 की धारा 111 

( डी . ) के अन्तर्गत सरकार के पक्ष 
(Departnieut of Expenditure) 

में 900 ग्राम अफीम जय्त की 
New Delhi, the 21st March, 1978 

है तथा सीमा शुल्क अधिनियम 
G . S. R. 434. -- In exercise of the powers conferred by the 

1962 की धारा 112 के अन्तर्गत 
proviso to article 309 and clause ( 5 ) of article 148 of the 
Constitution , the President after consultation with the Con 

250/- रु . को प्रत्यक्ष शास्ति भी 
ptrollcr und Auditor General in relation to persons , scrving 

लगायी । 
in the Indian Audit and Accounts Department, hereby makcs 
the following rules further to amend the Fundamental Rules, 

2. पी० ए० नरझ्या आचारि , निधी के प्रथम श्रेणी के ज्युडीशियल 
mamely : - -- 

भारत में पता 

मजिस्ट्रेट में अपने दिनांक 17- 3- 77 
1. (1 ) These Rules may be called the Fundamental ( First 
Amendment) Rules, 1978 . 

वेंकटारामनुजापुरम, मेयुर के निर्णयन सी० सी० 109/ 77 में 
( 2 ) They shall be deemed to have come into force on 

पोस्ट , तिरु चन्दुर तालुक सीमा शुल्क अधिनियम , 1962 की 
the 13th November , 1976 . 

जिला-तिरुनलवली , श्रीलंका धारा 11 तथा 77 और विदेशी 
2 . In the proviso 10 sub -rule (2 ) of rule 54 and in the 

में पता : नं0 121 पलाया मुद्रा नियंत्रण अधिनियम 1963 
proviso to sub -rule ( 3 ) of rule 54- B of the Fundamental 
Rulas, after the words " after giving him an opportunity to 

सोना स्ट्रीट, कोलम्बों- 12. की धारा 13 (i ) का उल्लंघन 
make his representations ", the words " within sixiy lays from 

करने पर 1500/- १० का जुर्माना 
the date on which the communication in this regard is 
served on him", shall be Inserted . 

प्रदा करने की सजा सुनायी । 
EXPLANATORY MEMORANDUM 

महायक समाहर्ता केन्द्रीय , उत्पाद 

शुरुक , त्रिची में सीमा शुल्क 
The recommendations made by the Committcc on Sub 
ordinate Legislation of Rajya Sabha were implemented vide 

अधिनियम , 1962 की धारा 111 
Ministry of Finance , Department of Expenditure Notification 

( डी ) के अन्तर्गत सरकार के पक्ष 
of even number dated 4th October , 1976 which look effect 
from 13th November , 1976. To bring uniformity to cases 

में 7900/--- रु० मूल्य का 158 
where opportunity is provided to piake representation against 

ग्राम प्राइमरी सोना जस्त किया 
the quantum of proportionate pay and allowances proposed 
to be given to a Government servant , this notification is also 

तथा सीमा शुल्क अधिनियम , 1962 
being given effect from 13th November, 1976. No Govern 

को धारा 112 के अन्तर्गत 1000/ 
ment servant governed by Fundamental Rules is lkely to be 
affected adversely because of this Notification being given 

रु० की प्रत्यक्ष शास्ति भी लगायी । 
retrospective effect. 

INo. 1 ( 1 )- E. IVIA) / 75 ] 

3. (i ) वी० रामामुवाम- त्रिनि के प्रथम श्रेणी के ज्युडीणियल 
S . S . L . MALHOTRA , Under Secy . 

नियम , 50, मेन रोड , मजिस्ट्रेट ने दिनांक 24- 1- 77 के 
पालकारी, विधी 

अपन निर्णय सी० सी०253 

में सीमा शुल्क अधिनियम , 1962 
सोमा एवं केमीय उत्पाद शुल्क समाहर्तालय, मधुर 

की धारा 11 तथा 77 तथा विदेशी 
मदुरै, 11 जनवरी, 1978 

मुद्रा नियंत्रण अधिनियम 1973 
सा० का० लि . 435. - 31- 3- 77 को समाप्त तिमाही के दौरान सीमा 

की धारा 13( i) का उल्लंघन 
शुल्क अधिनियम 1962 या इसके अन्तर्गत बनाए गए नियमों के उपबन्धों 

करने पर 1000/---रु . का जुर्माना 

अदा करने की सजा सुनायी । 
का उल्लंघन करने वाले व्यक्तियों का विवरण जिन्हें न्यायालय द्वारा उक्त 
अपराध के लिये दोषी ठहराया गया तथा उन व्यक्तियों का विवरण जिम 

सहायक समाहर्ता, केन्द्रीय उत्पादन 
पर विभाग द्वारा 10, 100.() () रु० या इससे अधिक राशि की शास्ति 

शुरुषा, त्रिची ने सीमा शुल्क अधि 
अधिरोपित की गई है : 

नियम , 1962 की धारा 111 

( डी० ) के अन्तर्गत मरकार के पक्ष 
क्रम दोषी ठहराये गये व्यक्ति का उल्लंथित धारा का विवरण तथा 

में 5,105/----h० मूल्य का 86 .( ( 0 
सं . नाम तथा पता दी गई सजा का स्वरूप । 

ग्राम प्राइमरी सोना तथा 15 . 500 
ग्राम भार की स्वर्ण प्रोटें , जिन पर 

विवेशी चिन्ह अंकित थे, जम्त की । 
सबंधी : 

4. वी० पेरियासामी , प्रात्मज नागापटिटनम के सब-डिविजनल मजिस्ट्रेट 
1. एस . शमुगम, पलालि साउथ त्रिचि के प्रथम ज्युडिशयल मजिस्ट्रेट 

श्री वेंकटाचलाथेवर, मेन ने अपने दिनांक 14- 3- 77 के निर्णय 
बजाविलम, जफना , श्रीलंका ने दिनांक 21- 3- 77 के निर्णयन 

रोड, धीरथूरैपुण्डी (तालुका स० सी० सी० 62/ 77 में सीमा 
सी० सी० / 77 में सीमा शुल्क 

जिला तंजौर । 

सीमा शुल्क अधिनियम , 1962 की 
अधिनियम, 1962 की धारा 11 सथा 

धारा 11 का उल्लंघन करने पर 
____ 77 और अनिष्ठकर मादक द्रव्य 

मुलजिम को न्यायालय के बरखास्त 
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2 
होने की अवधि तक के लिए कारा 

लौंग जब्त की । उन्होंने सीमा शुल्क , 
वाम तथा 900/ - -रु . जुर्माना अदा 

अधिनियम , 1962 की धारा 12 
करने की मझा मुनायी । 

के अन्तर्गत 500/---- 20 को प्रत्यक्ष 
सहायक ममाहर्ता, केन्द्रीय उत्पाद शुल्क , 

शास्ति भी लगायी । 
नागापट्टीनम ने सीमा शुल्क अधि 7. अब्दुल वहीद, अात्मज समानाथपुरम के ज्यूडीशियल मजिस्ट्रेट 
नियम , 2 की धारा 111 ( डी . ) 

अब्दुल रहमान 6152 ने अपने दिनांक 31- 3- 77 के 
के अन्तर्गत सरकार के पक्ष में 

वैस्ट स्ट्रीट , नामधलाई निर्णयन मो० मी० 1/ 77 में प्रायात 
30 80/ ---रु० मूल्य की 1 । फिलो 

तीरुवादन तालुका, रामा- निर्यात (नियत्रण ) अधिनियम , 
ग्राम लोंग जम्न की है तथा मोमा 

नाथपुरम । 

19947 की धारा 3 ( 1 ) और विवेशी 
शुल्क अधिनियम 2 की धारा 

मुद्रा नियंत्रण अधिनियम, 1973 की 
112 के अन्तर्गत 2000/ - रु० 

धारा 13 के साथ पठिन सीमा णल्क 
की प्रत्यक्ष शास्ति भी लगायी । 

अधिनियम की धारा 11 का उल्लंघन 
5. पी० गमासामी, पात्मज , रामानाथपुरम के न्यायालय में सैनात 

करने पर 600/-- -रु० प्रदा करने 
पोमिहा, मधुवीरमन वैला- सब डिवीजनल न्यायाधीश ने अपने 

की सजा सुनायी । 
साई, थोरपुललानी, जिला दिनांक 21-1- 77 के निर्णयन 

महायक समाहर्ता, केन्द्रीय उत्पाद शुल्क , 
रामानाणपुरम । सी० सी० 408/ 76 में विदेशी 

रामानाथपुरम , ने सीमा शुल्क अधि 
मुद्रा नियन्त्रण अधिनियम , 1973 

नियम , 1962 की धारा 111 
की धारा 13 और पायात-निर्यात 

( डी . ) के अन्तर्गत सरकार के पक्ष 
(नियन्त्रण ) अधिनियम , 1947 की 

में 12, 255 . 75 १० मूल्य का 
धारा 3 ( 1 ) के साथ पठित सीमा 

240. 900 प्राइमरी सोना तथा 
शुल्क अधिनियम , 1962 की धारा 

स्वर्ण आभूषण जब्त किया । उन्होंने 
11 का उल्लंघन करने पर मुलजिम 

मीमा शुल्क अधिनियम, 1962 की 
को दो विषयों के संबंध में भी 

धारा । । 2 के अन्तर्गत 5000 रु० 
अभियोग लगाकर तीन महीने के 

की प्रत्यक्ष शास्ति भी लगायी । 
सस्त कारावास की सजा सुनायी । 
सहायक समाहर्ता, केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 

8. एन . गणशन , आत्मज , रामानाथपुरम के सब डिवीजनल 
रामानाथपुरम , ने सीमा शुन्क अधि 

नधीयापान , पमेवी , स्ट्रीट मजिस्ट्रेट ने अपने दिनांक 7- 3- 77 
नियम , 1962 की धारा 111 ( डी० ) 

अलगनुकुलम , जिला रामाः के निर्णयन सं० 39/ 77 में 
में 

नाथपुरम । 
के अन्तर्गत मरकार के पक्ष 

विदेशी मुद्रा नियंत्रण अधिनियम , 

1973 की धारा 13 और प्रायास 
378 . 850/---- ग्राम प्राइमरी सोना 

निर्यात ( नियंत्रण ) अधिनियम , 
जटन किया । उन्होंने सीमा शुल्क 

19917 की धारा 2 ( 1 ) के साथ 
अधिनियम , 1962 की धारा 132 

पठित सीमा गल्क अधिनियम , 
के अन्तर्गत 1000/-- - रु० की प्रत्यक्ष 

1962 की धारा 11 का उल्लंघन 
शास्ति भी लगायी । 

करने पर मुलजिम को कोर्ट बरखास्त 
6. राजु उर्फ पलायाथन , रामानाथपुरम के ज्यूडीशियल मजिस्ट्रेट 

होने तक की अवधि के लिए 
प्रात्मज श्री कमलाई, ने दिनांक 7- 3- 77 के अपने 

कारावास और 5 ()() २० जुमामा 
गाउडर स्ट्रीट , थलायापत्ती निर्णयन सी० सी० 23/ 77 में प्रायात 

अदा करने की सजा सुनायी । 
नामाकल-तालुका , जिला निर्यात नियंत्रण अधिनियम के 1947 

सहायक समाहर्ता, केन्द्रीय उत्पाद शुल्क , 
मलीम । को धारा 3 ( 1 ) के माथ पठित 

रामानाथपुरम ने सीमा शुल्क अधि 
सीमा शुल्क अधिनियम 1962 की 

नियम , 1962 की धारा 111 
धारा 11 का उल्लंघन करने पर 

( डी ) के अन्तर्गत 5, 835 रु० 
मुलजिम को कोर्ट बरखास्त होने 

मूल्य का 112 . ()() ग्राम प्राइमरी 
की अवधि तक के लिए कारावास 

मोने के टुकड़े जब्त किए । उन्होंने 
की सजा तथा 500/ -. - ० अधा 

मीमा शस्क अधिनियम , 19962 की 
करने की सजा दी । अभियुक्त ने 

धारा 112 के अन्तर्गत 250 र. . 
500/ ---रु० का जुर्माना अवा महीं 

की प्रत्यक्ष शास्ति भी लगायी । 
किया है जिसे न देने पर उसे 6 महीने 

9. चोकालिंगम प्रात्मज मुथु- रामानाथपुरम के सब-डिवीजनल मजिस्ट्रेट 
की सजा और वो गई है । 

सामन , कोट्टाकुटी, पो० कर- ने अपने दिनांक 7- 3- 77 के निर्णयन 
उप -ममाहर्ता, केन्द्रीय उत्पादन शुल्क , 

नगुलम पोस्ट शिवगंगा मी० मी० 10/ 77 में अभियुक्त को 
मदर ने सीमा शुल्क अधिनियम 

तालुका , जिला रामानाथ विदेशी विनियम नियंत्रण अधिनियम , 
62 की धारा 111 ( डी . ) के 

पुरम । 

1973 की धारा 13 तथा 
अन्तर्गत मरकार के पक्ष में 31, 6.100/ 

पायात निर्यात नियंत्रण अधिनियम , 
ह० मुल्य की 113 किलो ग्राम 

19 .47 की धारा ( 1 ) के 


गाउन 


. - - . 
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Customs & Central Excise Collectorate , Madural 

Madurai, the 11th January, 1978 


G . S . R. 435 . - Particulars of persons who have contravened 
the provisions of Customs Act, 1962 or rules made thcreunder 
and who have been convicted by a court and persons on whom 
al penalty of Rs. 10 ,000 or more was imposed by the Department 
for the Quarter ending 31 - 3-1977 :-- - 

.. . 
$ . Name and address of Particulars of Section contravencd 
No. persons convicted and punishment Awarded ctc . 


- 


-- 


. - . 


.... . . . 


. 


. 


- .. . 


- - - - 
S/Shri 
1 . S. Shanmugam, Palaly 

South , Vasavilan , Jallina 
Sri Lanka . 


For contravention of Section 11 

& 77 of Customs Act, 1962 & 
Section 38 of the Dangerous 
Drugs Act , 1930 . The Judicial 
First Class Magistrate, Tiruchy 
in his judgement CC 8 / 77 
dated 21 - 2- 77 imposed a fine of 
Rs. 250/. 


The Assistant Collector of Cen 
tral Excise, Tiruchy has con 
liscuted 900 gms of Opium to 
Govt. under section 111 ( d ) 
of Customs Act, 1962 and also 
imposed a direct penalty of 
Rs. 250 /- under section 112 of 
Customs Act, 1962 . 


माथ पठित सीमा शुल्क अधि 
नियम 1963 की धारा 11 का 
उल्लंघन करने के कारण कोर्ट 
बरखास्त होने की अवधि तक के 
लिए कारावास तथा 500 म० 
जुर्माना अदा करने की सजा 

मुनायी । 
उप -समाहर्ता, केन्द्रीय उत्पाद शुल्फा , 
मदुरै ने सीमा शुल्क अधिनियम , 
1962 की धारा 111 ( डी० ) के 
अन्तर्गत 28, 200 रु० की 102 
किलो ग्राम लौंग तथा एफ नौका 

भी जब्त की । 
10. ( 1 ) राजेन्द्रन , प्रात्मज , मदुरै के मुख्य ज्यूडीशीयल मजिस्ट्रेट ने 

सुबामनियम , नं० अपन दिनांक 27- 1- 77 के निर्णयन 
121, प्राधानाई, मी० सी० 1977 में ग्रायात -निर्यात 

सैट कंडी, श्रीलंका नियंत्रण अधिनियम , 1947 की 
( 2 ) पेरिअनन , प्रात्मज , धारा 3 ( 1 ) फे और विदेशी 

कंडासामी , नं० 24 मुद्रा (नियंत्रण ) अधिनियम , 1973 
माइकल रोड, काट की धारा 13 के साथ पठित सीमा 
नगसटोटां कंडी , श्री शुल्क अधिनियम , 1962 की धारा 
लंका 

11 के उल्लंघन करने पर प्रत्येक 
को 250 रु० जुर्माना अदा करने 

की सजा सुनायी । 
सहायक समाहता, केन्द्रीय उत्पादन 

शुल्क मदुरै ने सीमा शुल्क अधि 
नियम , 1962 की धारा 1 1 1 ( डी० ) 
के अन्तर्गत सरकार के पक्ष में 
4 . 680 किलो ग्राम भार की चांदी 
जब्त की तथा सीमा शुल्क अधि 
नियम , 1962 की धारा 112 के 
अन्तर्गत प्रत्येक पर 250 रु० 

की शस्ति भी लायी । 
11. ( i ) बी० राजू ० पात्मज , तिरूचि के प्रथम श्रेणी के ज्यडिशीयल 

विलयन अंसारी, मजिस्ट्रेट ने दिनांक 7- 1- 77 के अपने 
405 , लेमन निर्णयन सी० मी० 215/ 76 में 
कोवील , कम्पाउन्ड पायात-निर्यात नियंत्रण अधिनियम , 

बड़ा बाजार, निधी । 1947 की धारा 3 ( i ) पौर 
( ii ) थियागराजन , प्रात्मज 

विदेशी मुद्रा नियंत्रण अधिनियम , 
सुन्दरम , 8 :, कराह 1973 की धारा । 3 के साथ पठित 
का लेन , यनार सीमा शुल्वा अधिनियम , 1962 की 
पनाई, जफना, श्री . धारा 11 का उल्लंघन करने पर 
लंका । 

मुलजिम ए० को 500 रु० 
का जुर्माना प्रवा करने तथा 
अभियुक्स ए तथा ए०३ को : 
छ : महीन क कठोर कारावास की 

सजा सुनायी । 
( iii ) बालासिंगम , आत्मज सहायक समाहंता, केन्द्रीय उत्पादन शुरुष , 

पुनियम उर्फ पुनिया - मदुरै ने सीमा शुल्क अधिनियम , 
मूर्ति , सारावनाई 1962 की धारा 111 ( डी . ) 
वैस्ट विलेन , जफना , के अन्तर्गत सरकार के पक्ष में 
श्रीलंका । 

5, 256 F० मुल्य का 145 . 500 
ग्राम प्राइमरी सोना जत किया । 
[ अधिसूचना सं० 1/ 77-सी० शुल्क 1] 


2 . P . A . Naraya Achary For contravention of section 11 

ADDRESS IN INDIA & 77 of the Customs Act, 62 
Venkataramanujapuram, and section 13 (i ) of Foreign 
Meyyur Post , Tiruchen - Exchange Regulation Act, 1973. 
dur Taluk , Tirunelveli The Judicial) First Class Magis 
District. 

trato Tiruchy in his judgement 
IN SRI LANKA 

CC 109 / 77 dated 17 - 3 - 77 impo 
No . 121 , Palaya Sona sed a fine of Rs. 1, 500 . 
Street, Colombo - 12 . The Assistant Collector of Central 

Excise , Tiruchy has confiscated 
158 gms of priimary gold valued 
Rs. 7,900 to Government under 
section 111 (d ) of Customs Act, 
62 and also inposed a direct 
penalty of Rs. 1,000 under scc 

tion 112 of Customs Act, 1962. 
3 . (i) V . Ramasubrama. For contravention , of section 11 

nian, C / o, Rajeswari and 77 of the Custonis Act, 
Finance, Corporation, 1962 and section 13(i) of Foreign 
50 , Main Road , Pala Exchange Regulation Act, 1973 , 
kari, Trichy. 

The Judicial First Class Magis 
tratc, Tiruchy in his judgement 
CC 2253 dated 24 - 1 -77 iniposed 
a fine of Rs. 1 ,000 . 


The Assistanı Collector of Central 

L xcise , Tiruchy has confiscated 
15 ,500 grams of gold plate with 
foreign marking and 86 . 600) 
grams of primary gold valued 
Rs. 5 , 105 10 Govt. Lundler sec 
tion 111( d ) of Customs Act, 
1962 . 


. - - . 
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- 
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4 . V . Periyaswamy, S /o . For contravention of section 11 

Venkatachalathevar, of Customs Act, 62 The 
Main Road , Tiruthurni- Sub -Divisional Judicial Magis 
poondi, ( Toluk ), 

trate , Nagapattinam in his jud 
Tanjore-District 

gement CC : 62177 dated 14 -3 -77 
sentenced the accused to under 
yo imprisonment till rising of 
the Court and lo pay a line of 

Rs. 800). 
The Assistant Collector of Cen 

tral Excise , Nagapattinam has 
confiscated the 11 kgs cloves 
valued Rs. 3.080 10 Govt. under 
section 111 (d ) of the Customs 
Act, 1962 . He has also im 
posed a direct penalty of Rs. 
2 ,000 under section 112 of the 
Customs Act, 1962 . 


79 . Abdul Wahid , S /o . For contravention of section 11 of 
Abdul Rahman , 6 /152 , the Customs Act, 62 read with 
West Street, Namutha - section 3 ( 1 ) of the Import and 
lai, Tiruvadanai Taluk, Export (Control) Act, 1947 and 
Ramanathapuram -Dis section 13 of the Horcign Ex 
trict, 

change Regulation Act, 73 . 
The Sub -divisional Judicial 
Magistrate, Ramanathapuram 
in his judgement CC 21 /77 dated 
31 - 3 - 77 finaed Rs. 600 . 


The Assistant Collector of Central 

Excisc. Ramanathapuram has 
confiscated the Primary gold 
and gold jewellery weighing 
240 . 900 grams valued Rs. 
12, 255 . 75 to Government under 
section 111 (d ) of the customs 
Act, 1962 He has also imposed 
a direct penulty of Rs. 500 
under section 112 of the Cus 

toms Act, 1962. 
8 . N . Ganesan , S/ o . NLC - For contravention of section 11 

hiyappan , Pavadi Street, of the Customs Act 1962 read 
Alagankulam , Ramana - with section 3 ( 1) of the Import 
thapuram -District. and Export (Control) Act, 

1947 and section 13 of the 
Foreign Exchange Regulation 
Act, 1973 . The Sub -Divisional 
Judicial Magistrate Ramana 
thapuram in his judgement 
CC . 39 /77 dated 7 -3 - 77 sen 
tenced the accused to undergo 
imprisonment till rising of the 
Court and to pay a fine of Rs. 
500 . 


5 . P . Ramasamy, S /o . For contravention of section 11 

Ponniah , Muthuveerap - of the Customs Acl, 62 read 
pan Valasai, Thirupul with section 3 ( 1) of the Import 
lani, Ramanathapuram Export (Control) Act, 1947 and 
District. 

section 13 of Foreign Exchange 
Regulation Act, 1973. The 
Sub -Divisional Judicial Magis 
trate , Ramanathapuram in 
his judgement CC 408 / 76 dated 
21- 1 -77 sentenced the accused 
to undergo rigorous imprison 
ment for 3 months under two 

counts , 
"The Assistant Collector of Cen 

tral Excise , Ramanathapuram 
has confiscated the Primary 
gold weighing 178 . 650 gms to 
Govt. under section 111(d ) of 
the Customs Act, 1962 . He 
has also imposed a direct penal 
ty of Rs. 1,000 under section 

112 of the Customs Act, 1962 , 
6 . Raju Alias Palayathan , For contravention of section 11 

S /o , Karumalai, Gow - of Customs Act , 62 read with 
der Street, Valayapatti, Section 3 ( 1 ) of the Import 
Namakkal Taluk , 

and Export Control Act, 1947 
Salem -District. 

The Sub- Divisional Judicial 
Magistrate, Ramanathapuram 
in his judgement CC 23 /77 dated 
7 - 3 -77 las sentenced the ac 
cused to undergo imprisonment 
till rising of the court and a 
fine of Rs. 500 . The accused 
has not paid the line of Rs . 
500 default of which sentence 

of 7 months enforced . 
The Deputy Collector of Central 

Excise , Madurai has confiscated 
the cloves of 113 Kgs valued 
Rs. 31,640 to Govt. under 
section 111 ( d ) of the Custonis 
Act, 62 . He has also imposed 
a direct penalty of Rs, 500 
under section 112 of the Cus 
toms Act, 1962. 


The Assistant Collector of Cen 

tral Excise , Ramanathapuram 
has confiscated the Primary 
gold bits weighing 112 . 000 
grams valued Rs. 5 ,835 to 
Government under section 111 
( d ) of the Customs Act , 1962 . 
He has also imposed a direct 
penalty of Rs. 250 under sec 
tion of in Customs Act, 1962, 


9 . Chockalingam , 0 /0 . For contravention of section 11 

Muthuraman , Kotta - of the Customs Act, 1962 rcad 
kudi, P . Karungulam with section 3 ( 1 ) of the Import 
Post, Sivaganga Taluk, and Export (Control) Act, 1947, 
Ramanathapuram -Dis and section 13 of the Forcign 
trict. 

Exchange Regulation Act, 
1973 . The Sub -Divisional Jul 
dicial Magistrato Ramana 
thapuram in his judgement 
CC 40 /77 dated 7 - 3 - 77 senten 
ced the uccused to undergo 
imprisorinent till rising of the 
Court and to pay a fine of Rs. 

500 . 
The Deputy Collector of Cen 

tral Excise , Madurai has con 
fiscated the cloves of 102 Kgs . 


- 
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along with one boat valued 
Rs. 28, 200 to Government under 
section 11 ( d ) of the Customs 


Act, 1968 


10 . Rejendran , S /o . Suls- for contravention of section 11 

ramanyam , No. 124 , of the Customs Act. 1962 read 
Paradhanai St. . Kandi, with section 3 (1 ) of the Import 
Srilanka . 

& Export ( Control ) Act , 1947 

and section 13 of the Foreign 
2 . Periannan S /o . Kan ___ Exchange Regulation Act, 1933 
dasamy , No . 24, Mic The Chief Judicial Magistrate, 
hale Road ., Kotngas - Madurai in his judgement CC . 
total, Kandi, Srilanka. 19/ 7 dated 27. 1 .1977 has im 

posed a fine of Rs. 250 on each , 
The Assistant Collector of Cen 
trul Excise, Madurai has con 
fiscated the silver weighing 
4 . 680 Kgs . to Govt . under sce 
tion 111 ( d ) of the Customs Act, 
1962 and imposed a penalty 
of Rs. 250 each under section 

112 of the Customs Act, 1962. 
11 . I. V . Raju, S/ o. Vellai- For contravention of section || 

yan Asari 405 Ellaman of the Customs Act , 1962 read 
Kovil Compound , Big ____ with section 3 (1) of the Import 
Bazar, Tiruchy. 

and Export ( Control) Act , 
II . Thiagarajan , Slo . 1947 and section 13 of the 
Sundaram, 82 , Karai Foreign Exchange Regulation 
kadu Lane , Vannarpan- Act, 1973 . The Judicial First 
nai, Jaffna , Srilanku . Class Magistrate, Tiruchy in 
III. Balasingan , S /o . his judgement CC 2157 /76 
Punniam alias Punnia- dated 7 - 1 - 77 has imposed a 
moorthy , Sarawanai fine of Rs. 500 on Al and 

West Velain , Jafina , sentenced rigorous imprison 
Sri lanka . 

ment for 6 months on A2 and 

A3. 
The Assistant Collector of Cen 

tral Excise Customs Division , 
Madurai has confiscated the 
Primary gold weighing 146 . 500 
grams valued Rs. 5 , 256 to 
Government under section 111 
( d ) of the Customs Act, 1962. 

[Notification No. 1/77 Cus-l.] 


का उल्लंघन करने पर मुलजिम को 
1500/ - # ० जुर्माना अदा करने की 

मजा सुनायी । 
उप समाहर्ता केन्द्रीय उत्पाद शुल्क , मदुरै 
ने सीमा शुल्क अधिनियम , 1962 की 
धारा III ( डी० ) के अन्तर्गत सरकार 
के पक्ष में 800 ग्राम के भार की 
13 स्वर्ण छड़ें जिनका मूल्य 40, 000/ 
रु ० है, जब्त की । महायक ममाहर्ता, 
केन्द्रीय उत्पाद शुल्क तिरुचि ने सीमा 
णुल्क अधिनियम की धारा 112 के 
अन्तर्गत 1, 000/ - रुपये की प्रत्यक्ष 

शास्ति भी अधिरोपित की गई । 
2. भार० मैलवरार्जु, 196, तिचि के प्रथम श्रेणी के ज्युडिशियल 
के०के०एम० रोड, जेफिना, मजिस्ट्रेट ने दिनांक 24- 4- 77 के 
श्रीलंका । 

निर्णयन सी०सी० 177/ 77 द्वारा 
सीमा शुल्क अधिनियम , 1962 की 
धारा II तथा 77 तथा विदेशी 
मुद्रा नियन्त्रण अधिनियम , 73 की 
धारा 13 ( 1 ) का उल्लंघन करने 
पर मुलशिम को छ: महीन की मस्त 
मजा दी । 


महायफ ममाहर्ता, केन्द्रीय उत्पाद शुल्क , 
निधी ने सीमा शुल्क अधिनियम , 
1962 की धारा IIT ( डी ) के 
अन्तर्गत सरकार के पक्ष में 1175 /--30 
के मूल्य की स्वर्ण प्लेटें ( 2 3 . 500 
ग्राम वजन की ) जम्त की तथा 
200/- रु० की प्रत्यक्ष शास्ति भी 

अधिरोपित की । 
3. श्रीमती पांगालक्ष्मी , धर्म- त्रिची के प्रथम श्रेणी के ज्युडिशियल 
परिन , रसिहा 160, कैडी, मजिस्ट्रेट ने अपने दिनांक 22- 4- 77 
रोड , जैफ़ीना, श्रीलंका । के निर्णयन सं० सी०सी० 826/77 

द्वारा सीमा शुल्क अधिनियम , 1962 
को धारा II तथा 77 तथा विदेशी 
मुवा नियन्त्रण अधिनियम, 1973 की 
धारा 13( 1 ) का उल्लंघन करने पर 
750 रु० जुर्मामा अदा करने की मजा 
सुमायी । 


- . . .. 


- 


- - . . 


ता . का०नि० 4 36.- - 30- 6- 77 को समाप्त तिमाही के दौरान सीमा 
गुल्क अधिनियम , 1962 या इसके अन्तर्गत बनाए गए उपबन्धों का 
उल्लंघन करने वाले व्यक्तियों का विवरण जिन्हें न्यायालय द्वारा उक्त 
अपराध के लिए दोषी ठहराया गया तथा ऐसे व्यक्ति जिमके ऊपर विभाग 
दवारा 110, 000/ -रु . या इमसे अधिक राशि की शास्ति अधिरोपित 
की गई : - - 


- . 


- 


. . 


- . . 


क्रम दोषी ठहराये गये व्यक्ति उल्लंपित धारा प्रादि का विवरण तथा 
सं० का नाम तथा पता दी गई सजा का स्वरूप 


उप -समाहर्ता केन्द्रीय उत्पाद शुल्क , मधुर 

ने सीमा शुल्क अधिनियम की धारा III 
( डी . ) के अन्तर्गत 20588 रु . 
मूल्य की 411 . 760 ग्राम भार की 
स्वर्ण छड़े जब्त की । उप -समाहर्ता 
केन्द्रीय उत्पाद शुल्क मदुरै ने 
500/ -60 की प्रत्यक्ष णास्ति भी 

अधिरोपित की । 
4. एन० विजयारत्नम् कम्के . विची के प्रथम श्रेणी के ज्यूडीशियल 
सनथरे पलाली , श्रीलंका । मजिस्ट्रेट ने अपने दिनांक 28- 6- 77 

के निर्णयन सी०सी० 411/ 27 द्वारा 
सीमा शुल्क अधिनियम , 62 की 
धारा II तथा 77 तथा विदेशी 
मद्रा नियन्त्रण अधिनियम , 1973 


1. मर्वश्री मनिकावामगम उर्फ तिरचि के प्रथम वर्जे के न्यायाधीश ने 

मनिझम भारत में : गांव अपने दिनांक 22- 4- 77 के निर्णयन 
सीथाकूर , डाखा ऐमबाल , सी० सी० 225/ 77 द्वारा सीमा शुल्क 
जिला : दुकोटे । 

अधियनम 1962 की धारा II और 
श्रीलंका में : नं 0 1 7 2, चेट टी 77 तथा विदेशी मुद्रा नियन्त्रण 
सैंट , कोलम्बो । 

अधिनियम, 1973 की धारा 13 ( 1 ) 
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___ 1 


2 


3 


- . - . 
की धारा 13 ( 1 ) का उल्लंघन करने 
पर 250/ - १० जुर्माना अदा करने 
की सजा सुनायी । 


उप- समाहर्ता, केन्द्रीय उत्पाद शुल्क , 

मदुरै ने सीमा शुल्क अधिनियम , 
1962 की धारा II ( डी . ) के अन्तर्गत 
28, 1 3 6 . 50 रुपये मूल्य के अल्पमूल्य 
रतन जिनका भार 846 . 300 ग्राम 
है जब्त किए हैं तथा 500 ग्राम 
रुपये की प्रत्यक्ष शास्ति भी अधि 
रोपित की । 


5 . एन० यादिवेलु पात्मज , नागापट्रिनम के सब-डिवीजन मजिस्ट्रेट 

नगूरनपिले 13, साऊथं ने अपने निर्णयन सी०सी० 655/ 77 
टीयाफुडी कालोनी, याप्पुथुरे , दिनांक 7- 4- 77 में तीनों मुलजिमों 
एन० वादिवेलु प्रात्मज , को सख्त कारावास तथा प्रत्येक पर 
नागापागोंडर, केरीकारिया , 3000/ - २० जुर्माना अदा करने की 
ईस्ट , वेवारनियम । सभा सुनायी । 


( ii ) जयाबलान प्रारमज, थम्यु - समाहर्ता केन्द्रीय उत्पाद शुल्क , मद्रास ने 

स्वामी , 14-ए ० नार्य स्ट्रीट सीमा शुल्क अधिनियम , 1962 की 
पोप्पुषुरे । 

धारा IJI ( डी० ) के अन्तर्गत सरकार 
के पक्ष में 5, 81, 1 25 . 00 रुपये के 
मूल्य की स्वर्ण छड़ें जिनका भार 
11, 6 16 . 5 ग्राम है जन्त की 


( ii ) पाक्करीस्वामी प्रात्मज , सहायक समाहर्ता, केन्द्रीय उत्पाद शुरुक , 

मस्यामुयु पिली, मनियम त्रिची ने सीमा शुल्क अधिनियम , 
स्ट्रीट , मगस्तीमपल्लि । 1962 की धारा III ( को०) के 

अन्तर्गत 5, 170 रुपये मूल्य के स्वर्ण 
चेन तथा स्वर्ण सिक्के जिनका भार 
103 . 400 ग्राम है जब्त किये है 
तथा श्री मसीलामनी को 500/ -रु० 
तथा श्री पाक्करीस्वामी को 400 रु० 

जुर्माना अदा करने की सजा दी । 
8. प्रार० रूदरापणि प्रात्मज , नागापट्टीनम के सब रिवीजनल मजिस्ट्रेट 

रथिनासमी ,मुदालियर, 21 , ने अपने दिनांक 4- 5- 77 के निर्णयण 
कटुकारा स्ट्रीट , मावापुरम , सी०सी० 183/ 77 में सीमा शुल्क 
त्रिवरूर । 

मधिनियम , 1982 की धारा 11 का 
उल्लंघन करने पर प्रत्येक को 700/ 
रु० अदा करने गी सजा सुनायी । 
उप- समाहर्ता केन्द्रीय उत्पाद शुल्क , 
मदुरै ने सीमा शुल्क अधिनियम की 
धारा III ( डी . ) के अन्तर्गत सरकार 
के पक्ष में 42,500/ - रु० के मूल्य 
की 250 किलो लौंग जब्त की है 
तथा सीमा शुल्क अधिनियम , 1962 
की धारा 112 के अन्तर्गत श्री 
रूदरापति पर 500/ - रु० तथा श्री 
रामास्वामी पर 250/ - रु . की प्रत्यक्ष 

शास्ति भी लगायी । 
9. ए० नजुमुवीन, पात्मज , नागापट्टिनम के सब-डिवीजनल मजिस्ट्रेट 

प्रम्बुल कादर , मोहम्मद ने अपने दिनांक 2 4- 6- 77 के निर्णयन 
मजीम, सेंपान कडडु, इनाथी , सी०सी० 348/ 77 में सीमा शुल्क 
पोस्ट, पटटुफोटे । 

अधिनियम , 1972 की धारा 11 का 
उल्लंघन करने पर 500/ - रु० जुर्माना 

अदा करने की सजा सुनायी । 
सहायक समाहर्ता, केन्द्रीय उत्पाद शुल्क , 

नागापट्टिनम ने सीमा शुल्क अधि 
नियम , 1962 की धारा III ( डी . ) 
के अन्तर्गत सरकार के पक्ष में 
7, 035 ८० मूल्य की 4 . 984 
किलोग्राम चांदी जब्त की है तथा 
सीमा शुल्क अधिनियम , 1962 की 
धारा 112 के अन्तर्गत 500 रु० 
की प्रत्यक्ष पास्ति भी अधिरोपित 


उन्होंने श्री वेदिवेलू प्रारमज नगूरनपिले 

पर 1000/ - रु० तथा मुलजिम II तथा 
III पर 200/ - रुपये का जुर्माना 
किया है । 


6. श्रीमती थान्गम , धर्मपत्नी , नागापट्टीनम में तैनात सम डिवीजनल 

बालामथुगोंडर, 12-ए,निची मजिस्ट्रेट ने अपने दिनांक 21 -5- 77 
मेन रोड , कसर । 

के निर्णयन सी०सी० 366/ 75 में 
( ii) वेलु उर्फ वेलन आत्मज , सीमा शुल्क अधिनियम , 1962 की 

प्ररूमगा गोंडर , 9 5, जहा धारा II के उल्लंघन करने पर प्रत्येक 

पर माजार , करूर । को 600/ -रु० अदा करने की सजा 
( iii ) सिंहगाराम , आत्मज , मथू- सुनायी । 

स्वामी गोंडर, 16 5- सी - 1 
तरूक थोरु, पासुबथी पला- सहायक समाहर्ता, केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 
यम करूर । 

नागापट्टीनम ने सीमा शुल्क अधि 
नियम. 1962 की धारा III ( डी ) 
के अन्तर्गत 12000/ - रु० मूल्य की 
120 किलो लौंग जम्त की तथा 
प्रत्येक पर 500/ -रु० की प्रत्यक्ष 
शास्ति भी अधिरोपित की । 


की । 


7 मसीलामनी , थोमापिल्ले , नागापट्टिम में तैनात सब डिवीजनल 
माथीमा स्ट्रीट , मदाफल , मजिस्ट्रेट ने अपने दिनांक 1-4 -77 
जफ़ाना , श्रीलंका । के निर्णयन सी०सी० 124/ 77 में 

सीमा शुल्क अधिनियम , 1962 की 
धारा II का उल्लंघन करने पर 
प्रत्येक को सास-सात महीने के कठोर 

कारावास की सजा सुनायी । 
443 GI/ 77 - 5 


10. एम०मी० यलान , आत्मज , नागौटिट्नम के सब रिवीजनल मजिस्ट्रेट 

सुबामनियम, गोकबैल , वैस्ट , ने अपने दिनांक 29- 6- 77 के 
गोकयेल , जे फाना, श्रीलंका । निर्णयन सी०सी० 318/ 77 में सीमा 

शुल्क अधिनियम, 1962 की धारा II 
के उल्लंघन करने पर मुलजिम को 
10 महीने के कठोर कारावास की 

सजा सुनाई । 
सहायक समाहर्ता, केन्द्रीय उत्पाद शुल्क , 

नागापट्टिनम ने सीमा शुल्क प्रधि 
नियम , 1962 की धारा III ( डी . ) 
के अन्तर्गत सरकार के पक्ष में कुल 
मिला कर 6, 725/ - रु० के मूल्य की 
1 . 3 किलो अफीम तथा भारतीय 


. 


- . - 


- 


- . 
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शुरुष अधिनियम 1962 की धारा 11 
का उल्लंघन करने पर मुलजिम ए - 1 
तथा ए- 2 को 6 महीने के कठोर 

कारावास की सजा सुनायी । 
ए - 2 : शंगुल , प्रात्मज , मोह- सहायक - समाहर्ता, केन्द्रीय उत्पाद शुरुक , 
म्मय , 10, फरुर रोड , कुडालौर ने सीमा शुल्क अधिनियम , 
मिलाचीनधामनी, विची । 1962 की धारा 111 ( डी . ) के 

अन्तर्गत सरकार के पक्ष में 21किलो 

लोग जरा की । 
16. श्रीमती मारिया सरोजा , रामानाथपुरम स्थित न्यायालय में तैनात 

उर्फ, पैन्सी , धर्मपत्नी , सब डिवीजनल मजिस्ट्रेट ने अपने 
एयिन राजा मर्थनडम , दिनांक 26- 4- 67 के निर्णयन सी०सी० 
18 6, लोपिन विल्ला ,हिगिन्स 63/ 77 में विदेशी मुद्रा नियन्त्रण 
रोड , प्रोटाकामंड । 

अधिनियम 1973 की धारा 13 
पीर आयात तथा निर्यात नियंत्रण 
अधिनियम 1947 की धारा 3 ( 1 ) 
के साथ पठित सीमा शुल्क अधिनियम 
1. 96 2. की धारा 11 का उल्लंघन 
करने पर दोषी ठहराए गए व्यक्तियों 
को कोर्ट के बरखास्त होने की अवधि 
तक के लिए कारावाम तथा जुर्माने 
के रूप में 1000 रु० अदा करने 
की सजा सुनायी । 


सती वस्त्र जब्त किए तथा सीमा 
शल्क अधिनियम , 1962 की धारा 
112 के अन्तर्गत 500 रु . की 

प्रत्यक्ष शास्ति मी अधिरोपित की । 
11. न . पोपदे पिल्ल , नागापट्टिनम के सब-डिवीजनल मजिस्ट्रेट 

प्रात्मज , नातमा पिल्लै , ने अपने दिनांक 2(0- 6- 77 के निर्णयन 
फरायणकाजु, थीमथुरपुन्डी स । सी0 264/ 77 में मीमा शुल्क 
तालुक । 

अधिनियम 1962 की धारा 11 का 
उल्लंघन करने पर मुलजिम को 
J2 महीने कठोर कारावास की सजा 

सनायो । 
12. कामत्तथी, आत्मज 

नागापट्टिनम के सब-डिविजनल मजि 
वारापान , करायणका , 

स्ट्रेट ने अपने दिनांक 18- 5- 77 के 
धीरू- धुरेपुन्डी - तालुफ । 

निर्णयन सी०सी० 263/ 77 में सीमा 
शक अधिनियम 1962 की धारा ] 1 
का उल्लंवन करने पर मुलजिम को 
10 महीने के कटोर थारावाम की 

सजा सुनायो । 
13. एन० सलवाराज , प्रारमज , नागापटिटनम के सब -डिवीजनल मजिस्ट्रेट 

ननसा पिल्ले , 30, साऊथ ने अपने दिनांक 18- 5 77 के 
स्ट्रीट ,थोथुरं । 

निर्णयन सी०सी० 251/ 77 में सीमा 
णुल्क अधिनियम 1962 की धारा 11 
का उल्लंघन करने पर 700 रु० 
जुर्माना अदा करने की सजा सुनायी । 
उप - समाहर्ता, केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 
मदुरै , ने सीमा शुल्क अधिनियम 
G2 की धारा 111 ( डी ) के अन्तर्गत 
सरकार के पक्ष में 22355 रु . 
की 263 कि०ग्राम लौंग तथा 
लौंग के परिवहन के लिए प्रयुक्त 
फार जब्त की । उप समाहर्ता, केन्द्रीय 
उत्पादन शुल्क , मदुरै ने 2000 २० 
की प्रत्यक्ष शास्ति भी अधिरोपित 

की । 
14. ए . 1 : वा० सुजामनियम , नागापटिटनम के सब-डिवीजनल मजिस्ट्रेट 

आत्मज , बादामली नाया , ने अपने दिनांक 18- 5 -77 के निर्णयन 
नेकनझाडू, नेलवेवापयो , थीम. सी०सी० 256 / 77 में सीमा शुल्क 
धुरेपुन्डी -तालुक । अधिनियम 1962 की धारा 11 का 

उल्लंघन करने पर प्रत्येक को 60 २० 

जुर्माना अदा करने की सजा सुनायी । 
ए- 2 : सुबामनियम, पात्मज सहायक समाहा , केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 
रामास्वामी नायडु, नेकन - नागापट्टिनम ने सीमा शुल्क अधि 
कार्ड, नेलुवेदापथी थी शुरूरै- नियम , 1962 की धारा 111 ( डी ) 
पुन्डी , तालुक । 

के अन्तर्गत सरकार के पक्ष में 
ए . 3 : राजाराधिनम, आत्मज , ___ 14, 260 रु० की 57 फिलोग्राम 
सुन्दरमूर्थि उर्फ , नोस लौंग जरूत की तथा सीमा शुल्क 
राजधिनम पुनाले कटवा अधिनियम 1962 की धारा 11 : 
साऊथ, श्री लंका । 

के अन्तर्गस ए- 1 तथा ए- 2 पर 
250 म० तथा ए - 3 पर 1000 रु . 

की प्रत्यक्ष शास्ति भी लगायी । 
15. ए - 1 सलीम, आत्मज , शेख उलुनदुपंत के सब डिवीजनल मजिस्ट्रेट 

दाउद , मोकनगली स्ट्रीट , ने अपने दिनांक 10- 6- 77 के निर्ण 
इलानयाकडी । 

यन सी० मो० 153/ 77 में सीमा 

-- - - - . 


सहायक समाहर्ता, केन्द्रीय उत्पाद शुल्क , 

रामानाथपुरम ने सीमा शुल्क प्रति 
नियम 1962 की धारा 1 1 1 ( डी . ) 
के अन्तर्गत सरकार के पक्ष में 
16, 434 रुपये मूल्य का 33 2 ग्राम 
प्राइमरी सोना जब्त किया है तथा 
1000 रु . की प्रत्यक्ष शास्ति भी 

लगायी । 
17. पाट्टन प्रात्मज, परिस्वामी रामानाथपुरम स्थित कार्यालय में तैनात 

किला स्ट्रीट , रियापलयाम , सम-रिवीजनल मजिस्ट्रेट ने अपने 
कुलिपाले जिला : निसी । निर्णयन सी०सी० 62/ 77 में प्रायात 

निर्यात , नियंत्रण अधिनियम 1947 
की धारा 3 ( 1 ) के साथ पठित सीमा 
शुल्क अधिनियम, 1962 की धारा 11 
का उल्लंघन करने पर मुलजिम को 
1 महीने के सखत कारावास की सजा 

मुनायी । 
उप-समाहर्ता, केन्द्रीय उत्पाद शुल्क मधुरै 

ने सीमा शुल्क अधिनियम , 1962 
की धारा III ( डी . ) ले अन्तर्गत 
सरकार के पक्ष में 28, 560 रु० 
मूल्य की 102 किलोग्राम लौंग 
जब्त की तथा सीमा शुरुष अधिनियम 
की धारा 112 के अन्तर्गत 500 रु० 

की प्रत्यक्ष शास्ति भी लगायी । 
18. टी० कामराज , पात्मज , रामानाथपुरम के सब -डिवीजनल मजिस्ट्रेट 

थांगिया , मानवानदलुर , ने अपने दिनांक 9 1 77 के निर्णय 
लालगुड्डी, तालुका,जिला : मी०सी० 60/ 77 में पायात और 
तिची । 

निर्यात अधिनियम 1947 की बारा 
3 ( 1 ) और विदेशी मुद्रा नियंत्रण 


- - - - . 
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अधिनियम की धारा 13 के साथ 
पठित सीमा शुल्क अधिनियम 1962 
की धारा 11 का उल्लंघन करने पर 
मुलजिम को 2 महीने के सम्मत 

ParTTH FT TTT JATTT ! 
उप-समाहर्ता, केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 

मधुर ने सीमा शुल्क अधिनियम , 
19627 UTTT 11 ! ( pro ) e 
tratta 33907 . 50 591 74 FT 
68.5 ग्राम प्राइमरी सोना जब्त किया 
Tetr PTAT Fi affita , 19962 
ait un 112 Hatia 2700 
कृपय को प्रत्यक्ष णास्ति भी लगायो । 

[ frat TO 2/ 77] 
एम० एस० मुबामनियम , समाहर्ता 


G . S .R . 436 . -.- Particulars of persons who have contravened 
the provisions of Customs Act, 1962 or rules made thereundier 
and who have been convicted by a Court and persons on whom 
i penalty of Rs. 10 , 000 ormore was imposed by the Departinent 
for the Quarter ending 30- 6 - 1977 : - - 
Sl. Name and address of Particulars of section contravened 
No . persons convicted and punishment awarded ele . 


S /Shri. 
1 . Manickavasagam alias 

Manickam , 
ſu India 
Sithakoor Village and 
Post. Via , Yambal, 
Pudukottai-District. 
Ju Srilanka 
No. 172 , Chetty St., 
Colombo . 


For contravention of Section 11 

& 77 of Customs Act, 62 and 
1301 ) of Foreign Exchange 
Regulation Act, 1973. The 
Judicial First Class Magistrale 
Tiruchy in his Judgement CC . 
225/ 77 dated 22- 4 -77 has im 
posed a fine of Rs. 1, 500 on 

the accused . 
The Deputy Collector of Central 

Excise , Madurai las confisca 
lcd the 13 gold rods weighing 
800 grams valued Rs. 40 ,000 
to Government under section 
111(d ) of the Customs Act , 
1962. The Assistant Collec 
tor of Contral Excise , Tiruchy 
has also imposed a direct 
penalty of Rs. 1 ,000 under soc 
tion 112 of the Customs Act, 
1962. 
For contravention of section 11 

& 77 of Customs Act, 62 and 
13 (1) of Foreign Exchange Re 
gulaion Act, 1973 . The Judicial 
First Class Magistrate Tiruchy 
in his judgement CC 177/77 . 
Jated 22 - 4 -77 has sentenced 
the accused to under go rigo 

rous iniprisonment for 6 months. 
The Assistant Collector of Cen 

tral Excisc . Tiruchy has confis 
Kitted the gold plate weighing 
23. 500 grans valued Rs. 1 , 175 
10 Govt. under section 11l ( d ) 


of the Customs Act, 1962 and 
also imposed a direct penalty 

of Rs, 200. 
3 . Smt. Thangalakshmi, For contravention of section 11 
Wo. Rasiah , 

and 77 of Custonis Act, 1962 
160 , Kandy Koud , and 13 ( 1) of Foreign Exchange 
Jaffna , Srilanka. 

Regulation Act, 1973. The 
Judiciul First Class Magis 
trate , Tiruchy in his judgement 
CC 226 / 77 dated 22- 4 -77 has 

imposed a fine of Rs. 750 . 
The Deputy Collector of Central 

Excise , Madurai has confisca 
cated the gold bar weighing 
411 . 760 granis valued Rs. 
20 , 588 O Govt . under section 
111 ( d ) of Customs Act, 1962. 
The Deputy Collector of Central 
Excisc, Madurai has also imposed 

a direct penalty of Rs. 500 . 
4 . N . Vijayaratnam , Kan for contravention of section 11 

kesanthurai Palali, and 77 of Custons Act, 62 
Srilanka . 

and section 13( 1) of the Foreign 
Exchange Regulation Act , 1973 . 
Tbc Judicial First Class Magis 
trate, Tiruchy in his judgement 
CC 411 /77 dated 28 -6 - 77 has 

imposed a line of Rs. 250 . 
The Deputy Collector of Cen 

tral Excise , Madurai has con 
fiscaled the semiprecious stones 
weighing 746 . 300 granis valued 
Rs. 28 ,136 . 50 10 Govt . under 
section 111 ( 1) of the Customs 
Act, 1962 and also imposed a 

direct penalty of Rs. 500 . 
5. N . Vadivelu , S /o . Nago - For contravention of section 11 

oranpillai 13 , South of the Customs Act, 1962. 
Teethkudi Colony , The Sub-divisional Magistrate , 
Thopputhurai. 

Nagapatunam in his judgment 
(ii) N , Vadivelu S / o . No . CC 655/ 77 dated 7 -4 - 77 
Nagapagounder, Lari - has sentenced the three ac 
Karui Fust, Vedaranyan . cused to undergo rigorous im 

prisonment for 3 years and to 
( iii) Jayabalan , S/c . pay a fine of Rs. 3,000 cach . 

Thambuswany, 14 -A , The Collector of Central Excisc, 
North Street, Thoppu Madras has confiscated the 
thurai, 

gold bars weighing 11,616 . 5 
gms valued Rs. 5,81, 125 . 00 
to Governinent under Section 
111(d ) of the Customs Act 
1962. He has also imposed a 
direct penalty of Rs. 1 ,000 on 
Shri. N . Vadivelu , S /o . Nago 
orunpillai and Rs. 200 ON A 

(ii ) and A ( iii ). 
6 . Smt. Thangam , We lor contravention of section 11 

Balamuthuyounder , ol the Customs Act, 62 . The 
12 - A , Tiruchy Main Sub-Divisional Judicial Magis 
Road , Karur . 

tratc , Nagapattinan , in his 
(ii ) Velu alias Velan , judgement No . CC . 446 / 75 
S / o . Arumuga Gounder , dated 4 -5 - 77 imposcd il finc of 
95, Jahava , Bazzar, Karur , Rs. 600 on cach . 


2 . R . Selvaraju , 196 , K . K . 

S . Road ., Jaflua , 
Srilanka. 


- 


- 


- 


- 


- 


. 
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IJI. Singaram , S /o . 
Muthuswamy Gounder, 
165 , C - 1 , Therkku 
Theru , Pasubathi Pala 
yam , Karur . 


The Assistant Collector of Cen 

tral Excise , Nagapattinam has 
confiscated 120 Kgs of cloves 
valucd Rs. 12 ,000 to Govern 
ment under secrion 11 (d ) of 
the Customs Act, 62 and also 
imposed a direct penalty of 
Rs. 500 on each . 


10 . S. G . Balan S /o . Sub- 

Tamaniyam , Gocwel 
West, Gocwel, Jaffana , 
Srilanka. 


. Masilamani, Thoma 

Pillai, Pathima Street, 
Madakal, Jaffna , 
Srilanka . 


For contravention of section 11 

of the Customs Act, 62 , The 
Sub -Divisional Judicial Magis 
trate, Nagapattinam in his 
judgment No . CC. 124 /77 dated 
1 -4 - 77 sentenced rigorous for 
7 months each . 


For contravention of section 11 

of the Customs Act, 62. The 
Sub -Divisional Judicial Magis 
trate, Nagapattinam in his 
judgment No . CC . 318 / 77 
dated 29 -6 -77 has sentenced the 
accused to undergo rigorous 

imprisonment for 10 months. 
The Assistant Collector of Cen 

tral Excise , Nagapattinam las 
confiscated the Opium weighing 
1 . 3 Kgs & Indian Textiles all 
valued Rs. 5 ,725 to Govt. 
under section 111 (d ) of the Cus 
toins Act, 62 and also imposed 
a direct penalty of Rs. 500 
under Section 112 of the Cus 
toms Act, 1962 . 


( ii ) Pakkiriswamy, S /o . 
Maruthamuthu Pillai 
Manian Street, 
Agastianpalli . 


The Assistant Collector of Cen 
tral Excise , Tiruchy has con 
fiscated the gold chain and gold 
coins weighing 103 .400 grains 
valued Rs. 5, 170 to Govt. under 
section 111 (d ) of Customs Acl. 
62 and also imposed a direct 
penalty of Rs. 500 on Shri 
Masilamani & Rs. 400 on Shri 
Pakkiriswamy respectively . 


11 , N . Poduvudai Pillai, For contravontion of section 11 

S /o . Natesa Pillai, Kar- of the Customs Act, 1962. 
ayankadu , Thiruthurai The Sub -Divisional Judicial 
poondi- Taluk . 

Magistrate , Nagapattinam in 
his judgnient No. CC . 264 /77 
dated 20 -6 - 77 has sentenced 
the accuscd to undergo rigo 
rous imprisonment for 12 
months. 


8 . R . Rudrapathy, S / o . For contravention of section 11 

Rathinaswamy Muda - of the Customs Act, 62 The 
liar , 21, Kattukara Sub -Divisional Judicial Mug 
Stroct, Madapuram , trate , Nagapattinam in his jud 
Tiruvarur . 

gment No . CC . 183 / 77 dated 
4 -5 -77 has imposed fine of 
Rs. 700 on cach . 


12 . Kainatchi, S /o . Vecra - For contravention of section 11 

ppan , Karayankadu , of the Customs Act, 62 . The 
Thiruthuraipoondi Sub -Divisional Judicial Magis 
Taluk . 

trate , Nagapattinam in his 
judgment No. CC . 263/ 77 
dated 18 -5 - 77 has sentenced 
the accused to undergo rigo 
rous imprisonment for 10 
months. 


( ii) Raniaswamy, S /o . 
Egambaran , Pillai 
Street, Thiruvarur . 


The Deputy Collector of Cen 

tral Excisc, Madurai has con 
fiscated the cloves weighing 250 
Kgs valued Rs. 42,500 to Govt. 
under section 111 (d ) of the Cus 
toms Act, 62 and also imposed 
a direct penalty of Rs. 500 on 
Shri Rudrapathy & Rs. 200 
on Shri Ramaswamy respec 
tively under section 112 of the 
Customs Act, 1962 . 


13. N . Selvaraj, S /o . Natesa For contravention of section 11 

Pillai, 30 , Sath Street, of the Customs Act, 62 . The 
Thopputhurai. 

Sub - Divisional Judicial Magis 
trate , Nagapattinam in bis 
judgment No. CC . 251/ 77 dated 
18 -5 -77 has imposed a fine of 
Rs. 700 . 


9 . A . Najumudeen , S /o 

Abdul Kadar, C /o . 
Mohamed Azeem , Scn - 
than Kadu , Enathi 
Post, Pattukottai. 


For contravention of section 11 

of the Customs Act, 62 . The 
Sub-Divisional Judicial Mugis 
tratc , Nagapattinam iu his 
judginent No . CC . 348 /77 daicd 
24 -6 - 77 has imposed a fine of 
Rs. 500. 


The Deputy Collector of Central 

Excise , Madurai has confisca 
ted the cloves weighing 263 
Kys valued Rs, 22 ,355 to Go 
vernicit under section 111( d ) 
of the Custoins Act, 62 and 
also confiscated the car uscd 
for the transportation of clo 
ves . The Deputy Collector of 
Central Excise , Madurai has 
imposed a direct penalty of 
Rs. 2 , 000 . 


The Assistant Colleclor of Cen 

tral Excise , Nagapattinam has 
confiscated the silver weighing 
4 . 984 Kgs valued Rs. 7 ,035 
to Govt. under section 111 ( d ) 
of the Customs Act, 62 and 
also inposed a direct penally 
of Rs. 500 under section 112 of 
the Customs Act, 1962 . 


14 . A . 1 V . Subramaniyan , For contravention of scction 11 

S /o . Vadanali Naidu, of the Customs Acl, 62 . Tho 
Naickan Kadu , Nalu Sub -Divisional Judicial Magis 
vedapathi, Thiruturai trute, Nagapattinam in his 
poondi- Taluk . 

judgment ( Ç . 256 / 77 dated 
A .2 Subramanyam , S /o . 18 -5 -77 has imposed a fine of 
Ramaswamy Naidu, Rs. 500 on cach . 


- - - 


- 
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also imposed a direct penalty 
of Rs. 500 under section 112 
of the Customs Act, 1962. 


3 . 
- - - - - - -- - 

- - - - - - - - 
Naickan Kadu , Nalu - The Assistant Collector of Cen 
vedhapathi, Thiruthur - tral Excise, Nagapattinam has 
raipoondi- Taluk . 

confiscated the cloves weighing 
A . 3 Rajarathinam , Slo . 57 Kgs valued Rs. 14 , 260 to 
Sundaramoorthy alias Govt. under section 111 ( d ) of the 
Nose Rajarathinan , Customs Act , 1962 and also im 
Punalai Kattuva south , posed a direct penalty of Rs. 250 
Sri Lanka . 

on A . 1 and A . 2 and Rs. 1 , 000 
on A . 3 respectively under section 

112 of the Customs Act, 1962. 
15 . A . 1 Salcem , S /o . Sheik For contravention of section 11 

Dawood , The Sowkat of Customs Act, 1962 . Th 
Ali Street, Elanyankudi Sub -Divisional Judicial Magis 
A . 2 Shagul, S /o . Moha trate, Ulundurpet in his judg- * 
med , 10 , Karur Road, ment No. CC . 153 /77 dated 
Melachinthamani, 

10 -6 - 77 has sentenced the ac 
Tiruchy. 

cused No. A .) and A . 2 
to undergo rigorous imprison 
ment for 6 months. 
The Assistant Collector of Central 

Excise , Cuddalore has confis 
cated the cloves weighing 21 
Kgs to Government under sec 
tion 111(d ) of the Customs Act, 


18 . T . Kamaraj, S /o . Than - For contravention of section 11 of 

giah , Manachanallur , the Customs Act 62 road with 
Lalgudi- Taluk , Trichy section 3( 1) of the Import and 
District. 

Export Control Act, 1947 and 
section 13 of the Foreign Ex 
change Regulation Act, 1973 , 
The Sub -divisional Judicial 
Magistrate Ramanathapuram in 
his judgement No . CC . 60 /77 
dated 9 - 5 -77 has sentenced the 
accused to undergo rigorous 
imprisonment for 2 months, 


The Deputy Collector of Central 

Excise , Madurai has confiscated 
the primary gold weighing 
685 grams valued Rs. 33 , 907 . 50 
to Government funder section 
111 (d ) of the Customs Act, 
1962 and also imposed a direct 
penalty of Rs. 2 ,700 under 
section 112 of tho Customs 
Act, 1962. 


62 . 


- 


. - 


. - 


. 


[Notification No. 2 /77] 
M . S . SUBRAMANYAM , Collector 


विदेश मंत्रालय 


16 . Smt. Maria Saroja Alias For contravention of section 11 

Pancy , Wo. Edwin of the Customs Act, 62 and read 
Raja Marthandam , 186 , with section 3 (1 ) of the Import 
Loupin Villa , Higgins 

and Export Control Act, 1947 
Road, Ootakamand . and section 13 of the Foreign 

Exchange Regulation Act, 1973 
Tho Sub -Divisional Judicial 
Magistrate, Ramanathapuram 
in his judgement CC 63/ 77 
dated 26 -4 -77 has sentenced the 
accused to undergo imprison 
ment till işing of the Court 
and also to pay a fino of Rs. 

1 , 000 . 
The Assistant Collector of Cen 

tral Excise , Ramanathapuram 
has confiscated the primary gold 
weighing 332 grams valued Rs. 
16 ,434 to Govt. under section 
111 (d ) of the Customs Act, 
1962 and also imposed a direct 
penalty of Rs. 1, 000 . 


Te ft7097, 8 Art, 1978 
Po To fato 437 . - fart of 495807 309 TL ATT 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति , इसके द्वारा , भारतीय 
Parent War, ta (neft, art, aftrat alapfer ) fata , 
1964 # ste pretua e far faraftatea free TITÀ ; 
T41 : - - 

1. ( 1 ) À faut prata farno , TT (marit, 
Fri, praat mar emfat ) werez frien , 1977 fatal 

( 2 ) ये सरकारी राजपत्र में प्रकाशन की तारीख से लागू हो जाएंगे । 


2. 7a Fergur HaT, TOT T (Hat, jat, a 
qe fata, 1964 # fath 12 39 -fach ( 5 ) 
निम्नलिखित नियम शामिल किया जाएगा , यथा : - - 


Te 
19 


17 , Pattan , S /o . Periasamy, For contravention of scction 11 

Kcola Street , Periapala - of the Customs Act, 62 read 
yam , Kulithalai, Trichy with section (1 ) of the Import 
District. 

and Export Control Act, 47, 
The Sub - Divisional Judicial 
Magistrate , Ramanathapuram 
in his judgement No. CC . 
62 /77 has sentenco the accused 
to undergo rigorous imprison 

ment for one month . 
The Depuly Collector of Central 

Excise , Maduraj has confis 
cated the cloves weighing 102 
Kgs . valued Rs. 28 ,560 to Go 
vernment under section 111( a ) 
of the Custons Act, 1962 and 


" ( 6 ) 3974 ( 1) ( 5 ) # ffre for 
भी बात के बावजूद , सामान्य संवर्ग में वर्ग-एक का 
कोई भी पद विशिष्ट मामलों में और जनहित में , संघ 
लोक सेवा प्रायोग से परामर्श करके नियंत्रक प्राधिकारी द्वारा 
किसी भी ऐसे अधिकारी को स्थानांतरित करके भरा जा सकता है 
जो मंत्रालय में वर्ग क के संवर्ग-याहय स्थायी पद पर कार्य कर 
रहा हो । सामान्य संवर्ग के वर्ग-एक में ऐसे अधिकारी की वरीयता 
वही होगी जो नियन्त्रक प्राधिकारी द्वारा प्रायोग के परामर्श से 
निर्धारित कर दी जाए । " 

(po 47 (FT) 792 /3/ 72] 

to fatiet, Fifa 
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MINISTRY OF EXTERNAL AFFAIRS 

3. उक्त विनियमों के विनियम 8 में : -- 
New Delhi, the 8th March, 1978 

( 1 ) उपविनियम ( 2 ) के स्थान पर निम्नलिखित उपविनियम रखें 
G .S . R . 437 . - - In cxcrcise of the powers conferred by pro 

जाएंगे , अर्थात् : - - 
viso to article 309 of the Constitution, the President hereby 
makes the following rules further to amend the Indian 

" ( 2 ) काई अभिदासा , ऐसी छुट्टी के दौरान , जिराफे लिए 
Foreign Service , Branch B (Recruitment, Cadre , Seniority 
and Promotion) Rules , 1964 , nhinely : - -- 

कोई छुट्टो- वेतन नहीं दिया गया है दिया जाने वाला 

छुट्टी-चेतन , प्रार्द्ध - थेतन या श्रीमत-प्रर्द्ध -वेतन के बराबर 
1 . ( 1 ) Thesc Rules may be called the Indian Foreign 

या उससे कम है , उसे स्वषिल्कप पर उस निधि में प्रभिदाय 
Service . Branch B (Recruitment, Cadre , Seniority 
and Promotion ) Amendment Rules , 1977. 

नहीं भी कर सकता है । 
( 2 ) They shall come into force on the date of their 

( 5 ) अभिदाता , उपयिनियम ( 2 ) में निदिष्ट अपने विकल्प 
publication in their Official Gazette . 

को निम्नलिखित रीति से सचित करेगा , अर्थात : - - 
2. In the Indian Foreign Servicc , Branch B (Recruit 
ment , Cadre , Seniority and Promotion) Rules, 1964 , in Rule 

( क ) यदि यह ऐसा अधिकारी हो जो अपना वेतनमिल 
12 , after sub -rule ( 5 ), the following sub -rule shall be inserted , 

स्वयं बनाता है तो छुट्टी पर जाने के पश्चात् 
namely : - - 

अपने प्रथम-वेतन -मिल के लिए कोई कटौती न 
* ( 6 ) Notwithstanding anything contained in sub -rules ( 1 ) 

करके ; और 
10 ( 5 ), any vacancy in Grade I of the General 
Cadre may , in exceptional cases and in public 

( ख ) यदि वह ऐमा अधिकारी नहीं है जो अपना 
interest, be filled , by the controlling authority in 
consultation with the Commission , by transfer of 

वेतन बिल स्वयं बनाता है तो , छुट्टी पर जाने से 
an Officer holding a permancnt Group A ex - cadre 
post in the Ministry of External Affairs , Seniority 

पर्व अपने कार्यालय के प्रधान को एक लिखित 
of such an officer in Grade I of the Gencral Cadre 

पत्र द्वारा । 
shall be such as may be determined by the con 
trolling authority in consultation with the Con 

( 1 ) उपधिनियम ( 3 ) के अधीन अपन विकल्प को सूचित 
mission " , 

करने में असफलता को विकल्प समझा जाएगा; एक 
[ No. Q ( GA) 792 / 3 / 723 

बार सूचित किया गया विकरूप अन्तिम होगा । 
A . SINHA , Under Secy. 

( 5 ) अनिवार्य अभिदाय की रकम , एक मास की अभिदाता 

की उपलब्धियों का बारहवां भाग होगी और अभिदाय 
उद्योग मंत्रालय 

को निकटतम पंसे तक प्रामलित किया जाएगा । " 

( 2 ) उपविनियम ( 3 ) को उसके उपविनियम ( 6 ) के रूप में पुन : 
( प्रौद्योगिक विकास विभाग ) 

संख्यांफित किया जाएगा । " 
नई दिल्ली, 23मार्च, 1978 

1. उझ्न विनियमों के विनियम 10 के उपविनियम ( 1 ) में , तृतीय 
.. . साका०नि० 438.---- खादी और ग्रामोद्योग आयोग अधिनियम , 1956 परन्तुक का लोप किया जाएगा । 
. (1956 का 61 ) की धारा 27 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते 

5. उक्त विनियमों के विनियम 13 में , उपविनियम ( 2 ) के स्थान 
हए, आयोग , केन्द्रीय सरकार की पर्व मंजरी से , खादो और ग्रामोद्योग 

पर निम्नलिखित उपविनियम रखा जाएगा, अर्थात् :- - 
आयोग ( अंशदायी भविष्य निधि ) विनियम , 1958 में और संशोधन करने 
के लिए निम्नलिखित विनियम बनाता है, अर्थात् : - - 

" ( 2 ) वसूली, अभिदायों की वसूली के लिए विनियम 9 में दी गई 

रीति से की जाएगी और उस माम से , जिसमें अग्रिम 
1. ( 1 ) इन विनियमों का नाम खादी और ग्रामोद्योग प्रायोग 

धन लिया गया था अगले मास के लिए येतन जारी किए 
( अंणदायी भविष्य निधि ) ( संशोधन ) विनियम , 1976 है । 

जाने के साथ प्रारम्भ होगी । जब अभिदाता जीवन निर्वाह 
( 2 ) ये राजपन में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

अनुदान प्राप्त कर रहा हो या ऐसी छुट्टी पर हो जिममें कोई 
2. खादी और ग्रामोद्योग प्रायोग ( मंशदायी भविष्य निधि ) विनियम , 

छुट्टी-वेतन न हो तब उमकी महमति के बिना घसनी नहीं 

की जाएगी तथा अभिवाता को अनुदल वेमन की अग्रिम की 
1958 ( जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्त अधिनियम कहा गया है ) के 

वसुली के दौराम , मुख्य कार्यपालक अधिकारी द्वारा, अभिवासा 
विनियम 4 के उपविनियम ( 5 ) में ,- - 

के लिखिप्त निवेदन पर, स्थापित की जा सकती है । " 
( 1 ) खण्ड ( 3 ) में , अन्त में पाने वाले शब्द " और " का लोप किया 
जाएगा ; 

6 . उक्त विनियमों के विनियम 1 5 में , -- - 
( 2 ) खण्ट ( 4 ). को उसके खण्ड ( 5 ) के रूप में पुनः संगयांकित 

( क ) उपविनियम ( 1 ) में , --- 
किया जाएगा और उस खण्ड के इस प्रकार पुनः संख्यांकित 

( 1 ) प्रारम्भिक पैरा में , "गृह निमणि के प्रयोजनार्थ ", शब्दों 
किए जाने से पूर्व, निम्नलिखित खण्ड अन्तः स्थापित किया 

के स्थान पर निम्नलिखित शब्द र जाएंगे . अर्यात : - - 
जाएगा , अर्थात् :- - 

"किसी प्रावास-गृह या फ्लेट के निर्माण या खरीद के 
" ( 4 ) ऐसे व्यक्ति , जो प्रायोग की किन्हीं व्यापार संश्रियामा 

लिए, अथवा किसी निवास स्थान की खरीद के 
में नियोजित हैं और जिनके वेतन और भत्से निधि के 

लिए,"; 
नाम डाले जा रहे हैं और जो कर्मचारी भविष्य निधि 

( 2 ) खण्ड ( क ) में , अगली पंक्ति ( 1 ) में , "किमी उपयुक्त 
और कटम्ब गशन निधि अधिनियम , 1952 ( 1952 

गह के निर्माण के लिए या उसे अमित करने के 
का 19 ) के उपबन्धों म शागित होते हैं," और 

प्रयोजनार्थ " शब्दों के स्थान पर , 
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"किमी भावाम -गृह या पलेट के निर्माण या खरीद के 

सम्बन्ध में खर्चे के लिए , बीस वर्ष की सेवा पूरी हो 
प्रयोजनार्थ शब्द रखे जाएंगे ; अगली पंकिंग ( 2 ) 

जाने के पश्चात् फिमी भो ममय या अधिपिता से पूर्व 
में निम्नलिखित परन्तुक जोड़ा जाएगा , अर्थात्: 

दस वर्ष के भीतर , धन की अन्तिम निकासी की 
"परन्तु यह तब जब फ्लेट किसी मने-बनाए गृह में 

प्रनशा दे सकता है । "; 
मांधे ही खरीदा गया हो और ग्रह , जैसे ही क्रय 

( ग ) उपविनियम ( 2 ) और ( 3 ) के प्रमश: उपविनियम ( 3 ) . 
के लिए संव्यवहार पग कर लिया जाए और 

और ( 4 ) के कार में पुनः संख्यांकित किया जाएगा । 
संदाय कर दिया जाए , अभिवाता की मम्पत्ति 

जे० एन० तिवारी, 
हो गया हो । ” 

मुख्य कार्यपालक अधिकारी , 
( 3 ) खण्ड ( ब ) के स्थान पर , निम्नलिखित वण्ड रखा 

वादी और ग्रामोद्योग आयोग , मम्मई 
जाएगा, अर्थात : - - 

[ फा० सं० 7 ( 7) / 73-के वी पाई ( I )] 
" धन का निकाला जाना , किसी अभिदाता की सेवा 

बो० प्रार० आर० अय्यंगर, मंयक्त निय 
( जिसमें खण्डित मेवा -काल भी , यदि कोई हो , 

MINISTRY OF INDUSTRY 
मम्मिलित है ) के 20वर्ष पूर्ण होने के पश्चात् 
किमी भी गमय या अधिर्षिता पर सेवानिवृत्ति 

(Department of Industrial Development) 
की तारीख से पर्व 10 वर्ष के भीतर , जो भी 

New Delhi, the 23rd March , 1978 

G . S . R. 438, ---In exercise of the powers conferred by sec . 
पहले हो , अनुज्ञेय होगा । 

lion 27 of the Khadi and Villagc Industries Commission 

Act, 1956 ( 61 of 1956 ), the Commission hereby makes, with 
( 4 ) खण्ड ( ग ) के स्थान पर निम्नलिखित खाष्ट रखा जाएगा , 

the previous sanction of the Central Government , the follow 
अर्थात् : - - 

ing regulations further 10 amend the Khadi and Village 

Industries Commission (Contributory Provident Fund) Regu 
" ( ग ) ( 1 ) निधि में से निकाला जाने वाला धन , उस रकम lations , 1958. namely : 
से , जो प्रायोग के किसी कर्मचारी तारा वस्तुतः अभिदाय 1 . ( 1 ) These Regulations may be called the Khadi and 

Village Industries Commission (Contributory Pro 
किये गये धन, मय उम पर श्याम के जो उसके खाते 

vident Fund ( Amendment ) Regulations , 1976 , 
में जमा हो अथवा उस गह या फ्लेट की वास्तविक 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publica 
लागत से जिसमें जमीन की लागत , यदि कोई हो , 

tion in the Official Gazette . 
भी सम्मिलित है, या उस निमित्त लिए गए किसी ऋण 

2 . In yub -regulation (5 ) of regulation 4 of the Khadi and 
के प्रतिसवाय के लिए अपेक्षित रकम से , एनमें से जो Village Hudustries Commission (Contributory Provident Fund) 

Regulations, 1958 (hereinafter referred to as the said regu 
भी कम हो , अधिक नहीं होगा : 

lations ),-- 
परन्त यदि कर्मचारी ने पच्चीस वर्ष की निरन्तर सेवा परी 

(i) in clause ( iii ), the word " and " occurring at the end 

shall be omitted ; 
हो जाने के प्राधार पर धम मिकालने के लिए आवेदन 
किया है तो वह रफम चौमीम मास की उपलब्धियों 

(ii) clause (iv) shall be re- numbered as clause ( v) thercof , 

and before that clause as so re - numbered , the 
से अधिक नहीं होगी । 

following clause shall be inserted , namely : 
( 2 ) यदि यथापर्वोक्त वास्तविक ध्यय या प्रतिसंदाय कम हो 

" (iv ) persons employed in any of the trading opera 

tions of Commission whose pay and allowances 
तो जितनी रकम अधिक ली गई है उमका, विनियम II 

arc debited to the Trading Fund and who are 
में उपबन्धित दरों पर व्याज सहित , आयोग को तुरन्त 

governed by the provisions of the Employees 

Provident Funds and Family Pensions Funds 
एक मुश्त प्रतिसंदाय कर दिया जाएगा । विक्रय या 

Act , 1952 ( 19 of 1952 ) , " and 
अन्तरण विलेखों के मम्बन्ध में उपगत वास्तविक ध्यय 

3. In regulation 8 of the sajd regulations--- 
को उस गृह या फ्लेट की लागत के भाग के रूप में 

(i) for sub-regulation (2 ), the following sub-regulations 
माना जाएगा ; " 

shall be substituted , namcly : 
( 3 ) खण्ड ( घ ) , ( क ) , ( च ), ( छ ) और ( ज ) में , शब्द 

"( 2 ) A subscriber may , at his option, not subscribe 

1o the Fund during any leave for which no 
" गृह " के पश्चात् जहां कहीं. वह प्राया हो , शब्द " या 

leave salary is paid or the leave sulary paid is 
फ्लेट अन्तः स्थापित किया जाएगा ; 

equal to , or less than , half - pay or half -average 
( 4 ) टिप्पण के खण्ड ( क ) से ( ग ) तक में , शरद "गृह 

( 3 ) The subscriber shall intimate his option referred 
के पश्चात् शब्द " या फ्लंट ", अंत: स्थापित फित्रा 

____ to in sub -regulation ( 2 ) in the following manner . 

namely — . 
जाएगा ; 

( a ) if he is an officer who draws his own pay bills, by 
( ख ) उपविनियम ( 1 ) के पश्चात् , निम्नलिखित उपविनियम अन्स : 

making no deduction on account of pubscrip 

tion in his first pay bill drawn after proceed 
स्थापित किया आएगा , अर्थात् : - - 

ing on Icave ; und 
" ( 2 ) आयोग, अभिदाता के नाम जमा रकम में से, उसके 

( b) if he is not an officer who draws his own pay 

bills, hy ” written communication addressed 
किसी बालक की भारत से बाहर उच्च शिक्षा , या 

to the head of his office hcforç proceeding on 
तीन वर्ष से अनधिक अवधि के लिए भारत में किसी 

Icuve . 
विशेषज्ञ पाठ्यक्रम , के प्रयोजनार्थ अथवा अभिदाता के 

( 4 ) Failure to intimate the option under sub -regula 

tion (3 ) shall be deemed to constitute an 
पुलों, पुत्रियों और फिसी अन्य महिला नातेदार की , 

option to subscribe, and an option once inti 
जो वस्तुतः उम पर प्राश्रित हो , अथवा अभिदाना या 

matel shall be final . 
उस पर प्रस्तुतः प्राश्रित किसी व्यक्ति की माणता के 

(5 ) The amount of compulsory subscription shall be 

ont -twelfth of the subscriber s emolumenta in 
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I . 
a month and the subscripiton shall be calcula 

(iv ) for clause (c ), the following clause shall be sub 
ted to the nearest paisa " . 

stituted , namely — 
(li) sub -regulation (3 ) shall be re-numbered as sub 

" ( c ) (i) Withdrawals from the Fund shall not exceed 

the amount actually subscribed by an employee 
regulation (6 ) thereof. 

of the Commission along with interest thereon 
4 . In sub-regulation ( 1) of regulation 10 of the said 

standing to the credit or the actual cost of 

the house or flat including the cost of tho 
regulations, the third proviso shall be omitted . 

site , if any, or the amount required for re 

payment of any loan raised in that behalf , 
5. In regulation 13 of the said regulations, for sub -regu 

whichever is less ; 
lution (2 ), the following sub-regulation shall be substituted , 
namely : 

Provided that such amount shall not exceed 
" ( 2 ) Recovery shall be made in the manner provided 

twenty -four months emoluments if the emplo 
in regulation 9 for the realisation of subscriptions 

yee applies for withdrawal on the ground of 
and shall commence with the issue of pay for tho 

completion of twenty- five years continuous 
month following the month in which the advance 

servico ; 
was drawn Recoveries shall not be made except 
with the subscriber s consent, while he is in re 

( ii) if the actual expenditure or repayment as afore 
ceipt of subsistance grant or is on leave which 

said is legs, the excess amount shall be refunded 
docs not carry any leave salary , and may be post 

to the Commission forthwith in one lumpsum 
poned , on the subscriber s written request, by the 

together with interest thereon at the rates pro 
Chief Executive Officer during the recovery of an 

vided in regulation 11 . The actual expenditure 
advance of pay granted to the subscriber ." 

incurred in connection with the sale or transfer 
6 . In regulation 13 of the said regulations, 

of deods may bo reckoned as part of the cost of 

the house or flat ;" 
(a) in sub -regulation ( 1), — 

( iii ) in clauses (d ), (e), (f), (g ), and (h ), after the 
(i) in the opening paragraph , for the words " for 

word " house" , wherever it occurs, the words 
house building purposes ", the following words 

" or Mat" shall be inserted ; 
shall be substituted , namely : 

(iv ) in clauses ( a ) to ( c ) of tho Note , after the word 

" house " , the words " or flat" shall be inserted ; 
" for the construction or purchase of a dwelling 
house or a flat, or for the purchase of a 

(b ) after sub -regulation ( 1 ) , the following sub - regulation 
dwelling site , " ; 

shall be inserted , namely : - -- 

" (2 ) Final withdrawal of the amount standing to the 
(ii) in clause (a ), next lino (1), for the words, " for 

credit of the subscriber will 
the purpose of building or acquiring a suitable 

also be permitted 

by the Commission at any time after completion 
hoiso " the words " for the construction or pur 
chase of a dwelling house or a flat" shall bo 

of twenty years of sorvice or within ten years 
substituted ; next line (2 ), the following proviso 

before superannuation for the puropse of higher 
shall be ingcrted , namely : 

education outside India or specialised course in 

India for not less than three years duration of any 
" Provided that the flat is purchased outright in a 

child of the subscriber or for the marriage of 
ready -built house and that it becomes the pro 

the subscriber s song, daughters and any other 
perty of the subscriber as soon as the transac 

female relatives actually dependant on him or 
tion for tho purchase is concluded and the 

for expenses in connection with the illness of the 
payment made." 

subscribed or any person actually dependant on 
( iii) For clauso (b ), the following 

him ." ; 

clause shall be 
substituted , namely - 

(c ) sub- regulations ( 2 ) and ( 3 ) shall be rc -numbered as 

sub - regulations ( 3 ) and ( 4 ) thereof respectively . 
" Withdrawal is permissible at any time after the 
completion of 20 years of service ( including 

J. N . TEWARI, Chief Executive Officer, 
broken period of service , if any) of a subacri 

Khadi & Village Industries Commission , Bombay 
ber or within 10 years before the dato of his 

[F . No. 7( 7) /73-KVI (1)] 
retirement on guperannuation , whichever is 
carljer." 

B . B . R . IYENGER , Jt. Socy . 


7 FTAT AT FRA Arsita tapety Hrant (HTVET) 


1. ( 1) 
144 , 1978 


( 2 ) g Firgaf Ft 16- 10 - 1976 


TTT HITT FAT BYTATI 


स्वास्थ्य और परिवार कल्पाण मंत्रालय 

(Feathe r form ) 

the forent , 11 Tret , 1978 
HowTo FAO 439.- Tifernt no 309 cm EART 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एसद्वारा केन्द्रीय स्वास्थ्य 
सेवा नियम , 1963 को संशोधित करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते 

of : - - 


2 . rate fara fram frera , 1963 t orta 
अनुबन्ध- 1 में क्रम सं० 5 और तत्सम्बन्धी प्रविष्टियों के स्थान पर निम्न 
लिखित प्रविष्टियां प्रतिस्थापत की जाएंगी , प्रति: 


.. 


- . - .. 


.. . - - 


-. 


. 


. 


. 


. 


- - 


... - - 


- . . . . 


- . 


- . - - - . - 


. 


. . - - . ... . .. . - .. 


. 


. 
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- - - - - - -- - - - --- -- -- - - --- -- -- --. .- ..- - - :- :: ... - ........ . ...... - - -- ---- -- - - - - - --- -- - - 
( 1 ) ( 2 ) 

.. - - . . - .. . - .. - - 
" 5. अनियर स्केल 

( 1 ) भर्ती लिखित परीक्षा और माात्कार के अनिवार्य : 
( 700- 40-900- ६० रो० -40- 1100-50 . प्राधार पर की जाएगी : 

( 1 ) भारतीय मायुविज्ञान परिषद् अधिनियम , 
1300 रुपये ) 

3 ) वर्ष में अधिक नहीं । केन्द्रीय स्वास्थ्य सेवा 1956 में उल्लिखित ( लाइमेन्सिएट पाहता को 
( संशोधन ) नियम , 1977 के लागू होने के बाद छोड़कर ) पहली या दूसरी अनुमभी या तीस । 
मंघ लोक सेवा प्रायोग द्वारा ली जाने वाली प्रथम अनुसूची के भाग - II में सम्मिलित एक मान्यता प्राप्त 
परीक्षा के लिए 40 वर्ष तक और वूसरी परीक्षा के निकिरमा प्रहता । तीमरी अनुमपी के भाग - 2 में 

लिए 50 वर्ष तक प्रायुमीमा शिथिलनीय होगी । मम्मिलित शैक्षिक अहता रखने वालों को भारतीय 
( 2 ) भर्ती के लिए केवल साक्षात्कार द्वारा चयन : 

प्रायुविज्ञान परिषद् अधिनियम , 1956 की धारा 13 
30 वर्ष से अधिक नहीं । ( सरकारी कर्मचारियों के की उपधारा ( 3 ) में दी गई शर्ते भी पूरी करनी 
लिए शिथिलनीय ) । 

होंगी । 
( 2 ) अनिवार्य रोटेटिंग इन्टर्नशिप पूरी करना । 

जिन उम्मीदवारों ने रोटेटिंग इन्टर्नशिप पूरी म की 
हो में लिमित परीक्षा में बैठने के पात्र होंगे परन्तु 
यदि वे चुन लिये जाते हैं तो उन्हें निमुक्ति से पहले 
रोटेटिंग इन्टर्नशिप संतोषजनक रूप से पूरी करनी 

होगी । " 
. . ....... . .. . ..... . 

- - - - . - - .-. 
टिप्पणी : -- भारस में उम्मीदवारों ( अण्डमान और निकोबार द्वीपसमूह तथा लभद्वीप के उम्मीदवारों के अलावा ) से प्रावेदन -पत्र प्राप्त होने की प्रतिम 

तारीख आयुसीमा के निर्धारण की निर्णायम तारीख मानी जाएगी । प्राय सीमा भी शिथिलनीय होगी :-- -- 


... - - - . 


- - . - . 


.. - - 


- - ... - - - . . 


- - 


( क ) अनुसूचित जातियों / अनुभूचित जनजातियों के उम्मीदवारों के लिए 5 वर्ष; और समय-समय पर इस बारे में केन्द्रीय सरकार द्वारा 

जारी किए गए आवेशों के अनुसार ; और 


( स ) समय -समय पर इस बारे में केन्द्रीय सरकार वारा जारी किए गा प्रादेशों के प्रनमार भूतपर्ण पूर्वी पाकिस्तान के विस्थापित, वर्मा, 

श्रीलंका , केन्या , उगांडा , तंजानिया संयक्त गणराज्य ( भूतपर्ष टांगानिका और अंजीबार ) , जाम्बिया , मलावी , अरे और इथोपिया 
से बापिस पाए हुए भारतीय उम्मीदवारों के मामले में तीन वर्ष तक । 


[ मं० [.. 45011/ 2/ 75 -सी०एम०एम० 3 ( 5 )] 

प्रार० एन० तिवारी , प्रबर सचिन 


MINISTRY OF HEALTH AND FAMILY WELFARE 


( Department of Health ) 
New Delhi, the 11th January , 1978 


G. S. R. 439 . ---In exercisc of powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby makes the follow 
ing rules further to amend the Central Health Service Rules , 1963 , namely : 

1. (1 ) These rules may be called the Central Health Service ( Amendment ) Rules, 1978 . 
( 2) They shall be deemed to have come into force with effect from 16 - 10 - 1976 , 


2. In the Central Health Service Rules, 1963, in Annexure-I to the Second Schedule for serial No. 5 and the entries relating thereto , 
the following shall be substituted , namely ; 


- - 


- - 


- - - . 


- - - । --- . . . - 


- - . .- - - - .. . . . 


. ... -- - . 


.. - . - - .. . .. . - -- 


- - - - -. 


-- - 


- . . . . . .. ....... .. 


. 


. . . 


. ... -- - . 


. . 


.. -. - .. - ... . - 


- - -- 


( 2 ) 


· . . . ... - . . 


__ . - - - - - 


-- - - - - 


.. - - - 


- . 


. 


. - - 


- -- 


. - 


- - . . 


- - - - - . 


. - 


- -... 


- - . 


- . - . - - . . . - 


- - 


- 


. . 


. . - - . . - - - - - . . - - . .. . - . . - . 
" 5. Junior Scale ( Rs. 700 - 40 -900 

EB- 40 -1100 - 50 - 1300 ) 


(i) Recruitment on the basis of a written exa - 

mination followed by an interview , 
Not exceeding 30 years. The age limit shall 
be relaxable upto 40 years for the first exami 
nation and upto 50 years for the second exa . 
mination held after the commencement of 
the Central Hсalth Service (Amendment) 
Rules , 1977 to be conducted by the Union 

Public Service Commission . 
( ii) Recruitment on the basis of selection by 
interview only . 
- . - . . - . . - . .. . -~ 

. . . - -. . 


Essential : 
(i) A recognised medical qualification inclu 

ded in the First or Second Schedule or 
Part Il of the Third Schedule (other than 
licentiate qualification ) to the Indian Medi 
cal Council , Act, 1956 . Holders of edu 
cational qualifications included in Part II 
of the Third Schedule shall also fulfil the 
conditions stipulated in sub -section (3 ) of 
section 13 of the Indian Medical Council 
Act . 1956. 


- . 


. 


- . . 


- - - 
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760 
- - - -- - 


THE GAZETTE OF INDIA : APRIL 1, 1978 /CHAITRA 11, 1900 [ PART II - SEC . 3 ( i) ] 
- - - - --- -- -- . .- - - 

-- - - - - - - - - 

- - - - -- - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - --- 


- 


- - 


(1 ) 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


__ - - - - 
Not exceeding 30 years. (Relaxable for Govern - ( ii ) completion of compulsory rotating intern 
ment servants ). 

ship . 
Candidates who may not have completed 
rotating internship shall be cligible to appcar 
for the written examination provided that if 
selected , they shall have satisfactorily com 
pleted rotating internship before appoint 

mont . " 
- - - 

• - - 
NOTE : The crucial date of determining the age limit shall be the closing date for receipt of applications from candidates in India 

(other than those in Andaman and Nicobar Islands und Lakshadweep ). Age limit shall also be relaxable : 
( a ) by 5 years for the Scheduled Castes/the Scheduled Tribes ; and 
(b ) by 3 years for certain categories like displaced persons of erstwhile East Pakistan , repatriates from Burma and 

Sri Lanka,, Migrants of Kenya , Uganda , the United Republic of Tanzania (formerly Tanganyika and Zanzibar), 
Zambia , Malawi, Zaire and Ethiopia in accordance with the orders issued by the Central Government from time 
to time in this regard . 

[ No. A. 45011/ 2/75- CHS III( V )] 
R . N. TEWARI, Under Secy . 


कृषि और सिंचाई मंत्रालय 

(सिंचाई विभाग ) 

नई दिल्ली , 20 मार्च , 1978 
सा० का मि0440.- - राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तु द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय जल आयोग के गंगा ब्रह्मपुत्र 
प्रणाली अध्ययन मे सलाहकार, मल अध्ययन के पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात् : -- 

1 संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ :- --( 1 ) इन नियमों का संक्षित नाम केन्द्रीय जल आयोग , गंगा ब्रह्मपुत्र प्रणाली प्रध्ययन ( सलाहकार , जल प्रध्ययम ) 
मर्ती नियम, 1978 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रधृप्त होगे । 

2 पद संख्या , वर्गीकरण और घेतनमान :- - उक्त पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और उसका वेतनमान में होगे जो इन नियमों से उपायस अनुसूची के 
स्तम्भ 2 से 4 तक में विनिर्दिष्ट है । 

3 भर्ती की पद्धति , प्राय-मीमा और अन्य अर्हताएं आदि - - - उक्त पद पर भर्ती की परनि, प्राय-मीमा , अर्हताएं और उमसे सम्बन्धित अन्य बातें के 
होंगी जो पूर्वोक्त अनुमची के स्तम्भ 5 से 13 तक मे विनिर्दिष्ट है : 

4 निरर्हताएं :- यह व्यक्ति - - 
( क ) जिमने ऐसे व्यक्ति से , जिसका पति या जिमकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है ; या 
( ख ) जिमने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए मिमी व्यक्ति से विवाह किया हो , उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्त यवि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागु स्वीय विधि के अधीन अनुशेय 
है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छुट दे सकेगी । 

___ 5. मियम शिथिल करने की शक्ति - -- जहाँ केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है, वहाँ यह, उसके लिए जो कारण है 
उन्हीं लेस बद्ध करके तथा संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करके , इन नियमों के किसी उपबंध को किमी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बायत , मावेश दवारा 
शिपिल कर सकेगी । 

6 व्यायत्ति : -- इन नियमों की कोई भी बात ऐसे प्रारक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभाष नही डालेगी , जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में 
समय- समय पर निकाले गए आदेशो के अनुसार अनुसूचित जातियों, अनुमचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिए उपध करना अपेक्षित है । 

मनसची 
पद का नाम 

पदों की मं० वर्गीकरण 

वेतनमान चयम पद सीधे भर्ती किए सीई भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियो 

प्रषवा जाने वाले व्यक्तियों के लिए क्षिक और अन्य महंताएं 
प्रचयन पक्ष के लिए प्रायुसीमा 

- - - - - 


- - 


- 


- 


- - 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - - 


- - - - - 


- 


- 


- - - - - 


- - - 


4 


सलाहकार, जल प्रध्ययन 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


साधारण केन्द्रीय सेवा, 2500- 125/ 2- 2750 लाग नहीं 
समूह "क " राजपत्रित 

होता 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 
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सीधे भर्ती किए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति भर्ती सोधे होगी या प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण धारा यदि विभागीय भर्ती करने में किन 
वाले व्यक्तियों के लिए अवधि यदि कोई प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति भर्ती की दशा में वे श्रेणियां जिनसे प्रोन्नति समिति परिस्थितियों से संघ लोक 
विहित प्राय और हो स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति/स्थानान्तरण किया है तो उसकी सेवा प्रायोग द्वारा परामर्श 
शक्षिका महताएं पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली जाएगा 

संरचना किया जाएगा 
प्रोन्नति की दशा में 

रिक्तियों की प्रतिशतता 
लागू होंगी या नहीं 


- . . - - - 


व 


10 


12 


13 


11 
- - . 


-- 


.. - 


- . - - .. - 


- . - - 


- - - - - . - - . 


. 


- 


- - 


... 


- 


- . 


. 


- -. . . 


- 


- - 


- 


- 


- 


-- .. 


. - - 


- 


- - - - 


- - 


-- - - - 


- - - 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता राज्य सरकार के किसी 

अधिकारी को प्रतिनियुक्ति 
पर नियुक्त करते समय 
संघ लोक सेवा आयोग से 
परामर्श करना प्रावश्यक 
होगा । 


लागू नहीं होता प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण द्वारा प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : 

केन्द्रीय / राज्य सरकारों के अधीन 

सदृश पद धारण करने वाले 
अधिकारी या ऐसे अधिकारी , 
जिन्होंने केन्द्रीय सरकार में मुख्य 
इंजीनियर स्तर II की पंक्ति के 
पदों या राज्य सरकारों में सश 
पदों पर कम से कम 2 वर्ष की 
सेवा की हो या केन्द्रीय या राज्य 
सरफारों के ऐसे अधिकारी जो 
मधीक्षण से इंजीनियर या मुख्य 
इंजीनियर की श्रेणी में या सदृश 
पदों पर हों और जिनके पास 
जल स्रोत विकास की विभिन्न 
माखानों , पर्यात् नियोजन अन्वेषण 
जल विज्ञान, डिजाइन , संनिर्माण 
और प्रशासन में कम से कम 10 
वर्ष का अनुभव हो । 
प्रतिनियुक्ति की अवधि साधारणतया 
5 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) 


ra 


[सं० 8/ 78-एफ0 30/ 3/ 77 - प्रशा० एक 

मुकेश चन्द , प्रवर सचिव 
4 . Disqualification . — No person , 


MINISTRY OF AGRICULTURE & IRRIGATION 


( Department of Irrigation ) 


(a ) who has entered into or contracted a marriage 

with a person having a spouse living , or 


New Delhi, the 20th March , 1978 


( b ) who , having a spouse living , has entered into 

contracted a marriage with any person , 


or 


G .S . R . 440 . - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President 
hereby makes the following rules regulating the method of 
recruitment to the Group A post of Adviser , Water Studies , 
for the Ganga Brahmaputra System Studies, in the Central 
Water Commission, namely : 


shall be eligible for appointment to the said post. 


1. Short title and commencement.. - (1 ) These rules may 
be called the Centrul Water Commission , Gungu Brahmaputra 
System Studies ( Adviser , Water Studies ) Recruitment Rules, 
1978. 


Provided that the Central Government may, if satisfied 

missible under the personal law 
thut such marriage is permissible under the personal law 
applicable to such person and the other party to the marriage 
and that there are other grounds for so doing, exempt any 
person from the operation of this ſulc. 


( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette . 


5 . Power to relax. - Where the Central Government is of 
opinion that it is necessary or expedient so to do , it may , 
by order, for reasons to be recorded in writing , and in 
consultation with the Union Public Service Commission, relax 
any of the provisions of these rules with respect to any class 
or category of persons , 


2. Number , classification and scale of pay.. - The number 
of the said post, its classification und the scale of pay 
attached thereto shall be as specified in columns 2 to 4 of 
the Schedule annexed to these rules . 


3 . Method of . recruitment, age- limit and other qualifica 
tions etc. -- - The method of recruitment , age - limit , qualifications 
and other matters relating to the said post shall be as speci 
fied in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 


6 . Saving, - Nothing in these rules shall affect reservations 
And other concessions required to be provided for the Sche 
duled Castes , the Scheduled Tribes and other special cate 
gories of persons in accordance with thic orders issued by 
the Central Government from time to time in this regard . 
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SCHEDULE 


Name of post 


Name of post 


No. of 
posis 


No.of 


Classification 


- - - . ... 


. - - . . . . 


. 


. - - - 


- .. - 


Classification Scale of pay Whether Age limit for Educational and other qualifica 

scloction direct recruits t ions required for direct recruits 
post or 
non- selec . 
tion post 

" - - - - - -- -- - 
5 

- 
. - 

. 
. .. .._ _ 6 

- . - -. . - - 
General Central Rs. 2500- 125/2 -2750 Not Not applicable 

Not applicable 
Service Group 

applicable 
A Gazetted . 

- ... - - - .. - -. -..- - -. - 

- .. . . - . - - - . - - .. .. - - - . . - ... . . . - . - .... - - - -- .. 


- - 


. . . - - 


. 


. - ..-...- 


. - . -- 


- - - . 


Adviser, Water 

Studies 


.. - . . . . - 


- - 


.. 


- . - . - . . 


... - - . 


. .... 


-. -. - . 


। .. - - . .. 


-. . 


. - .. 


. 


- - . . 


. 


- - . .. - 


. . ... - . 


. - - 


- - - 


- - - - - - 


Whether age and Period of 
educational qua - probation, 
lifications prescri - if any 
bod for direct re 
cruits will apply 
in the case of pro 
motees 


. 


. 


- 


- 


. 


. 


- 


- 


. . 


. 


- 


- 


. 


. 


. 


. 


. 


9 


.. .. . 


8 
Not applicable 


.. - ...-- .. 


Not 
applicablc 


Method of recruitment In case of rcctt. by promo- If a DPC exists Circumstances in which 
whether by direct rectt . tion/ deputation/ transfer , what is its com - UPSC is to be consulted 
or by promotion or by grades from which promo - position 

in making recruitment 
deputation / transfer and tion /deputation /transfer to 
percentage of the vacun - be made 
cies to be filled by vari 
ous methods 

----- ----- --- -- - - - 17 - - - 
10 

13 

- - . - . 
By transfer on deputa - Transfer on deputation : Not applicable Consultation with the 
tion Officers under the Centrul 

Union Public Service 
State Governments hold 

Commission is nece 
ing analogous posts or 

ssary while appointing 
officers with atleast 2 years 

an officer from a stato 
sorvice in posts in the rank 

Government on depu 
of Chief Engineer Level 

tation. 
II in Central Government 
or comparable posts in 
State Governments or Offi 
cers in the grade of Superin 
tending Engineer and Chief 
Engincor or comparable 
posts in Central and State 
Govts . and possessing not 
less than 10 years expe 
ricnce in different branches 
of Water Resources Deve 
lopment such as Planning, 
investigation , hydro 
logy , design , construction 

and administration . 
( Period of deputation shall 

ordinarily not exceed 5 
years ). 


[ No . 8 /78- F. 39/ 3/ 77- Adn7 . I] 
MUKESH CHAND , Under Socy. 


2. शिक्षा विभाग ( प्रलेखन सहायक ) भर्ती नियम 1977 को प्रमुसूची 


शिक्षा और समाज कल्याण मंत्रालय 

(शिक्षा विभाग ) 

मई दिल्ली , 8 मार्च, 1978 
साका०नि० 44 1. - --संविधान के अनुच्छेद 309 के उपबन्धों द्वारा 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हप, राष्ट्रपप्ति, एतद्वारा शिक्षा विभाग 
( प्रालेखन महायक ) भर्ती नियम 1977 का संशोधन करने हेतु निम्न 
लिखित नियम बनाते हैं :- - 
... 1. ( 1) इन नियमों को , शिक्षा विभाग (प्रलेखन सहायक ) भर्ती 
( संशोधन ) नियम 1978 कहा जाए । 


( 1 ) कालम 8 की प्रविष्टियों के स्थान पर लागू नहीं होता को 

प्रतिस्थापित किया जाएगा ; 
( 2 ) कालम 11 की प्रविष्टि के बाद निम्नलिखित को जोड़ा जाएगा । 

" ( प्रतिनियुक्ति की अवधि साधारणतयः 3 साल से अधिक म 

होगी ) ; 
3 ) कालम 12 की प्रविष्टी के स्थान पर निम्नलिखित को प्रति 
स्थापित किया जाएगा-- - 
“निदेशक ( प्रशासन ) 

प्रध्यक्ष 
उप शिक्षा सलहाकार ( पुस्तक प्रोन्नति ) 

सदस्य 
प्रमुख प्रलेखन अधिकारी - गष्ट्रीय शिक्षा संसाधन केन्द्र सदस्य 
प्रवर सचिव (स्थापना-II ) 

सदस्य सचिन " 
[ संख्या ए - 120 18/ 2/ 76-स्थापना-II] 


( 2 ) ये सरकारी राजपत्र में छपने के दिन से लागू होंगे । 
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- 


- - - - 


- - 


- 


[ भाग II -- खण्ड 3 ( i )] 

भारत का राजपत्र : अप्रैल 1, 1978/ चैत्र 11 , 1900 
- . . - -- --. - - - - : - : : . .-: . - - -- .... :::- . .- . ..- - - - ---- - - ... - " -. " - . - . : . - -. - .. - : 

- - - - - - - - - ---- - -- - - - - 
MINISTRY OF EDUCATION & SOCIAL WELFARE 

( i) for the entrics in Column 8, the entry not applicable 

shall be substituted ; 
( Department of Education) 

(ii ) after the entry in column 11 , the following shall 
New Delhi , the 8th March, 1978 

be inserted , namely : -- 

" (period of deputation ordinarily not exceeding three 
G . S . R. 441. -- In exercise of the powers conferred by the 

years ) " ; 
proviso to article 309 of the Constitution, the president 
hereby makes the following rules to amend the Department 

(iii ) for the entry in column 12 , the following shall be 
of Education (Documentation Assistant) Recruitment Rules , 

substituted, naruely : 
1977, namely : 

" Director ( Administration ) - Chairman 
1 . (1 ) These rules may be called the Department of Edu 

Deputy Educational Adviser ( Book Promotion ) - 
cution ( Documentation Assistant ) Recruitment ( Amendment ) 
Rules , 1978. 

Member. 
( 2) They shall come into force on the date of their 

Chief Documentation Officer, National Educational 
publication in the Official Gazette . 

_ Resources Centre --- Member. 
2 . In the Schedule to the Department of Education (Docu 

Under Secretary ( E. II ) -- Member Secretary ". 
mentation Assistant ) Recruitment Rules , 1977, - - 

[ No. A -12018 / 2 / 76 / E. II .] 


सालका०नि० 442. . . संविधान के अनुच्छेद 309 के उपबंधों द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतद् द्वारा शिक्षा तपा समाज 
कल्याण मंत्रालय में प्रलेखन सहायक ( पुस्तक प्रोन्नति ) के पद के लिए भर्ती की प्रणाली का नियमन करने हेतु निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात् : -- 
( 1 ) लघु शीर्षक तथा प्रारम्भ : - ( 1 ) इन नियमों को शिक्षा विभाग प्रलेखन सहायक ( पुस्तक प्रोन्नति ) भर्ती मियम , 1978 कहा जाए । 

( 2) ये सरकारी राजपत में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होंगे । 
( 2 ) पदों की संख्या, वर्गीकरण तथा वेतनमान : - - उक्त पदों की संख्या , उनका वर्गीकरण तथा उनसे सम्बद्ध वेतनमान उसी प्रकार होगा जिस प्रकार 
उक्त अनुसूची के फालम 2 से 4 तक में निर्दिष्ट है । 

( 3 ) भर्ती की प्रणाली, प्रायु सीमा तथा अर्हताएं प्रादि : - ~ भर्ती को प्रणाली , प्रायु -सीमा , महताएं और इनसे सम्बन्धित अन्य बातें उसी प्रकार होंगी जिस 
प्रकार उपरोक्स ममुसूची के कालम 5 से 13 में निर्दिष्ट हैं । 

( 4 ) अयोग्यताएं : - कोई भी ऐसा व्यक्ति : -- 
( क ) जो ऐसे व्यक्ति से विवाह का अनुमन्ध अथवा विवाह करता है जिसकी पत्नी अथवा पति जीवित हो , अथवा 

( ख ) जो पति पत्नी के जीवित रहते हुए , किसी दूसरे व्यक्ति से विवाह का अनुबन्ध अथवा विवाह करता है , 
उक्त पदों में से किसी पर भी नियुक्ति के लिए पात्र नहीं होगा । 

बशर्ते कि यदि केन्द्रीय सरकार इस बात से संतुष्ट हो कि उस व्यक्ति और विवाह के दूसरे पक्ष पर लागू धैयक्तिक कामून के अधीन ऐसा विवाह 
अनुमत्य है तथा ऐसा करने के कुछ अन्य आधार भी हैं , किसी व्यक्ति को इस नियम से छूट दे सकती है । 

( 5 ) रियायत देने की शक्ति :--- जहां केन्द्रीय सरकार की यह राय हो कि ऐसा करना आवश्यक और उचित है तो लिखित रूप से कारणों को वर्ज 
करते हुए वह भादेश द्वारा किसी भी श्रेणी अथवा वर्ग के व्यक्तियों के सम्बन्ध में इन नियमों के किसी भी उपबन्ध में रियायत दे सकती है । 

( 8 ) प्रतिबंध :-- -इस सम्बन्ध में केन्द्रीय सरकार द्वारा समय- समय पर जारी किए गए प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जाति , अनुसचित जन -जाति तथा 
अन्य विशेष बों के व्यक्तियों को दी जाने वाली रियायतों और प्रारक्षणों पर इन नियमों की किसी भी व्यवस्था से कोई प्रभाव नहीं पड़ेगा । 

अनुसूची 
पद का नाम पदों की वर्गीकरण 

वेतनमान प्रवरण पद सीधी भर्ती वालों के लिए सीधी भर्ती वालों के लिए अपेक्षित 
संख्या 

है या पायु 

शैक्षिक तथा अन्य महताएं 

प्रप्रवरण 
. . - - - - - .. . - . - --... 


2 


- 


- 


- - . - . .. 


. - - 


प्रवरण 





. in 


प्रलेखन सहायक 

( पुस्तक प्रोन्नति ) 


केन्द्रीय सामान्य श्रेणी 
ग अराजपत्रित 
अलिपिकवर्गीय 


425 - 15- 500-द० 
रो०-15- 560- 20 
700 १० 


40 वर्ष 

अनिवार्य : 
टिप्पणी :- - पायु सीमा ( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त विश्व 

निर्धारण के लिए निर्णा- विद्यालय से अच्छी मास्टर 
यफ तिपि प्रत्येक मामले डिग्री । 
में भारत के उम्मीदवारों ( 2) मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से 

से आवेदन-पत्र प्राप्त पुस्तकालय विज्ञान में डिग्री 
· करने की अंतिम तिथि अथवा डिप्लोमा । 
होगी ( अंडमान तथा वांछनीय : 
निकोबार द्वीप समूह ( 1 ) हिन्दी के अलावा एक या 
और लक्षद्वीप संघ अधिक क्षेत्रीय भाषाएं पढ़ने , 
शासित क्षेत्रों को लिखने तथा बोलने की योग्यता । 


____ .. - 


- . - . 


. . - 


- 


- 


-.. 


- 


- 


- - - . . 


- 


- 


- -. - - - . : . 


. . - . - - - - .. . 
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. - - 


. 


.. - - 


- - - . . . - - .-... - - - 
छोड़ म.र ) । जिन पवों ( 2 ) स्वदेश में पुस्तक निर्माण तपा 
पर रोजगार कार्यालय पदोन्नति की समस्याओं के 
के माध्यम से नियुक्ति की सम्बन्ध में पूर्ण जानकारी । 
जाती है, उनके सम्बन्ध में ( 3 ) पुस्तक प्रदर्शमियां प्रायोजित 
पायु सीमानिर्धारित करने करने का ठोस अनुभव तपा 
को निर्णायक तिथि प्रत्येक प्रदर्शन और प्रचार प्रणारियों 
मामले में वह अंतिम तिपि की जानकारी । 
होगी जब तक रोजगार 
कार्यालयों से नाम भेजने 
के लिए कहा आता है । 
बशर्ते कि केन्द्रीय सरकार 
द्वारा समय- समय पर 
जारी किए गए अनुदेशों 
के अनुसार अनुसूचित 
जातियों अथवा अनुसूचित 
जन -जातियों तथा अन्य 
विशेष वर्ग के व्यक्तियों के 
विषय में निर्धारित ऊपरी 
पायु- सीमा में हील वी 
जाए । 


क्या सीधी भर्ती वालों परिवीक्षा की अवधि भर्ती की प्रणाली प्रत्यक्ष भर्ती या पदोन्नति / तबादले प्रतिनियुक्ति द्वारा यदि कोई विभागीय परिस्थितियां जिनमें 
के लिए निर्धारित की यदि कोई हो सो पदोन्नति या तबादले या प्रप्ति - भर्तीकिए जाने की स्थिति में उन ग्रेडों पदोन्नप्ति सीमित है तो भर्ती करने के विषय में 
गई प्रायु सथा शैक्षिक 

नियुक्ति द्वारा तथा विभिन्न का उल्लेख जिससे पदोन्नति की जानी है उसका गठन क्या है संघ लोक सेवा प्रायोग 
मर्हताएं पदोन्नत प्रणालियों द्वारा भरे जाने वाले 

से परामर्श किया जाना 
ध्यक्तियों पर भी लागू 

वाले स्थानों की प्रतिशतता 
होंगी । 


____ 10 


11 . 


_ 12 


12 


13 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


प्रतिनियुक्ति पर तबादले धारा 
अन्यया सीधी भर्ती द्वारा । 


प्रतिनियुक्ति पर तबादला : निदेशक ( प्रशा० ) -- लागू नहीं होता 
मंत्रालय के पुस्तकाध्यक्ष , दिल्ली तथा प्रध्यक्ष 
जवाहरलाल नेहरू विश्वविद्यालय उप-शिक्षा सलाहकार 
के पुस्तकाध्यक्ष और राष्ट्रीय पुस्तक ( बी०पी० ) -- सवस्य 
न्यास, राष्ट्रीय शैक्षिक अनुसंधान मुख्य प्रलेखन - सवस्य 
सथा प्रशिक्षण परिषद प्रावि के अधिकारी ( एन०ई० प्रार०सी० ) 
मिलते- जुलते अथवा समतुल्य पदों प्रवर सचिव - -सदस्य सचिव 
पर कार्य कर रहे उपयुक्त अधिकारी । ( ई . II ) 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि अधिकतम 

सामान्यतय 3 वर्ष होगी । ) 


.. - . - 


- 


- 


- 


[ सं० ए ०1 2018/1/ 77-६० II] 
माई . एल . विश्वनाथन, प्रवर सचिव 


G . S . R . 442. -- In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President 
hereby makes the following rules regulating the method of 
recruitment to the post of Documentation Assistant ( Book 
Promotion in the Ministry of Educaion and Social Welfare, 
namely : - - 
____ 1 , Short title and commencenment. - - ( 1 ) These rules may 
be called the Department of Education Documentation Assis 
tant ( Book Promotion ) Recruitment Rules , 19783B 


(2 ) They shall come into force on thc date of their 
publication in the Oficial Gazette . 

2 . Number of Posts , Claesification and Scale of Pay .-- 
The number of the said posts , classification and the acolo 
of pay attached thereto shall be as specificd in Columns 2 
to 4 of the Schedule annexed hercto . 

3 . Method of recruitment Age limit and qualifications etc . --- 
The method of recruitment, age limit, qualifications and 


* * - - - - - - 


- 


- 


- 
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- - - - 
other matters connected therewith shall be as specified in cablo to such person and the other party to the marriage 
Columns 5 to 13 of the said Schedule . 

anal there are other grounds for so doing , exempt any person 

from the operation of this rulo. : 
4 . Disqualifications. - -No person , 

5. Power to relax. — Where the Central Government is of 
(a ) who has entered into or contractod a marriage with 

opinion that it is necessary or expedient so to do , it may , 
a person having a spouse living , or 

by order , for reasons to be recorded in writing relax any 

of the provisions of these rules with respect to any class or 
(b ) who , having a spouse living, has entered into or 

category of persons . 
contracted a marriage with any person . 

6 . Saving. – Nothing in these rules shall effect reservations 
shall be eligible for appointment to the said post. 

and other concessions required to be provided for Scheduled 

castes, Scheduled Tribes and other special categories of 
Provided that the Central Government may , if satisfied persons, in according with the orders, issued by the 
that such marriage is permissible under personal low appli Central Government in this regard . 


SCHEDULE 


- - 


- 


Name of post 


Classification 


Scale of pay 


No. of 
posts 


Age for direct re 
cruits 


Educational and other qualifica 

tions required for direct recruits 


Whether• 
Selection 
post or 
non -Selec 
tion post 


Selection 


Documentation 
Assistant (Book 
Promotion ) 


General Central Rs. 425 - 15 - 500 - 
Service Group EB - 15- 560 - 20 
C , Non -gazetted 700 . 
Non -Ministerial. 


40 years 

Essential : 
NOTE : The crucial (1) A good Master s Degree 
date for determining from a recognised University , 
the age limit men . ( ii ) Degree or Diploma in Lib 
tioned in Column 6 rary Science from a recogni 
will in each case , be s ed University . 
the closing date for Desirable : 
receipt of applica - (i) Ability to road , write and 
tions from candida - speak one or more regional 
tes in India (Other languages other than Hindi ; 
than those in tho (ii) A thorough acquaintance with 
Union Territories of the problems of indigenous 
the Andaman & Ni- book production and pro 
cobar Islands & Lak - motion ; 
shadweep ). In res- (ift) Sound cxperience in organi 
pect of posts the ap sing book exhibitions and 
pointment to which knowledge of display and 
is made through the publicity methods. 
Employment Ex 
change, the crucial 
dato for determin 
Ing the age limit 
will, in cach 
case , be the last date 
upto which the Em 
ployment Exchanges 
are asked to submit 
the names : 
Provided that the 
upper agc limit pre 
scribed may be rela 
xed in favour of 
Scheduled Castes or 
Schedulcd Tribes or 
any other special 
category of persons 
in accordance with 
the instructions is 
sued by the Central 
Government from 
time to time. 


-... .. 


• . 


- - - . .. 


- - 


। . 


- 


. . 


- - 
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Whether ago and Period of Method of recruitment In case of rocruitment by pro - If a Departmental Circumstances in 
educational qua - probation whether by direct rc - motion or deputation or Promotion Commit- which Union Public 
lifications prescri- if any cruitment or by promo- transfer, grades from which tee exists, what is Service Commission 
bed for direct re 

tion or by deputation or promotion on deputation or its composition is to be cconsulted 
cruits will apply transfer and percentage transfor to be mado 

in making recruit 
in the case of pro of the vacancies to be 

mont 
motoos 

filled by various methods 
- - - - - - - --- .. - .. . - - - -- - - 
10 11 

12 

13 
- . .. - . - - . . . 
Not applicable 2 years By transfer on deputa - Transfer on Deputation : Director (A ). 

Not applicable 
tion failing which by Librarians in the Ministry , 

Chairman 
direct recruitment. Librarians in the Delhi and DEA (BP) - Member 

Jawaharlal Nehru Univer - Chief Documenta 
sities and suitable Officers tion Officer , NERC 
holding analogous or equi 

Member 
valent posts in NBT , U . S . ( E.II) 
NCERT ., etc. 

Member Socretary, 
( Period of deputation not 
ordinarily exceeding three 
years ). 
- ... . - . . - . . 

[ No . A - 12018/ 1/ 77- E. 11 ] 
I. L. VISWANATHAN, Under Secy . 


भारतीय पुरातत्व सर्वेक्षण 

नई दिल्ली , 22 मार्च, 1978 
सा०का०नि० . 443. - राष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्तुक द्वारा प्रपत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए भारतीय पुरातत्व 
सर्वेक्षण ( वर्ग IV अराजपत्रित पद ) भर्ती नियम, 1967 में संशोधन के 
लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : --- 

1. ( 1 ) इन नियमों का नाम भारतीय पुरातत्व सर्वेक्षण ( वर्ग IV 
अराजपत्रित पद ) भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1978 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. प्रमख भर्ती नियमों में नियम 4 के पश्चात् निम्नलिखित नियम 
पन्तःस्थापित किया जाएगा ,अर्थात् :---- 
" 4क. चपरासी के रूप में नियुक्त व्यक्तियों को होमगार्ड का 

प्रशिक्षण लेने का दायित्व । 
इन नियमों में ऐसा उल्लिखित न होने पर भी इन नियमों के 

प्रधीन चपरासी के रूप में नियुक्त किए हुए प्रत्येक व्यक्ति 

को तीन वर्ष की अवधि का होमगार्ड प्रशिक्षण लेना होगा : 
किन्तु, कमांडेंट जमरल , होमगार्ड, प्रशिक्षण काल के दौरान किसी 
ग्यक्ति के कार्य प्रौर उसके द्वारा प्राप्त प्रशिक्षण के स्तर को 
देखते हुए इस अवधि को घटाकर दो वर्ष कर सकता है । " 

[मि० सं० 3 6-2/ 76-प्रशा० - II] 

म० न० देशपांडे, महानिदेशक 


(2) They shall come into force on the date of their 

publication in the Official Gazette . 
2. In the Principle recruitment Rules after rule 4 , the 
following rules shall be inserted , namely - 
" 4A. Liability of persons appointed as Pcons to under 

go training as Home Guards. 
Notwithstanding anything contained in these rules , 

every person appointed as Peon under these rules 
shall undergo training As Home Gaurds for a period 

of three years : 
Provided that the Commandent General Home 

Guards, may having regard to the performance of 
and standard of Training uchieved by any person 
during the period of training , reduce such period 
to two years ". 

[ E. No . 36-2 / 76- Adm. II] 
M . N. DESHPANDE, Director General 


निर्माण और आवास मंत्रालय 

नई दिल्ली, 20 मार्च, 1978 
. . सा . का . दि . 44. राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्तक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, लक्षदीप प्रशासन , 
सहायक इंजीनियर ( सिविल ) लोक संकर्म विभाग भर्ती नियम , 
1977 में संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , 
अर्थात् : 

1. ( 1) इन नियमों का नाम लक्षद्वीप प्रशासन , सहायक इंजी 
नियर (सिविल ) लोक संकर्म विभाग भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1978 


ARCHAEOLOGICAL SURVEY OF INDIA 


New Delhi, the 22nd March , 1978 
G . S. R. 443. -- Jn exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President 
hereby makes the following rules further to amend the 
Archaeological Survey of India ( Class IV Non - gazetted Posts ) 
Recruitment Rules , 1967, namely : -- 
1. ( 1 ) These rules may be called the Archaeological 

Survey of India ( Class IV Non- gazetted Posts ) Re 
cruitment (Amendment) Rules , 1978 . 


( 2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
___ 2. लक्षद्वीप प्रशासन सहायक इंजीनियर ( सिविल ), लोक संकर्भ 
विभाग भी नियम , 1977 की अनुसूची में 
( क ) स्तंभ 7 को प्रविष्टि में , "संघ लोक सेवा " शब्दों के स्थान 

पर “संघ लोक सेवा आयोग " शब्द रखे जाएंगे , 


- - --- - - - - -- 


- -- - - - - 
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( ख ) रतंभ 11 में की विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्न 

नई दिल्ली, 1 अप्रैल , 1978 
लिखित प्रविष्टि रखी जाएगी, अर्थात् : - . . 

नियमावली 
"प्रात: 

साकानि 445 - केन्द्रीय लोक निर्माण विभाग में कनिष्ट पंजीनियर 
"सिविल इंजीनियरी में उपाधि धारियों की दशा में 

( मिविन वैद्युत् ) के ग्रेड मे महायक इंजीनियर ( मिविल वैद्युस ) के पेड़ में 
कनिष्ठ इंजीनियर ( सिविल ). जिन्होंने उस श्रेणी में 

पदोन्नति डेन 1978 में मंघ लोक सेवा प्रायोग द्वारा ली जाने वाली 
3 वर्ष तक नियमित सेवा की हो और सिविल इंजी 

मीमिति विभागीय प्रतियोगिता परीक्षा के नियम पाम जानकारी के लिए 
नियरी में डिप्लोमा धारकों की दशा में जिन्होंने 7 घर्ष 

प्रकाशित किए जा रखे हैं । 
सक नियमित सेया की हो । " 

1. परीक्षा के परिणामों के आधार पर भरी जाने वाली रिक्तयों की 
( ग ) स्तंभ 12 में की विद्यमान प्रविष्टियों के स्थान पर मम्या प्रायोग द्वारा जारी किए गए नोटिस में बताई जाएगी । अनुसूचित 
निम्नलिखित प्रविष्टि रखी जाएगी, अर्थात् : -- 

जातियों तथा अनुसूचित जन जातियों के उम्मीदवारों के लिए पद सरकार 

द्वारा निश्चित रिक्तियों को देखते हुए प्रारक्षित रखे जाएंगे । 
" समूह ख विभागीय प्रोन्नति समिति 

2. संघ लोक सेवा प्रायोग द्वारा यह परीक्षा इन नियमों के परिशिष्ट 
1. कलक्टर एवं विकास आयुक्त अध्यक्ष 

में निर्धारित रंग से ली जाएगी । 
2. पलिस अधीक्षक--सदस्य 

परीक्षा की तारीख और स्थान प्रायोग द्वारा निर्धारित किए जाएंगे । 
3. कार्यपालक इंजीनियर, लोक संकर्म विभाग - सदस्य 

3. केन्द्रीय लोक निर्माण विभाग के कनिष्ठ इंजीनियर ( सिविल 

वैद्युत ) ग्रेड में नियमित रूप से नियुम्त ऐसे अधिकारी परीक्षा में मंटने के 
सं . 25011 (1) / 74-ईरल्यू 21 

पात्र होंगे जिन्होंने विभाग में कनिष्ट इंजीनियर के पद पर 1 जुलाई, 
एस . के. शर्मा, अनुभाग अधिकारी (विशेष ) 1978 को चार वर्ष की सेवा पूरी कर ली है । 

नोट :--- केन्द्रीय लोक निर्माण विभाग के वे कनिष्ठ इजीनियर परीक्षा 
MINISTRY OF WORKS AND HOUSING 

में प्रवेश पाने के पात्र होंगे , जो सक्षम प्राधिकारी की अनुमति से संवर्ग वाह य 
New Delhi, the 20th March , 1978 

पदों पर प्रतिनियुक्ति पर हैं और अन्यथा पात्र हैं । 
G . S. R . 444.- - In exercise of the powers conferred by the 

किन्न यह केन्द्रीय लोक निर्माण विभाग के उस कनिष्ठ इंजीनियर 
proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby 

के लिए लागू नहीं है, जो किमी संवर्ग बाह्य पद या किसी अन्य सेवा में 
makes the following rules to amend tho Lakshadweep Ad 

ministration, Assistant Engineer ( Civil) , Public Works De " स्थानान्तरण पर नियुक्त किए गए हैं और केन्द्रीय लोक निर्माण विभाग 
partment Recruitment Rules . 1977, namely : - -- 

में कनिष्ठ इंजीनियर के पद पर उनका धारणाधिकार नहीं है । 
1 . ( 1 ) These rules may be called the Lakshadweep Admi 

___ 4. परीक्षा में बैठने के लिए उम्मीदवार की पात्रता या प्रपात्रता के 
nistration, Assistant Engineer ( Civil ) , Public Works Depart 
ment Recruitment ( Amendment) Rules , 1978 , 

बारे में पायोग का निर्णय अन्तिम होगा । 
( 2 ) Thev shall come into force on the date of their pub 

5. किमो उम्मीदवार को परीक्षा में तब तक नहीं बैठने दिया जाएगा 
lication in the Official Gazette . 

जब तक कि उसके पास आयोग का प्रवेश प्रमाण -पत्र न हो । 
2 . In the Schedule to the Assistant Engineer ( Civil) , Public 

6. जिस उम्मीदवार ने : --- 
Works Department, Lakshadweep Administration Recruitment 
Rules , 1977 : 

( 1 ) किमी भी प्रकार से अपनी उम्मीदवारी के लिए समर्थन प्राप्त 

किया है, अथवा 
( a ) in the entry in column 7 , for the words " Union 
Public Servicc " the words " Union Public Service 

( 2 ) नाम बदल कर परीक्षा दी है, अथवा 
Commission " shall be substituted ; 

( 3 ) किमी अन्य व्यक्ति से छद्म रूप में कार्य साधन कराया है , 
(l) ; for the existing entry in column 11 , the following 

प्रथवा 
cntry shall be substituted, namely : 

( 4 ) जाली प्रमाण पत्र या ऐमे प्रमाण पत्र प्रस्तुत किए हैं जिनमें 
" Promotion : 

तथ्यों को बिगाड़ा गया हो , अथवा 

( 5 ) गलत या मूटे वक्तव्य दिए हैं या किसी महत्वपूर्ण तथ्य को 
Junior Engineer ( Civil ) with 3 years, regular service 
in the grade in the case of Degree holders in Civil 

छिपाया है, अथवा 
Engineering and 7 years regular service in the case 
of diploma holders in Civil Engineering " ; 

( 6 ) परीक्षा में प्रवेश पाने के लिए किसी अन्य प्रनियमित अथवा 

अनुचित उपायों का महारा लिया है, अथवा 
( c ) for the existing entry in column 12 , the following 
___ entry shall be substituted, namely :. .- . 

( 7 ) परीक्षा के समय अनुषित साधनों का प्रयोग किया हो , या 
" Grpup B Departmental Promotion Committee. 

( 8 ) उत्तर पुस्तिकामों पर प्रसंगन यात लिखी हों जो अश्लील भाषा 
1. Collector-cum- Development Commissioner -- -Chair 

में या अभन्न प्राशय की हों , या 

( 9 ) परीक्षा भवन में और किमी प्रकार का दुर्व्यवहार किया हो , 
2. Superintendent of Police - Member. 
3. Executive Engineer , Public 

( 10 ) परीक्षा चलाने के लिए आयोग द्वारा नियुक्त कर्मचारियों को 
Works Department- - 
Member . 

परेशान किया हो या अन्य प्रकार की शारीरिक क्षति पहुंचाई 


man. 


या 


[ No. 25011(1)/ 74-EW 2] 
S. K . SHARMA , Section Officer (Special) 


( 11 ) उपर्युक्त खंडों में उल्लिखित मभी अथवा किसी भी कार्य के 

मारा प्रायोग को अवप्रेरित करने का प्रयत्न किया हो । 


443 GI /77 - 7 


- 


- 


- 
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- 
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लो उग पर प्रापराधिक अभियोग (क्रिमिनल प्रामीक्यणन ) चलाया 

12. जो उम्मीदयार परीक्षा में प्रवेश के लिए प्रावेदन करने के बाद 
का भकता है और उसके साथ ही उसे : -- 

या परीक्षा में बैठने के बाद नियुक्ति से त्याग-पत्र देता है या अन्यथा 
( क ) आयोग द्वारा उस परीक्षा से जिसका वह उम्मीदवार है बैठने के 

नौकरी छोड़ देता है या इससे अलग हो जाता है या जिसकी सेवाएं 
निए अयोग्य ठहराया जा सकता है, अथवा 

विभाग द्वारा समाप्त कर दी जाती हैं या जो किसी संवर्ग बाहय पद या 

स्थानान्तरण पर किसी अन्य सेवा में नियुक्त हो जाता है और जिसका 
( ब ) उसे अस्थायी रूप से प्रथवा एक विशेष प्रयधि के लिए 

केन्द्रीय लोक निर्माण विभाग में कनिष्ठ इंजीनियर (सिविल धुत ) के 
( 1 ) प्रायोग द्वारा ली जाने वाली किसी भी परीक्षा अथवा ग्रेड में कोई धारणाधिकार न हो , यह इस परीक्षा के परिणामों के प्राधार 
चयन के लिए , 

पर नियुक्ति के लिए पात्र नहीं होगा । 
( 2 ) केन्द्रीय सरकार द्वारा अपने अधीन किसी भी नौकरी किन्तु यह उन व्यक्तियों के लिए लागू नहीं होता जिन्हें सक्षम प्राधिकारी 
से बारित किया जा मकप्ता है, और 

के अनुमोवन से संवर्ग बाहय पद पर प्रतिनियक्ति पर नियुक्त किया गया 
( ग ) उसके विरुद्ध उपर्युक्त नियमों के अधीन अनुशासनिक कार्यवाही 

परिशिष्ट 
की जा सकती है । 

परीक्षा निम्नलिखित योजना के अनुसार प्रायोजित की जाएगी : 
7. उम्मीदवारों को प्रायोग के नोटिस के पैरा 5 में निर्धारित शुल्क 

भाग I 
का भुगतान अवश्य करना चाहिए । 

नीचे पैरा 2 में दिए गए विषयों में लिखित 

परीक्षा जो रोजगार उन्मुख होगी, और 
8. जो उम्मीववार लिखित परीक्षा में आयोग द्वारा निर्धारित न्यूनतम 

जिसके अधिकतम 600 अंक होंगे । 
अर्हक अंक प्राप्त कर लेते हैं , उन्हें प्रायोग की विवक्षा पर व्यक्तित्व 

भाग II 

प्रायोग जिन उम्मीदवारों के सम्बन्ध में निर्णय 
परीक्षण हेतु साक्षात्कार के लिए बुलाया जाएगा । 

फरे उनका व्यक्तित्व परीक्षण प्रौर सेवा 
परन्तु यदि पायोग के मतानुसार सामान्य स्तर के आधार पर अनुसूचित 

के अभिलेख का मूल्यांकन जो अधिकतम 
जातियों और अनुसूचित जनजातियों के लिए प्रारक्षिस रिक्तियों के लिए 

400 अंकों का होगा । 
इन जातियों के उम्मीदवार पर्याप्त संख्या में व्यक्तित्व परीक्षण के लिए 

2. सहायक इंजीनियर (सिविल/वगुत् ) के ग्रेस के प्रतियोगी उम्मीववारों 
माक्षात्कार हेतु महीं बुलाए जा सकते तो आयोग उनको स्तर में छूट देकर 

को जिन विषयों में लिखित परीक्षा देनी होगी वे भीचे दिए गए हैं :- - 
व्यक्तित्व परीक्षण हेतु साक्षात्कार के लिए बुला सकता है । 
9. परीक्षा के बाद प्रायोग हर एफ उम्मीदवार को अंतिम रूप से क्रम सं० सेवा का प्रेड 

विषय 
दिए गए कुल व प्राप्तांकों के प्राधार पर उनके योग्यता क्रम के अनुसार 

- . .. - - - ...- ... 
उनके नामों की सूची बनाएगा और इस परीक्षा का परिणाम निकलने पर 

1 2 
जितनी अनारक्षित खाली जगहों पर भर्ती करने का फैसला किया गया हो 

1. सहायक इंजीनियर (सिविल ) 1. इंजीनियरी डिजाइन तथा निर्माण 
तो उतने ही ऐसे उम्मीदवारों की योग्यता क्रम के अनुसार पदोन्नति के 

परति (सिविल ) 
लिए अनुशंसा की जाएगी । 

2. सामान्य इंजीनियरी (सिविल ) 
परन्तु यदि सामान्य स्तर से अनुसूचित जातियों और अनुसूचित 

2. सहायक इंजीनियर ( वैपुत् ) 1. इंजीनियरी डिजाइन तथा निर्माण 
जन जातियों के लिए प्रारक्षिस रिक्तियों की संख्या तक अनुसूचित जातियों 

___ पद्धति 
अथवा अनुसूचित जन जातियों के उम्मीदवार नहीं भरे जा सकते हों , तो 

( वैद्युत् व यांत्रिक ) 
प्रारक्षित कोटा में कमी पूरी करने के लिए आयोग द्वारा स्तर में छूट 

2. सामान्य इंजीनयरी ( वयुत व 
देकर , चाहे परीक्षा के योग्यता क्रम में उनका कोई भी स्थान हो , नियुक्ति के लिए 

यांत्रिक ) 
अनुशंसित किए जा सकेंगे, बशर्ते कि ये उम्मीदवार इन सेवामों/ पदों पर ध्यान दें : --- प्रश्न पत्रों में सैद्धांतिक और व्यावहारिक दोनों प्रकार के 
नियुक्ति के लिए उपयुक्त हों । । 

. . अंश होंगे । 
नोट :--- उम्मीदवारों को स्पष्ट रूप से यह समझ लेना चाहिए कि 

प्रश्न-पत्र इस प्रकार बनाए जाएंगे जिससे समस्यामों के हल करने में 
यह एक प्रतियोगिता परीक्षा है न कि अहंक परीक्षा । परीक्षा के परिणामों उम्मीदवारों के तकनीकी ज्ञान के प्रयोग करने की योग्यता का मूल्यांकन 
के आधार पर पदोन्नत किए जाने वाले व्यक्तियों की संख्या के बारे 

किया जा सके । 
में पूर्ण रूप से सरकार द्वारा ही निर्णय किया जाएगा । इसलिए कोई भी 
उम्मीदवार इस परीक्षा में अपने निष्पादन के आधार पर पदोन्नति के लिए 

प्रत्येक प्रश्न पत्र के पूणांक 300 होंगे और यह 3 घंटे का होगा । 
अधिकार के रूप में दावा नहीं करेगा । 

3. मभी प्रश्न-पत्रों के उत्तर अंग्रेजी में दिए जाएं । 
____ 10. प्रत्येक उम्मीववार को परीक्षाफल की सूचना किस रूप में और 4. उक्त परीक्षा का पाठ्य विवरण वही होगा जो अनुसुची में निविष्ट 
किस प्रकार दी जाए , इसका निर्णय आयोग स्वयं करेगा पोर आयोग उनसे 
परीक्षा-फल के बारे में कोई पत्र व्यवहार नहीं करेगा । 

5. उम्मीदवारों को प्रश्न पत्रों के उत्तर अपने हाथ से लिखने होंगे । 

किसी भी हालत में उन्हें उत्तर लिम्बने के लिए अन्य व्यक्ति की सहायता 
11. परीक्षा पास हो जाने मात्र से ही पदोन्नति का अधिकार नहीं 

लेने की अनुमति नहीं दी जाएगी । 
मिल जाता, हमके लिए मरकार मात्रश्यकतानुसार जांच करके इस बात से 
मंतुष्ट हो जाए कि उम्पीदवार सेवा में अपने आचरण की दृष्टि से पदोन्नति 

6. प्रायोग अपनी विवक्षा से परीक्षा के किसी एक या मभी विषयों 
के लिए हर प्रकार से उपयुक्त है । 

के अईक अंक निर्धारित कर सकता है । 
किन्तु आयोग द्घारा पदोन्नति हेतु अनुशंसित किसी उम्मीदवार की 

___ 7. केवल सतही ज्ञान के लिए अंक नहीं दिए जाएंगे । 
पदोन्नति के लिए अपात्रता से संबद्ध निर्णय आयोग के परामर्श से किया 

8. पड़ी न जा सकने वाली लिखाई के कारण लिखित विषयों 
जाएगा । 

के पूर्णाकों में से 5 प्रतिशत तक अंक काट लिए जाएंगे । 
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भारत का राजपत्र : अप्रैल 1, 1978/ चन 11, 1900 
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9. परीक्षा के सभी विषयों में इस बात को श्रेय दिया जाएगा कि 

( ii ) दिक्सूची तया थियो होलाइट चंक्रम :--- 
अभिव्यक्ति ऋम शब्द में श्रमघर , प्रभाषपूर्ण लंग की ओर सही हो । 

चंक्रमण त्रुटियां तथा परिशुद्धि | चक्रम संगणना तथा समायो 
अनुसूची 

अन । 
प्रश्न पत्र I : इंजीनियरी डिजाइन तया निर्माण पद्धति ( सिविल ) 

(iii ) समतल मज सर्वेक्षण :---वियरणों का पालेखन , लिबिन्दु समस्या 
भाग -क : दव्य प्रबलता तथा संरचना सिद्धान्त 

और विमिन्दु समस्या । 
( i ) प्रतियल -विकृत मम्बन्ध लुक का नियम । 

( iv ) समतलन : सममलन और समानीन समतल परिगणना की पवितयां । 
( ii ) प्राधार डाची और पिन से अरे-ढायों के पुजी का बल निर्धा 

( v ) ममोच्च सत्रंक्षण : ममोच्चरेखण थी पद्धतियां, ममोच्च के 

गुण धर्म । 
( iii ) वंकन माधूर्ण तथा अपरूपणी बल, सरल बंकन का सिद्धांत । 

( vi ) सप्र तथा मंरेखण : विभिन्न पद्धितियों को प्रयोग में लात हार , 

सरल विपरीत तथा मंकामी त्रों का विन्याम उध्वाधर 
( iv ) सतत तया मरल निवाहिक :- -- 

वक्र । 
बंधन दण्ड प्राधूर्ण तथा अपरूपणी बल पा निर्धारण -विश्लेषण 

भाग ख : महामार्ग इंजीनियरी 
पद्धतियां । 

( i) पहाड़ों और मैदान में गहक मंरेखण : राष्ट्रीय महाभागों के 
भाग -रन : अभिकल्पना नियम 

लिए न्यनतम मानक । 
प्रचल , चल तथा वायु मार का निर्धारण । सुरक्षा कारक और भार । 

( ii ) पाहरी सड़कों की अभिकल्पना के सिद्धान्त , उनकी अनुप्रस्थानिक 
कारक 

अपेक्षाएं तथा प्रतिबद. सड़क जल निकास तथा अनुरक्षण , 
भाग- ग : इस्पाल अभिकलाना 

घर के रास्ते , पहंघ - पथ तथा सेवा - वीथि । 
(i ) भारतीय मानकों के अनुमार सरल बड़ों तया प्लेट गिईरों 

भाग – ग : लोक स्वास्थ्य इंजीनियरी 
की अभिकल्पना । 

( i) जल पूर्ति : लोक जन पूर्ति के लिए अपेक्षित जल की गुणता 
( ii ) एकल तथा निर्मित स्तंम की अभिकल्पना । स्तम्भ प्राधार 

तया मात्रा | जत गोबन प्रम जन वितरण प्रणालियां | 
संमंधन । 

तथा फिटिंग -मीरिग । 
( iii ) इस्पाती छत के अाधार-दांवों की अभिकल्पना । 

( ii ) स्वच्छता : भवनों का अभिविन्यास , मयातन आद्र प्रमाणन 
भाग छ : प्रबलित कंक्रीट 

स्त्रमता उपकरण /गह अपवाहिकानों का निर्माण तथा परीक्षण । 
( i ) प्रबलित कंक्रीट के बुनियादी नियम , 

( iii ) मल व्ययन : मल व्यवस्था प्रणालियों ---निर्माण तथा अनु 
अपरूपणी, आबंध और विकर्ण तनाव , प्रवलन की अवस्थिति । 

रक्षण । बाहित मल अभिक्रिया के प्रकार --- प्राक्मीकरण 

पोखर- - साधारण प्रयमापन , पुन : संचरण तथा उन दर 
(ii) एक पोर पोर दोनों ओर से प्रबलित दड़ों की अभिकलाना. एक 

निरपवन - - संस्पर्श तल - - अंतस्रायी निस्पंदक सेप्टिक टैंया 
तरफा तथा दो तरफा पष्ट्रिय 

छ होफ क । 
( iii ) प्रबलित कंक्रीट स्तम्भों, जिसमें केवल एक दिशबंकन हो, फा 

भाग - 1 : मृदा यांत्रिकी तथा प्राधार इंजीनियरी 
सिद्धांत तथा अभिकल्पना 

(i ) मृदा के सूत्रक गणधर्म . वर्गीकरण मदा समन्थेषण । 
( iv ) सिम्पिल कांटिलीवर तथा मिम्पिल काउन्टर फोर्ट बनाए रखने 
थाली दियारों की अभिकल्पना । 

(ii ) प्राधार इंजीनियरी : संरचना के लिए प्राधार के प्रकार के 

चयन के सिद्धांत उथले तथा गहरे ग्राधार-बहन क्षमता 
( v ) द्रव धारण संरचनाएं -विशेष अपेक्षाएं 

निर्धारण की पद्धतियां । 
भाग क : निर्माण पद्धति 

( iii ) संहनन : प्रयोगशाला राया अवगन पद्धानियां --- - इष्टतम 
(i ) भवन निर्माण के सामान्य विवरण जिनमें बुनियाद, फर्ण , 

आर्द्रता- अंण 
अनाना , सिंचाई तथा छतों के विभिन्न प्रकार सम्मिलित 

प्रश्न -पत्र 1 
हैं । निर्माण के दौरान सुरक्षा । 

इंजीनियरी अभिकल्पन और निर्माण पद्धति ( वैधुत् और यांत्रिक ) 
( ii ) आम निर्माण सामग्री, जैसे ईट, पत्थर रेत तथा पुंज , सीमट 
चना , इमरती लकड़ी और इस्पात के मामान्य गुणधर्म , मानक 

1. सामान्य : भारतीय विभुप्त अधिनियम , प्रयतन संशोधित भारतीय 
अपेक्षाएं और परीक्षण ताजा और दृटीभूत अंकीट के परीक्षण । 

विद्युत नियमावली, विद्युत् आपूर्ति की मामान्य णों और कनेक्शन 

लेने के लिए लाइसेंसधारियों द्वारा प्रत्रा किए जाने वाले प्रभारों 
( iii ) भवन निर्माणों , स्वच्छता सया जल -अापूर्ति निर्माणों और 

और केन्द्रीय लोक निर्माण विभाग का शान । वैद्युत् कार्यों के लिए 
पड़क निर्माणों, जिसमें मापन -पडिमियां सम्मिलित है, के 

मामान्य विनिदेश , दर -विश्वेषण के सिद्धांत , प्राक्कलन सैयार करने के 
लिए क . लो . नि० वि० की विशिष्टियां । 

सिद्धांत , परियोजना प्रतिवेदन, निर्माण का प्रायंटन और निर्माण का 
प्रश्न-पत्र II ---मामान्य इंजीनियरी ( सिविल ) 

निष्पादन तथा मा० मा० संस्थान मानकों का मापन और संकेतों की 
भाग --- " क " : सर्वेक्षण 

पद्धनियां , बम्बई और दिल्ली लिफट अधिनियम और नियमावली । 
( i ) मर्येक्षण यंत्रों का प्रयोग नया प्रयोग तथा ममायोजन :---- 

2. प्रदीपन : - - Tकप, और मानक : प्राभ्यतर और बाहय प्रकाशन 
जरीय, समतल , पटन और उप माधन , चुम्बकीय दिवसूचष अभिकल्पन के मिजांत , दीपा के प्रकार तथा गणधर्म तथा उनक प्रयोग , 
लबल तथा थियोडोलाइट । 

आभ्यंतर तथा वाहय प्रयोग के लिए प्रकाशन परि गाना 
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3. पाभ्यंतर द्युत् संस्थापनाएं :- -तार लगाने की प्रणाली और ( iv ) प्रेरक मणीने , बहुमालीय मोटर और उसक संचालन का 
उनकी अभिकल्पना वितरण प्रणाली । नियंत्रण और रक्षण , परीक्षण के 

सिद्धान्त और सुख्य परिपथ, एंटन और फिसलन के कारण 
उपस्कर । 

रिंगण ; प्रवर्तन की पतियां एकल कलीय मोटर , उसका सिद्धान्त , 
4. विविध ई० एम० संवाए : -- 

लक्षण और प्रयोग । 


भाग- - य : धुत माप 


( i) तडित् रक्षण :- ~- अभिकल्पन , अभिविन्याग , मामग्री पौर संस्थापन 
(ii ) अग्नि सनसन और रक्षण : - - अग्नि सचेतन और अग्नि शमन 

की विविध प्रणालियां , उपकरण के अभिकल्पन और विनिवेश । 
( iii ) जलपूति :--- पम्पिंग प्रणालियां और उनका प्रयोग , उपकरण 

और संस्थापन के लिए विनिदश । 
( iv ) सुरक्षा और अनुरक्षण : - - सुरक्षा नियाविधि पौर पद्धतियां , 

उपकरण और संस्थापन के सिद्धान्त , संस्थापनात्रों का निवारण 
अनुरक्षण और परीक्षण । 


बिजली के उपकरण और मापन : रमना के नियम तथा सीधा पीर 
परिवर्तक धारागों के मापक यंत्रों के मिद्धान्त---- वाणिज्यिक प्रकार 
प्रतिरोध , बोल्टता, धारा, शक्ति , पाक्तिकारखा और ऊर्जा का मापन ; 
बाट मीटर , ऊर्जा मीटर, तापीय युग्म-प्रतिरोध तापमापी, उत्तापमापी , कबिलों 
के बुटिमुचक सेतु प्रतिरोध प्रेरण और धारिता का मापन हुधीस्टोन सेतु - -- 


भाग -~ग : उत्पादन , संचरण 


और वितरण तथा उपयोगिता 


( i ) डीजल शक्ति उत्पादन , सामान्य अभिन्यास मलभार , गुरुभार 

वरण - समुन्धय । 


( ii ) शक्ति पुर्ति टैरिफ अर्थशास्ता शक्ति गुणांक शुद्धि । 


5. 33 के० वी० तक उप केन्द्र और वितरण : ---- आभ्यंतर और 
बाह्य प्रयोगों के लिए अभिविन्यास और अभिकल्पन , उपकरण के लिए 
विनिदेश , भू-सम्पर्कन उप केन्द्र , तैयार रहे जनक समुन्वय , कमीशनिंग 
क्रियाविधि और परीक्षण । 

वितरण :----ग्रोवर हर लाइन और भूगत वितरण प्रणालियों का 
अभिकल्पन , केवल पालकों , पालम्त्रों प्रादि के लिए विनिदेश , केवल जाइन 

और अलग करने के तरीके , विशुत गुणांक वृद्धि , भवनों में मविम कनेक्शन । 
___ 6. लिफ्ट :--- अभिकल्पन प्राचल , यातायात विश्लेषण, लिफ्ट संस्था 
पनामों का वर्गीरकण, नियंत्रण प्रौर परिचालन का चयन, सुरक्षा, लिफ्ट 
संस्थापन के लिए विनिदेश । 


( iii ) विद्युत रोधी , उनके प्रकार और प्रयोग । 


( iv ) प्रौद्योगिक परिचालन के बुनियादी लक्षण --विभिन्न परिचालनों 

के लिए विद्युत मोप्टरों का चुनाव और उनके दूरीकरण का 
मुल्यांकन - वर्तन , करण, स्थापन और प्रत्यावर्तन में मोटरों 
की गतिविधि - लिफ्ट फ्रेन और मशीन के उपकरणों के लिए 
गति नियंत्रण योजनाएं । 


7. वातानुकलन संबातन :--- प्रशीतन , वातानुकलन , बाप द्वारा टंडा 
करने और संवातन , प्रतापन और प्रशीतन भार परिकलन के मामान्य 
सिद्धांत , प्रणाली वर्गीकरण , उनके अभिकल्पन और प्रयोग, संरचनात्मक 
अपेक्षाएं , संस्थापनाओं के लिए विनिदेश । 


( v ) विभिन्न प्रकार की भिन्नात्मक अश्वशकिस मणीनों का प्रमेय 

निष्पादन और प्रयोग । 


8. निर्माण मणीनरी :- -निर्माण मशीनरी के लिए विनिदेश जैसे 
कंपिज , रोड रोलर , ट्रकों, घसीट मिथित आदि का चयन , प्रयोग और 
अनरक्षण करना, संयंत्र और मशीनरी के लिए किरा प्रभारी के परिगणन 
के सिद्धांत । 


( vi ) वैद्युन , तापन की विभिन्न पद्धितिय । -- उच्च प्रावृत्ति प्रेरण और 

नापन उपस्कर की रचना और निष्पादन ---वद्युत येउन । 
इसमें प्रयुक्त विभिन्न प्रकार के उपम्फर और उनके लक्षण 
का शक्ति और ऊर्जा की अपेक्षानों का प्राक्कलन । 


( vii ) विभिन्न पद्धतियों के द्वारा प्रकाश का मजन - - विभिन्न 

पद्धितियों द्वारा प्रकाश का परिकलन और मापन । प्रदीपन 
का परिफलन और मापन ---प्रकाशमापी - - घुवी वक्र -- पूर 
प्रदीपन । 


9. हवाई अड्डा संस्थापना : - - आई० मी० ॥ ० औ विनियम - - 
अनबन्ध XIV विमान क्षेत्र प्रकाशन तया अन्य दश्य महायम मरथापनानों 
का वर्गीकरण , उनका परिचालन और नियंत्रण , हयाई अड्डों पर विद्युत पनि 
वितरण के सिद्धान्त , गंस्थापना के लिए यिनिदेश । 

प्रश्न पत्र II : सामान्य जीनियरी ( गुत् और यांत्रिक ) 
भाग---क : बिजली के उपकरण 
( i) एकल पीर बहुकलीय ए० सी० परिणय , प्रतिशेय, प्रेरण और 

धारिता के प्रभाव ; शक्ति कारक और उसका प्रवर्द्धन । 


भाग – च : प्रांतरिफ बहन रंगिने 


(i ) ईधन और दहन -- प्रमुख ईधन और उनके गुण धर्म -~ पहन 

परिकलन - -दहन के उत्पादों का विश्लेषण । 


( ii ) एकल और बहकलीय परिणामित्त : रचनामूलक लक्षण तुलं 

परिपथ निष्पादन ; समांतर मंत्रिया , कलांतरण , हानियां 
का पथक्करण और विभिन्न पद्धमियों से क्षमता का निर्धारण 
स्वयंपरिणामिल -प्रेरण और बल कांडली नियंत्रक उपकरण 
परिणामित्र । 


( ii ) शमित वलय - - वाष्प प्रशस्तिवलय ---कार्नट और रेफिस गैस क्ति 

वलय -- पाटो और डीजल वलय ---मैतिक बलयों से 
वास्तविक वलयों का विचलन । 


( iii ) प्रत्यावर्तित , रचनामूलक लक्षण, नियतन , समांतर संक्रिया और 

संरक्षण रवयंचालिन बोल्टता नियंत्रक - मापन जनमः मम च्चग पर 
पालित परिवर्तन - - 


(iii ) प्रांतरिफ वहन इंजन : दो और चार प्राधान बाली संपाउन , 

ज्वलन और स्फुलिंग ज्वलन इंजने - - दहन पर घटना , दो 
प्राघात वाली एंजनों का अभिस्फोटन , अपम्फोटन और अपमा 
जग ईशा अंग क्षेपण और साईरेणना, का । श्रीराम 
प्रणालियो प्राई० मी० इंजनों का निष्पादन और परीक्षण । 
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भाग – ऊ : वातानुकूलन और प्रशासन 

( v ) making statements which are incorrect or falsc , or 

suppressing material information , or 
(i ) gofrat - UTA at JTT 9 749 - -467 IT 

( vi) resorting to any other irregular or improper means in 
aur, Tufrat might ETETUT I 

connection with his candidature for the examination, 

or 
( ii )a m : 139191 ari - --T41919919 , Tu 

( vii ) using untair mcans during the examination ; or 
मूचकांक संत्रातन अपक्षाएं -- - तिन पौर निराद्रीकरण पतियां 

( viii ) writing irrelevant matter , including obscene language 
- ग्रौद्योगिक वातानुकलन प्रक्रिया । 

or pronographic matter, in the script(s ) ; or 
भाग ---- : कार्यशाला प्रौद्योगिकी 

(ix ) nisbehaving in any other manner in the cxumjua 

tion; or 
UTETT, frat, za rat, 1417 XAT, THAT, AT, 

( x ) harassing or doing bodily harm 10 the staff employ 
17 fraim , 7f7170, 171 17:5T, 70 - 198 , 199 , EM , JETH ATT 

. cd by the Commission for the conduct of their cxa 

mination ; or 
प्रतिरूपण के मूलभून लक्षण और उन प्रयोग --- धातुप्रों को कालना , 
और जोड़ना ---प्रमाप , कोट , मांचा , बालू ढालना संगलन बरुडन , दाब 

( xi) attempting to commit or as the case may be ubcling 

the commission of all or any of the acts specified in 
- - Argo Ofto IC TEA Tous , facra fita 

the foregoing clauses ; 
out TE - - feafar FACETTI - - 

. - -farf377 

may in addition to rendering himself liable to criminal prose 
- watai 

cution , be liable : 
[# * 1/8-70 0176-9678TT] 

(a ) to be disqualified by the Commission from the cxa 
TO ATT UTH , 34 -afra 

mination for which he is a candidate ; or 
( b ) to be debarred either permanently or for a specificd 

period — 
New Delhi, the 1st April, 1978 

(i) by the Commission , from any cxamination or scle 
RULES 

ction held by them ; 
G .S . R . 445. - The rules for a limited departmental compc 

( ii) by the Central Government from 
tliive examination for promotion from the Grade of Junior 

any employ 
Lingincer (Civil / Elcctrical) lo the Gradc of Assistant Engineer 

ment under them ; and 
(Civil / Electrical) in the Central Public Works Department to 
be held by the Union Public Service Commission in 1978 arc 

( c ) to disciplinary action under the appropriate rules. 
published for general information , 

7. Candidates must pay thc fec prescribed in para 5 of the 
1 . The number of vacancies to be filled on the results of the Commission s Notice . 
cxanination will be specified in the Notice issued by the 
Commission . Reservations shall be made for candidates belong 

8 . Candidates who obtain such minimum qualifying marks 
ing to the Scheduled Castes and the Scheduled Tribes in res in the written cxamination as may be fixed by the Commis 
pect of vacancies as may be fixed by the Government. 

sion in their discretion shall be summoned by them for un 

interview for a personality tcsl. 
2 . The cxamination will be conducted by the Union Pub 
lic Servicc Commission in the manner prescribed in the Ap 

Provided that candidates belonging to the Scheduled Castes 
pendix to these Rules . 

or Scheduled Tribes may be summoned for an interview for a 

personality test by the Commission by applying relax stan 
The date on which and the places at which the examination dardy if the Commission is of the opinion that sufficient num 
will be held shall be fixed by the Commission . 

ber of candidates from these communities are not likely to be 

summoned for interview for a personality test on the basis of 
3 . Regulurly appointed officers of the Grade of Junior En 

the general standard in order to fill up the vacancies reserved 
gineer (Civil / Electrical) of the Central Public Works Depart. 

for them . 
ment who un Ist July , 1978 have put in four years servico 
as Junior Engineers in the Department shall be eligible to 

9 , After the examination , candidates will be arranged by the 
appear at the examination . 

Commission in the order of merit As disclosed by the aggre 
Note : Junior Engineers of the Central P . W . D , who are 

gate marks finally awarded to each candidate ; and in that 
on deputation to ex - cndre posts with the approval of tho com 

order So many candidates as are found by the commission 
petent authority will be cligible to be admitted to the cxomi 

to be qualified by the examination shall be recommended for 
nation , if otherwise cligible . 

promotion up to the required number . 
This, however, docs not apply to a Junior Engineer of the 

Provided that candidates belonging to the Scheduled Castos 
Central P . W . D ., who has been appointed to an cxcadre post 

or the Scheduled Tribes may , to the extent the number of 
or to another Service on transfer and does not have a lien 

Vacancies reserved for the Scheduled Castes and the Sche 
in the post of lunior Engineer of the Central P .W .D . 

duled Tribes cannot be filled on the basis of the general stan 

dared be recommended by the Commission by a relaxed stan . 
4 . The decision of the Commission as to the eligibility or dard to make up the deficiency in the rescrvcd quota , sub 
otherwise of a candidate for admission to the examination ject to the fitness of these candidates for promotion irrespec 
shall be final. 

live of their ranks in the order of merit at the examination , 
5 . No candidate will be admitted to the examination un 
less he holds a certificate of admission from the Commission . 

Note : - - Candidates should clearly understand that this is a 

competitive and not a qualifying examination . The number of 
6 . A candidate who is or has been declared by the Commis 

persons to be promoted on the results of the examination is 
sion to be guilty of : 

entirely within the competence of Government to decide. No 

candidate will therefore have any claim for promotion on 
(i) obtaining support for his cundidaturc by any means or 

the basis of his performance in this examinution , as a matter 

of right , 
( ii) impersonating or 

10 . The forn and manner of communication of the result 
( ii ) procuring impersonation ay any person , or 

of the examination to individual candidates shall be decided 

by the Commission in their discretion and the Commission 
(iv ) submitting fabricated document or documents which will not enter into correspondence with them regarding the 
have been tampered with , or 

result. 
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11. Success in the examination confers no right to promotion 

SCHEDULE 
Linless Government are satisfied after such enquiry as may be 
considered necessary , that the candidato, having rogard to his 

PAPER 1 : - ENGINEERING DESIGN AND CONS 
conduct in service , is eligible and suitably in all respects for 

TRUCTION PRACTICE (CIVII.). 
promotion , 

PART A - Strength of Materinis and theory of structures 
Provided that the decision us to inteligibility for promo 
tion in the case of any candidate recommended for promotion 
by the Commission shall be taken in consultation with the Com 

(1) Strees-Strain relations - Hooke s Law . 
mission . 

( ii ) Determination of forces in members of trusco and 
12 . A candidate who atter applying for admission to the 

pin -joined frames. 
cxanination or after appearing it il, resigns his appointment 
or otherwise quits the service or severs his connection with it 

(ii) Bending Moments and shear Forces. 
Or whose services are terminated by his Department or who 

Theory of simple bending . 
is appointed to an ex - cadre post or to another Service on 

( iv ) Continuous beams and simple portals -Determi. 
transfer and does not have n lien in the grude of junior Engi 

nation of bending moments and shear forces -methods 
neer (Civil /Electrical) in the Central Public Works Depart 

of anulysis . 
ment will not be cligible for appointment on the results of 
this examination , 

PART B - Design Principle: 
This , however does not apply to a person who has been 

Determination of dead , live and wind load ». l actor of 
appointed on deputution to an ex - cudre post with the appro 

Safety and load Factor. 
val of the competent authority . 

PART C - Steel Design 
APPENDIX 

(i ) Design of simlc Beans and Plute Girdere according 
The examination shall be conducted according to the follow 

to Indian standards. 
ing plan : 

( ii) Design of single and built up columns, Column base 
Part I. Written examination which will be job oriented 

connections. 
carrying it maximum of 600 marks in the subjects 
as shown in para 2 below . 

( iii ) Design of Steel Roof Truseos. 


Part I) . Personality test and evaluation of record of scr 

vicc of such candidates as may he decided hy the 

Commission carrying a maximum of 400 marks. 
2 . Thc Subjects, in which the candidates competing for the 
gradce of Assistant Engineer (Civil / Electrical) will be required 
to take the written examination , will be as follows : 


PART D - Reinforce Concrete 
(1) Basic principles of reinforced concrete , Shcar , bond 

and diagonal tension , location of reinforcement, 
( ii) Design of vingly and loubly reinforced heams. 

One way and two way slabs . 


- 


(iii ) Theory and design of iciatorced concrcic columns 

with uni-directional bending only . 
(iv ) Design of contilever and simple counterfort relating 

walls. 


SI, Grado of Scrvice 

Subjocts 
(1) Assistant Engineer (Civil) 1. Engineering Design and 

Construction Practice 

(Civil) 

2. General Engineering ( Civil ) 
( 2 ) Assistant Engineer 1. Engineering Design and 
(Elcctrical) 

Construction Practico 

( E & M ) 
2 . Genyrat Enginccring 

( E & M ) 


(1 ) Liquiw retaining structures-- Special requirements . 
PART E - Construction Practice 
( 1 ) General details of Building construction including 

foundations, looring, Masonry and differcnt type of 

root s. Safety during construction . 
(ii ) General Properties, standard requirements and testo 

for common building materials such as bricks stones , 
sand and aggregate, cement, line , timber and steel 
tests for fresh and hardened concrete , 


N . B . — The papers will have both theoretical und practical 

content. 


( ii ) Central PWD Specifications or building works, yani 

tary and water supply works and road works includ 
ing modes of measurements . 


The question pipci s will be so designed as to ssess the 
ability of the candidates to apply their technical knowledge 
to the solution of problems, 

-- ... - . 
Each paper will carry a maximum of 300 marks and will 
be of 3 hours duration , 

3 . All papers must be answered in English . 

4 . Syllabus for the cxamination will be as shown in the 
Schedule . 


5 . Candidates must write the papers in their own hand. In 
no circumstances they will be allowed the help of a ascribe to 
write the answers for them . 

6 . The Commission have the discretion to fix qualifying 
masks in any or all the subject of the examination . 

7 . Marks will not be allotted for more superficial know 
Jeige . 

8 . Deduction up to 5 per cent of the maximum marks in the 
writlen subjects will be made for illegibal handwriting. 

9 , Credit will we given for underly , Nuclive and cxact er 
pressioni combined with due economy of words in all subjects 
of the cxamination . 


PAPER IL -GENERAL ENGINEERING ( CIVIL ) 
PART A - Surveying 
(1) Usc und adjustment of Surveying Instruinents :- - 

Chain , plane, tuble and accessories magnetic compass 

level and thcodolite . 
( ii ) Compass and Theodolite Traverses: Errors and Pre 

cision in Traversing . Truverse computation and 

Adjustments , 
( iii ) Planc Table Surveying ; ploting of details , Itures point 

problem and two point problem . 
( iv ) Levelling; Methods of Levelling and reduced level 

calculations. 


( v ) Contour Surveying : Methods of contouing proper 

lies of contours . 


( 1 ) Curvey will alignment : -- Salling out of simple , re 

versc and transition curves using different methods . 
Verlical curves. 


.. . 


- .. . 


- 
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. . . . . . . . . . . . .. . . .. .. - .. . . 
PART -B - Highway Engineering 

6 . Lifts Design parameters, trafic analysis, Classification of 

Lift installations, choice of control and operation safetics, spc 
( i) Road alignments in hills and plains miniinum stan cification for lift Installation 
dards for national highways . 

7 Air -Conditioning ventilation : - General principles of 

Refrigeration , Air - Conditioning , evaporative cooling and ven 
( ii ) Principles of design of urban roads, their cross sec lilation , Healing & cooling load estimation , Classification of 

tional requirements and inter sections, road drainage systems, their design and application structural requirements , 
and maintenunce . House paths, approach rouds and specifications for installations. 
Service lancs. 

8 . Construction Machinery : - - Specification for construction 
PART-C - Public Health Engineering 

machinery such as Vibrators , Road Rollers , Trunks, Concrete 

Mixers, etc . Selection application and maintenance , principles 
(i) Water-supply ; - Quality and quantity of water re 

of calculation of hire charges for plant and machinery . 
quired to public water supplies , water purification 
processes . Water distribution systems- valves and fit 

9. Airport Installation : - ICAO regulations Annexure XIV 

Classification of Airfield lighting and other visual aid installa 
lings metering. 

tions , thejr operation and control, principles of power supply , 
( ii ) Sanitation : - Orientation , vanlilauon und damp proof Distribution at Airport, Specification for installation . 

ing of buildings. Sanitary appliances. Construction 
ind testing of house drains- - 

PAPER -II . - GENERAL , ENGINEERING (ELECTRICAL 

AND MECHANIC ) 
(iii) Sewage disposal : - Scwerage systems- - construction 

and maintçnance , Types of sewage treatment- Oxida PART- A - Electrical Apparatus 
tion ponds — simple sedimentation , recirculation and 

( i) Single and polyphase A . C . Circuits , Effects of resis 
high rate filteration -contact beds-percolatiny Gilters 

tance , inductance and capacitance . Power factor and 
Septic tanks. Imphoff tanks . 

its improvement. 
PART- D — Soil Mechanics and Foundation 

(ii) Single and polyphase transformers- Constructional fen 
ENGINEERING 

tures equivalent circuit performanco , parallel opera 

tion , phase conversion . 
(i) Index properties of Soils. Classification . Soil explo 
rutions. 

Soparation of losses and determination of efficiency by 

various methods. Autotransformers. Induction and 
( ii ) Foundation Engineering : - Principles of Selection of 

movide coil regulators Instrument transformers , 
type of foundution for il structure , shallow and deep 

(iii ) Altcralors, Constructional features , regulation , paral 
foundations — Methods of letermining hearing capa 

lel operation and protection. Automatic Voltage re 
city . 

gulators , Emergency generating seta - automatic change 
( iii ) Compaction ; - Laboratory and Tield methods - op 

over. 
timiim moisture content. 

(iv ) Induction machincs, polyphase motor and its principle 

of operation and equivalent circuit. Torque slip 
PAPER - [ : - ENGINEERING DESIGN & CONSTRUCTION 

characteristics. Crawling , Methods of starting. Single 
PRACTICE (ELECTRICAL MECHANICAL) 

phase motor, its theory , characteristics and applica 
1. General. -- Knowledge of Indian Electricity Act. Indian 

tions. 
Elect, Rules as amended up to date , General Conditions of 
supply and charges to be paid to licencees for obtaining con 

PART- B . - - Electrical Measlirement 
nection , C . P . W . D , General Specifications for Electrical Works , 

Electrical Instiniments and measurements : principles oť 
Principles of analysis of rates, General Principles in preparn 

construction and theory of measuring instruments for direct 
tion of estimates , project reports , award of works and execui 

and alternating currents. Commercial types, Measurement of 
tion of works and measurement T. S . I. Standards and Codes of 

resistance , Voltage , current, power , power factor and energy . 
practices , Bombay and Delhi 1.ift Act and Rules . 

Watt meters, energy meters , Thermo couples . Resistance Ther 
2 . Illumination Units and Standards : Pinciples of in 

mo meters. Pyro -meters . Fault locating bridges for cables . 
door and outdoor lighting design , Types characteristics and 

Measurements of resistance , inductance and capacitance- wheat. 

stone -bridge , 
application of lamp in fittings and luminaries, Lighting cal. 
culations for indoor and outdoor applications . 

PART- C - Generation Transmission and Distribution & 
3 . Internal Electrical Installations : Systems of wiring and 

Utilisation 
their design distribution system . Appartus for control and pro 

(i) Diesel power Generation -General layout, Base lond , 
1cction , Testing . 

peak lend : 
4 . Miscellaneous FM , Services - 

choice of sets. 
(i) Lighting protection : Design , layout. material and 

(il) Power supply tariffs, economics. Power factor correc 
installation . 

tion . 
(i ) Fire Alarm & Protection :- - Various fire Alarm and 

( iii ) Insulation , types and applicntion . 
Fire Fighting System , Design and Specification of 

( iv ) Basic features of industrial drives. Choice of electric 
equipment. 

motors for various drives and estimation of their 

ratings . Behaviour of motors during starting, accele 
( iii ) Water Supply : Pumping systems & Application . 

ration , breaking and reversing 
Srccification for cquipment and installntion . 

Operations. Speed 

control schemes for lifts , cranes and machine tools , 
(iv ) Safety & Maintenance : - Safety procedures and prac 

( v ) Theory , performance and application of various types 
tices , principles of equipment and installation , pre 

of fractional horse power motors . 
ventive maintenance and testing of installations 

( vi) Different methods of electric heating. Construction 
5 . Sul - Stations upto 33 KV and Distribution : - Layour and 

and performance of high frequency induction and 
Design for indoor and outdoor applications, Specification for 

Electric heating cquipment, Estimation of power and 
equipment, Sub -Station carthing, stand - by generating Sets, 

cnergy requirements of electric welding different 
commissioning procedures and tests . 

types of equipments (ised and their characteristics. 
Distribution : - Design of overhead line & underground dist 

( vii ) Production of light by different methods , Calculalion 
ribution systems, Specification for cable conductors , Supports . 

and measurement of light by different methods. Cal 
cle . Cable joining and termination methods. power factor 

culation and measurement of illumination. Photo 
improvement service connection to buildings . 

meters . Polar Curves, Food lighting. 
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( :: ) ये 1 अप्रैल , 2 


को पनन रोंगे । । 


2 . मल नियमों में , नियम 45 क के सर ( 2 ) म. - - 


PART.D. -INTERNAL COMBUSTION ENGINES 
( i) Fuels and Combustion . Important fuels and their 

properties , combustion calculations. Analysis of 

products combustion . 
(il) Power cycles . Vapour power cycles -Carnot ond Ran 

kine , Gas power cycles - Otto and Diesel cycles. De 

viation of actual cycles from theoretical cycles. 
( iii ) Internal combustion engines - Two and four stroke 

compression ignition and spark Ignition engines . 
Combustion phenomena . Detonation, Knocking , scav . 
enging of two storke engines. Fuel injection and 
carburation. Lublication and cooling systems per 

formance and testing of IC engines. 
PART - E - AIR CONDITIONING AND REFRIGERATION 


( क ) प्रारम्भिक भाग में , गन्द नथा को टकः "किन्तु मल ( गारट ) 

का खर्च या मूल्य ( जिसके अन्तर्गत उसकी तैयारी पर ध्यय भी 
है ) इसके अन्तर्गत नहीं है " का लोप किया जायेगा ; 


( ब ) उपमण्ड ( क ) में सर्च पाब्द वा पश्चात् जिसमें स्थल प्रौर उसके 

तैयार करने का वर्च मम्मिलिन है " अन्तःस्थापित किया जायेगा ; 


( ग ) उपर( ख ) में मूल्य गद के पश्चात् "जिममें ग्थल का मूल्य 

मम्मिलित " अन्त:स्थापित किया जायेगा । 


( i) Refrigeration- Refrigeration and heat pumps cycles. 

Vapour compression obsorption , Refrigeration and 

their characteristics. 
( ii ) Air conditioning : - Psychrometric-chart comfort air 

conditioning, Comfort indices, ventilation require 
ments, Cooling and dehumidification methods. Indust 
rial air -conditioning processes. 


[सं० 18011/1/ 78-संस्था . IV ( क ) ] 

म्य० ना० माधुर, उप सचिय 


MINISTRY OF FINANCE 

( Department of Expenditure ) 
New Delhi, the 28th March , 1978 


PART F - WORKSHOP TECHNOLOGY 
Basic fcatures & application of conventional Machine tools 

for turning , grinding , boring, shaping, plaining , Mil 
ling , Metal forming Shearing, Drawing bending, spin 
ning , rolling drop upset and press forging. Metal cast 
ing and jointing . Patterns. Coros, Moulds , sand cast. 
ing . Fusion Welding, Pressure welding , UG and MIG 
welding , sintering jigs and fixtures -locating elements , 
Clamping devices , Drill jigs, Milling Fixtures . 


G . S . R . 446 . - In exercise of the powery conferred by the 
proviso to article 309 and clause ( 5 ) of niticie (48 of the 
Constitution, the President , after consultation with the Comp 
troller and Auditor General of India in relation to persons 
serving in the Indian Audit Department , hereby makes the 
following rules further to amend thc Fundamental Rules , 
namely :- - 


[ No . 1 / 8 - AE/ 76- Exam.] 
C . R . BOSE , Dy. Secy . 


1 . ( 1 ) These rules may be called the Fundamental ( Second 

Amendment ) Rules, 1978. 


( 2 ) They shall come into force 

April , 1978. 


on the first day of 


2. In clause II of rule 45A of the Fundamental Rules, 


( a ) in the opening portion, the words and brackets . 

" but exclude the cost or value of the site (including 
cxpenditure on its preparation ) " shall be omitted , 


वित्त मंत्रालय 

( व्यय विभाग ) 

नई दिल्ली , 28 मार्च, 1978 
सा० का० मि . 448.-- - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्तुफ और अनुच्छेद 148 के सापड ( 5 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए , भारतीय लेखा परीक्षा विभाग में सेवा कर रहे व्यक्तियों के 
मम्बन्ध में भारत के नियंत्रक महालेखा परीक्षक से परामर्श करने के पश्चात् 
मुरल नियमों में और संशोधन करने के लिये निम्नलिखित नियम बनाते 
हैं , अर्थात् :---- 
___ 1. ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम मूल (द्वितीय संशोधन ) 
नियम , 1978 है । 


( b ) in sub -clausc ( a ) , after the words " the residence " . 

the words, " including the cost of site and its prepa 
ration " shall be inserted : 


(c ) in sub-clause ( b ) , the words, " including the value 

of the site " shall be inserted at the end , 
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